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At Madhyamam, we follow a very strict advertising policy. We reject advertisements that are 
unethical or in poor taste. Our readers are aware of our advertising policy and hence the 
published advertisements get better response. Moreover, we are the preferred newspaper of 


blackswanindia.com 


the dependents of expatriates - discerning Keralites with high spending power. 
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വാടസാപ്പിലെ ഓണാഘോഷം 


ത്രാടത്തിന്റന്നുച്ചതിരിയുമ്പോള്‍ 
അച്ചിമാര്‍ക്കെല്ലാം വെപ്രാളം” 


എന്നൊരു ചൊല്ലുണ്ടായിരുന്നു. ഓണത്തിന്റെ ഒരുക്കത്തിനായി പ 
രക്കം പായുന്ന വീട്ടമ്മമാരെയാണ്‌ ഇതിലുടെ ചിത്രീകരിക്കുന്നത്‌. 
വീടും തൊടിയുമെല്ലാം വൃത്തിയാക്കണം. ഓണസദ്യക്കുള്ള ചി 
ട്ടവട്ടങ്ങളെല്ലാം ഒരുക്കണം. ഓണക്കോടികള്‍ കരുതണം. കു 
ഞ്ഞുങ്ങളെ മേലെല്ലാം എണ്ണതേച്ചു കുളിപ്പിക്കണം... ചെയ്താലും 
ചെയ്താലും തീരാത്ത ജോലികള്‍ ഈ വീട്ടമ്മമാര്‍ക്ക്‌ ഒരു ഭാരമാ 
യിരുന്നില്ല. അത്‌ അവരുടെ ആവേശമായിരുന്നു. 


ഇന്ന്‌ എല്ലാം റെഡിമെയ്ഡ്‌ പാക്കറ്റുകളിലായി. പണമുണ്ടാ 
യാല്‍ മതി എല്ലാംമാര്‍ക്കറ്റില്‍ ലഭിക്കും. ഉപ്പേരിയും ശര്‍ക്കരവ 
രട്ടിയും പായസവും പ്രഥമനും മുതല്‍ ഓണസദ്യ വരെ റെഡി 
മെയ്ഡ്‌. ഇനി ഓരോ വീട്ടിലും ഓണം ഒരുക്കുന്ന ഇവന്റ്‌ മാനേ 
മെന്റ്‌ ഗ്രൂപ്പുകളേയും നമുക്കു പ്രതീക്ഷിക്കാം. നമുക്കു പകരം 
ആവര്‍ പുക്കളമിടും. നമുക്കു പകരം അവര്‍ ഓണക്കളികള്‍ കളി 
ക്കും. നമുക്കു പകരം ഓണ സദ്യയും കഴിച്ചോളും. എല്ലാം മറ്റു 
380100 ഏല്‍പ്പിച്ച്‌ സ്വയം കൈയ്യടിച്ച്‌ ആസ്വദിക്കാന്‍പോലും 
നസ്സില്ലാത്ത വിധത്തിലേക്ക്‌ മലയാളി മാറിക്കൊണ്ടിരിക്കയാണ്‌. 
സ്നേഹവും ആശംസകളും വാട്ടസാപ്പിലൊതുക്കി പുതപ്പിനു 
ള്ളില്‍ ചുരുങ്ങുന്ന മലയാളി. 


ജീവിതത്തിന്റെ തിരക്കിനിടയില്‍ ജീവിക്കാന്‍ മറന്നുപോകു 
ന്നവര്‍ക്ക്‌ നാം ജീവിച്ചിരിക്കുന്നു എന്നും നമുക്ക്‌ മുല്യങ്ങള്‍ നിറ 
ഞ്ഞൊരു പൈതൃകമുണ്ടായിരുന്നു എന്നുമുള്ള ഒരു ഓര്‍മ്മപ്പെടു 
ത്തലാകട്ടെ ഈ ഓണം. 


ഏവര്‍ക്കും ഇഫെക്ടീവ്‌ ആഡ്കോം ടീമിന്റെ ഓണാശംസകള്‍ 


ചീഫ്‌ എഡിറ്റര്‍ 











All rights reserved. Views exposed by the writers are not necessarily those of the effective publications 
or the editor or the publisher and they accept no responsibility for them. All objections, disputes, 
differences, claims & proceedings are subject to Kottayam jurisdiction. 
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പ്രതീക്ഷയുടെ 
ഓണനാളുകള്‍ 


മൈക്കിള്‍ ജാക്‌സണ്‍ 
മുതല്‍ ആട്‌ തോമ വരെ! 






ലോകം കീഴടക്കിയ 
കൊച്ചു സുന്ദരികള്‍ 














DIGITAL CONTENT 
(ഭാഗം 3) 


വാതില്‍ഷുറ പരസ്യങ്ങള്‍ 
സാദ്ധ്യതകളും വെല്ലുവിളികളും 
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അളന്നെടുക്കുന്ന 

സംതൃപ്തി 

STUDENTS' CORNER 
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DEFENSE NEVER CEASES! പ്രശസ്ത കോഷി റൈറ്റര്‍ സോമി എഴുതുന്നു 
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Darsana MEDICAL] ENGINEERING ENTRANCE 2016-17 





AC d emy ഏതൊരു വിദ്യാരത്ഥിയുടേയും ഡോക്ടര്‍, എഞ്ചിനീയര്‍ സ്വപ്നം സാക്ഷാത്കരിക്കാന്‍... 


Managed by CMI Fathers വിശുദ്ധ ചാവറയച്ചന്റെ ദര്‍ശനങ്ങള്‍ കേരളത്തിലെ വിദ്യാഭ്യാസ സാമുഹിക മേഖലകളില്‍ വരുത്തിയ 


സമുലമായ മാറംപോലെ, ഉന്നത വിദ്യാഭ്യാസ രംഗത്ത്‌ പ്രത്യേകിച്ച്‌ മെഡിക്കല്‍,/എന്‍ജിനീയറിംഗ്‌ 


Envisions your future best മേഖലയിലേക്ക്‌ പ്രവേശിക്കാന്‍ ആഗ്രഹിക്കുന്ന ഏതുതലത്തിലുമുള്ള വിദ്യാര്‍ത്ഥികള്‍ക്ക്‌ വേണ്ട 








മികച്ച പരിശീലനവും മാര്‍ഗ്ഗ ദര്‍ശനവും നല്‍കി СМІ വൈദികരുടെ നേതൃത്വത്തില്‍ 22 വര്‍ഷത്തെ 
പാരമ്പര്യവുമായി ദര്‍ശന അക്കാദമി ജൈത്രയാത്ര തുടരുന്നു. 











pr ч Laut E. We ©" Director Darsana Academy receiving Lions 
Director Fr. Thomas Puthussery CMI, receiving Deepika Former Hon. President of India Dr. A.P.J. Abdul International Professional Entrance Coaching 
Professional Entrance Coaching Excellence Award 2016 from Kalam interacting with students of Darsana Excellence Award 2015 from Oommen 
Prof. P.J.Kurian, Hon. Deputy Chairman of Rajya sabha. Academy. (File Proto) Chandy, Former Hon.Chief Minister of Kerala. 
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അഖിലേന്ത്യാ മെഡ്ഡിക്കല്‍ എന്‍ട്രന്‍സില്‍ തിളക്കമാര്‍ന്ന വിജയവുമായി ദര്‍ശന അക്കാദമി 
126+ Students qualified for 15% All India quota 
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Kottayam Pathanamthitta Kottayam Arthunkal Karunagappally Thiruvalla Koruthode Sulthan Bethery Thiruvalla Kollam Chengannur Changanassery 


90% 





IZHAM G KRISHNA 
Changanassery 


Our IIT/AIIMS BATCHES 
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Pala Kottarakkara ollam Aroor Adoor appuzha Kollam Wayanad Kottayam Kottayam Kottayam 


| M IT E D 


KOTA, RAJASTAN 


Nov. 
(Previous year question paper discussion 6" 
for board exam and Med/Engg crash) 
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Envisions your future best 
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പ്രതീക്ഷയുടെ 
ഓണനാളുകള്‍ 


കാലംമാറി, പുക്കളമിടാന്‍ പൂക്കള്‍ വേണമെങ്കില്‍ തമിഴന്‍ കനിയണം. കായവറക്കാ 
നുള്ള കുലകള്‍, ഓണക്കോടികശ എല്ലാം അന്യ സംസ്ഥാനങ്ങളില്‍ നിന്നും വരണം. വി 
ഷത്തില്‍ വിളഞ്ഞ പച്ചക്കറികളും അതിന്റെ സംഭാവനയായ മാരകരോഗങ്ങളും മലയാളി 


ശീലമാക്കി കഴിഞ്ഞിരിക്കുന്നു. 





ധാര്‍ക്കിടകത്തിന്റെയും പഞ്ഞത്തിന്റെയും 
ഇടവിടാത്ത നെടുവീര്‍പ്പുകളുടേയും അശാ 
ന്തിയില്‍നിന്നും ആഘോഷത്തിന്റേയും ആവേ 
ശത്തിന്റേയും പ്രതിക്ഷകളുടേയും ദിനങ്ങ 
ളിലേക്കുള്ള പ്രയാണത്തിന്റെ ആരംഭമാണ്‌ 
ഓണം. മലയാളി ലോകത്തിന്റെ ഏതു കോണി 
ലായാലും ഗൃഹാതുരതയുടെ ഓര്‍മകളിലേക്കുളള 
മടക്കയാര്രയാണ്‌ ഓണം. സമീപത്തും ofla) 
രത്തുമുള്ള വേണ്ടപ്പെട്ടവരുടെ ഒത്തു ചേരലാണ്‌ 
ഓണം. കാലങ്ങളോളം കാണാതിരിക്കെ മക്കളും 
കൊച്ചുമക്കളും ഓടിയെത്തുമെന്ന പ്രതീക്ഷയില്‍ 
കാത്തിരിക്കുന്ന മാതാപിതാക്കളുടെ പുഞ്ചിരി 
യാണ്‌ ഓണം. 


അതൊക്കെ ഒരു കാലം. നാടോടുമ്പോള്‍ നടു 
വേ ഓടാന്‍ മലയാളി പഠിച്ചപ്പോള്‍ അവന്റെ ജീ 
വിതശൈലിതന്നെ മാറി. കേരളം ഒരു ഗ്ലോബല്‍ 
ഗ്രാമമായി. ലോകപ്രശസ്ത ബ്രാന്‍ഡുകളുടെ 
പറുദീസയായി. ഓണത്തിന്‌ ഓഫറുകളുടെ 
ഹാമേളയാണ്‌. 


പ്രകൃതി മലയാളിയുടെ ഓണത്തിനായി 
സ്വയം ചമഞ്ഞൊരുങ്ങുന്ന ഒരു കാലമുണ്ടായി 
രുന്നു. തൊടികള്‍ നിറയെ പൂക്കള്‍ അവയിലൂടെ 
പാറിപ്പറക്കുന്ന തുമ്പികളും ചിത്രശലഭങ്ങളും 
പുന്നെല്ലിന്‍ മണമുള്ള കൊയ്ത്തു പാടങ്ങള്‍, 
വെട്ടിയെടുക്കാന്‍ പാകമായ വാഴക്കുലകള്‍ 
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അങ്ങനെ മനുഷ്യന്‍ വിയര്‍പ്പൊഴുക്കിയ മണ്ണില്‍ 
അവനുവേണ്ടി പ്രകൃതി മനം നിറയെ നല്‍കിയ 
സമ്മാനങ്ങള്‍. കാലംമാറി, പൂക്കളമിടാന്‍ പൂക്കള്‍ 
വേണമെങ്കില്‍ തമിഴന്‍ കനിയണം. കായവറക്കാ 
നുള്ള കുലകള്‍, ഓണക്കോടികള്‍ എല്ലാം അന്യ 
സംസ്ഥാനങ്ങളില്‍ നിന്നും വരണം. വിഷത്തില്‍ 
വിളഞ്ഞ പച്ചക്കറികളും അതിന്റെ സംഭാവന 
യായ മാരകരോഗങ്ങളും മലയാളി ശീലമാക്കി 
കഴിഞ്ഞിരിക്കുന്നു. അടുക്കളത്തോട്ടങ്ങളുടേയും 
ഓര്‍ഗാനിക്‌ കൃഷിയുടെയും ഒറ്റപ്പെട്ട സംരഭ 
ങ്ങള്‍ ആശാവഹമാണെങ്കിലും സുരക്ഷിതമായ 
ഭക്ഷണ ലഭ്യതയ്ക്ക്‌ നാം ദീര്‍ഘദൂരം സഞ്ച 
രിക്കേണ്ടിയിരിക്കുന്നു. അതിനുവേണ്ട പരിശ്രമ 
ങ്ങള്‍ ഇപ്പോഴും ശൈശവദശയില്‍ തന്നെ. 


ചരിത്രമാകുന്ന ഓണക്കളികള്‍ 


സദ്യയുടെ സംസ്കാരത്തിനപ്പുറം കളികളുടെ 
ഒരു വലിയ ലോകം തുറന്നു തന്നിരുന്നു ഓണനാളു 
കള്‍. അതില്‍ പലതും ഇപ്പോള്‍ പുതു തലമുറയ്ക്ക്‌ 
പരിചിതമേയല്ല. വടംവലി മത്സരം, ഉഈഞ്ഞാലാട്ടം, 
തിരുവാതിരകളി, പുലികളി എന്നിവ കഴിഞ്ഞാല്‍ 
മറ്റു പലകളികളും വിസ്മൃതിയിലേക്ക്‌ ആണ്ടുപോ 
കുകയാണ്‌. ഓണത്തല്ല്‌, ഓണക്കുമ്മാട്ടി, ഓണ 
പ്പൊട്ടന്‍, ഓണത്താര്‍ എന്നീ ചുരുക്കം കളികളും 


Celebrations 








ആചാരങ്ങളും കേരളത്തിന്റെ ചില കോണുകളി ഇപ്പോഴും ആവേശം ചോരാതെ ആഘോഷിക്ക 
ലേക്ക്‌ മാത്രമായി ചുരുങ്ങിയിരിക്കുന്നു. പ്പെടുകയും ആമ്പവദിക്കപ്പെടുകയും ചെയ്യുന്ന 


മൂല്യവത്തായ ഒരു പൈതൃകത്തിന്റെ നിലനി മഹാമേളകളാണ്‌ ജലോത്സവങ്ങള്‍. ഒരേ ടീ 
ല്‍പ്പിനും സംരക്ഷണത്തിനും ഓണക്കളികളെ പു മില്‍ ഇത്രയധികം പങ്കാളികളുള്ള മറ്റൊരു 
നരുജീവിപ്പിക്കേണ്ടത്‌ അനിവാര്യമാണ്‌. എന്നാല്‍ തസരവുമില്ല. നൂറ്റാണ്ടുകളുടെ ചരിത്രമുണ്ട്‌ ഈ 


(കേരളത്തിലേയും മറ്റു സംസ്ഥാനങ്ങളിലേയും ജലമേള 
കള്‍ക്ക്‌ ആവശ്യമായ തുഴ നിര്‍മ്മിച്ചു നില്‍കുന്നത്‌ കേരള 
ത്തിലെ ഒരു കുടുംബക്കാരാണ്‌. കോട്ടയം പനച്ചിക്കാട നെല്ലി 
ക്കല്‍ തമ്പി എന്നറിയപ്പെടുന്ന എഴുപതുകാരനായ യോഹ 
ന്നാന്റെയും ശിഷ്യഗണങ്ങളുടെയും കൈകളിലൂടെയാണ്‌ 
ഇവ നിര്‍മ്മിക്കപ്പെടുന്നത്‌. പിതാവ്‌ മോശയില്‍ നിന്നാണ്‌ തമ്പി 
ഈ നിര്‍മ്മാണ രീതികള്‍ ആര്‍ജ്ജിച്ചെടുത്തത്‌. മോശ 
തനിയെ ആര്‍ജ്ജിച്ച തുഴ നിര്‍മ്മാണം പിന്നീട്‌ തന്റെ 
നാലുമക്കളിലേയ്ക്കും പകരുകയായിരുന്നു. എന്നാല്‍ ഇന്ന്‌ 
മറ്റു മക്കളുടെ നിര്യാണത്തിനുശേഷം ഇളയമകനായ യോഹ 
ന്നാന്‍ തൊഴിലിനെ മുന്നോട്ടു കൂട്ടിക്കൊണ്ട്‌ പോകുന്നു. 


പലതരം തുഴകള്‍ നിലനില്‍ക്കുന്നുണ്ടെങ്കിലും ഈയിടെ 
കുമരകം വേണാട്‌ ബോട്ട്‌ ക്ലബിനുവേണ്ടി നിര്‍മ്മിച്ച തുഴ 


യാണ്‌ ഇത്തവണത്തെ താരം. വട്ടപങ്കായത്തിന്റെ ആകൃതി 
യിലുള്ള ഇത്തരം തുഴകള്‍ ഇത്തവണ ഉപയോഗിച്ചത്‌ നെ 
ഹ്റുട്രോഫി ജേതാക്കളാണന്നതും ശ്രദ്ധേയമാകുന്നു. 


ഇത്തരം പുതിയ തുഴകള്‍ കൂടാതെ MFO, അമര 
തുഴ, കൊച്ചുതുഴ എന്നിങ്ങനെ നിരവധി തുഴകള്‍ ഇവിടെ നിര്‍ 
മ്മിക്കപ്പെടുന്നു. തുഴയുടെ നീളത്തിനും വീതിക്കുമനുസരിച്ച 
വ്യത്യാസങ്ങളുണ്ടാവാം. ചെത്തി ചീകിയ തുഴ തുമ്പുവെട്ടി, 
ചുവടുവെട്ടി, പിടി പിടിപ്പിച്ച (പിടി പൊട്ടിപോകാതിരിക്കാന്‍ 
ആഞ്ഞിലിയുടെ തടിയാണ്‌ ഉപയോഗിക്കുന്നത്‌ തുഴയു 
ടെ ബാക്കി ഭാഗം ചൂണ്ടപ്പനയും) രണ്ടുതരം പേപ്പര്‍ പിടി 
2] ചീകിയെടുത്ത പൊടിവാരി തുഴ ചൂടാക്കിയ ശേഷം മെഴു 
ക്ക്‌ തേച്ച്‌ ഒരു തവണകൂടി പേപ്പര്‍ പിടിത്തം നടത്തി ക്രമ 
പ്പെടുത്തി മിനുക്കിയെടുക്കുന്നു. അങ്ങനെ നീണ്ട പരിശ്ര 
മമാണ്‌ തുഴ നിര്‍മ്മാണം. ഇത്തരം കൈതൊഴിലിന്‌ ഉണര്‍ 
വേകേണ്ടത്‌ അത്യാവശ്യമാണ്‌. 
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കളിവള്ളങ്ങളുടെ പിറവി 


(© വാരത്തില്‍ വിവിധ തരം കളിവള്ളങ്ങളുണ്ട്‌. 
ചുണ്ടന്‍ വള്ളങ്ങള്‍, വെപ്പുവള്ളം, ചുരുളന്‍ വള്ളം, 
ഇരുട്ടുകുത്തി എന്നിവയാണ്‌ അവയില്‍ ചിലത്‌. 
ആദ്യ കളിവള്ളങ്ങള്‍ പള്ളിയോടങ്ങള്‍ എന്നാണ്‌ 
അറിയപ്പെടുന്നത്‌. വീതി കൂടുതലായതിനാല്‍ വേഗ 
മേറിയ മത്സരങ്ങള്‍ക്ക്‌ അനുയോജ്യമല്ലെന്നു കണ്ട്‌ 
ഇന്നത്തെ രീതിയിലുള്ള ചുണ്ടന്‍വള്ളങ്ങള്‍ക്കു 
രൂപം നല്‍കുകയായിരുന്നു. നാട്ടുരാജാക്കന്മാരുടെ 
യുദ്ധത്തിന്‌ വള്ളപ്പട ഉപയോഗിച്ചിരുന്നതാണ്‌ ചു 
ണ്ടന്‍വള്ളങ്ങള്‍. അവര്‍ക്ക്‌ ഭക്ഷണം വച്ചുകൊടുക്കുന്ന 
വള്ളങ്ങള്‍ “വെപ്പു” വള്ളങ്ങളായി. യാത്രയ്ക്കും മറ്റാ 
വശ്യങ്ങള്‍ക്കും ഉപയോഗിച്ചിരുന്നവയാണ്‌ ചുരുളന്‍ 
വള്ളങ്ങള്‍. ഇരുട്ടിലൂടെ കള്ളപുകയില കടത്താന്‍ ഉപ 
യോഗിച്ചിരുന്ന വള്ളങ്ങള്‍ “ഇരുട്ടുകുത്തികളായി. 


ചുണ്ടന്‍വള്ളങ്ങളുടെ പിറവിക്കു പിന്നില്‍ oque 
രമായ കഥയുണ്ട്‌. നാട്ടുരാജാക്കന്മാരുടെ ഭരണകാലം കാ 
യംകുളം രാജാവും ചെമ്പകശ്ശേരി രാജാവുമായിരുന്നു പ്ര 
ധാനികള്‍. ഇരു രാജ്യങ്ങളും തമ്മിലുള്ള കലഹം മൂത്ത്‌ 
യുദ്ധത്തിനൊരുങ്ങി. കായംകുളത്തിനെ പരാജയ 
പ്പെടുത്താന്‍ ചെമ്പകശ്ശേരി ദേവനാരായണന്‍ രാജാവ്‌ 
യുദ്ധത്തിന്‌ പുതിയ ഒരു തന്ത്രം തീരുമാനിച്ചു. യുദ്ധം ജല 
ത്തില്‍കൂടി നടത്താനായിരുന്നു രാജാവിന്റെ ഉദ്ദേശം. യുദ്ധ 
ത്തിന്‌ വേണ്ടവിധം ഒരു ജല നനകയുടെ മാതൃക ഉടന്‍ 
രാജസന്നിധിയില്‍ എത്തിക്കാന്‍ രാജാവ്‌ ഉത്തരവിട്ടു. 
കൊടുപ്പുന്ന സ്വദേശി വെങ്കിടയില്‍ നാരായണന്‍ ആചാ 
രി സമര്‍പ്പിച്ച മാതൃകയാണ്‌ രാജാവിന്‌ ഇഷ്ടപ്പെട്ടത്‌. 
ഉടന്‍ പണി പൂര്‍ത്തീകരിക്കാന്‍ ഉത്തരവിട്ടു. അനേകം പ 
ടയാളികളും പീരങ്കികളും വേണ്ട പടക്കോപ്പുകളും കയ 
റത്തക്കവിധമുള്ള ജലനനക കായലിലിറങ്ങി. ഇത്‌ 
കണ്ട കായംകുളം രാജാവ്‌ പരിശ്രമിച്ചു. ചെറുത്തു നില്‍ 
ക്കാന്‍ കഴിയാത്ത കായംകുളം പട വിഷമാവസ്ഥയി 
ലായി. ചെമ്പകശ്ശേരിയുടെ മോഡല്‍ പടക്കപ്പല്‍ 
ഉണ്ടാക്കുകയേ മാര്‍ഗ്ഗമുള്ളൂ എന്ന്‌ കായംകുളം രാജാവ്‌ 
തീരുമാനിച്ചു. 


തന്ത്രപരമായി കൊടുപ്പുന്ന നാരായണന്‍ ആചാരി 
യെ ബലപ്രയോഗത്തിലൂടെ കൊണ്ടുവന്ന്‌ വധിക്കുമെന്ന്‌ 


ഭീഷണിപ്പെടുത്തി പടക്കപ്പല്‍ പണികഴിപ്പിച്ചു. കായം 
കുളം കായലില്‍ യുദ്ധം മുറുകി ചെമ്പകശ്ശേരി രാജാ 
വിന്റെ മോഡല്‍ ജലവാഹനം കായംകുളം രാജാവി 
നും ലഭിച്ചതായി കണ്ടപ്പോള്‍ ചെമ്പകശ്ശേരി രാജാ 
വ്‌ കോപാകുലനായി. കായംകുളം രാജാവിന്‌ 
ജലവാഹനം പണിത ആചാരിയെ പിടികൂടി വധ 
ശിക്ഷ നല്‍കുവാന്‍ രാജാവ്‌ ഉത്തരവിട്ടു. രാജഭ 
ടന്മാര്‍ ആചാരിയെ പിടിച്ചുകെട്ടി രാജസന്നിധിയില്‍ 
എത്തിച്ചു. ആചാരി രാജാവിനോട്‌ കേണപേ 
ക്ഷിച്ചു. 


“യുദ്ധം കഴിഞ്ഞേ എന്ന കൊല്ലാവൂ. നമ്മുടെ 
രാജ്യം വിജയിക്കും” എന്ന്‌ ആചാരി തറപ്പിച്ചു പ 
റഞ്ഞു. ഇതുകേട്ട രാജാവ്‌ ആചാരിയെ തുറങ്കലില്‍ 
അടച്ചു. കായംകുളം കായലില്‍ യുദ്ധം മുറുകി 
ചെമ്പകശ്ശേരിയുടെ പടക്കപ്പലില്‍ നിന്ന്‌ ഒരു വെടി 
പൊട്ടുമ്പോള്‍ വള്ളം ഒരടി മുമ്പോട്ട്‌ കുതിക്കുമ്പോള്‍ 
കായംകുളം രാജാവിന്റെ പടക്കപ്പലില്‍ നിന്ന്‌ ഒരു 
വെടി പൊട്ടുമ്പോള്‍ വളളം ഒരടി പുറകിലേക്ക്‌ പോ 
കുകയും ചെയ്തു. തച്ചു ശാസ്ത്ര വിദഗ്ധനായ 
ആചാരിയുടെ ബുദ്ധിയായിരുന്നു ഇത്‌. സ്വന്തം 
രാജ്യത്തോടുള്ള ആചാരിയുടെ ആത്മാര്‍ത്ഥതയും 
തച്ച്‌ ശാസ്ത്രത്തിലുള്ള വൈദഗ്ദ്ധ്യവും കഴി 


വും മനസ്സിലാക്കിയ രാജാവ്‌ ശിക്ഷ ഒഴിവാക്കി 


സ്വര്‍ണ്ണവും പണക്കിഴിയും വിലപിടിപ്പുള്ള 
ദ്രവ്യങ്ങളും കരമൊഴിവാക്കി ധാരാളം | 
കരഭൂമി പതിച്ചു നല്‍കുകയും രാജാവി 
ന്റെ സ്ഥാനപ്പേരായ ദേവനാരാണന്‍ 
എന്ന പേരുകൂടി ആചാരിക്ക്‌ ഉപ 
യോഗിക്കുവാന്‍ അനുമതി നല്‍കി. 
അങ്ങനെയാണ്‌ കൊടുപ്പുന്ന വെ 
ങ്കിടിയില്‍ നാരായണന്‍ ആചാ 
രി കൊടുപ്പുന്ന വെങ്കി 
ടിയില്‍ ദേവനാരായണന്‍ 
ആചാരിയായത്‌. 






കളികള്‍ക്ക്‌. കേരളത്തിലെ ഏറ്റവും പുരാതന 
മായ വള്ളംകളി എന്നറിയപ്പെടുന്നത്‌ ചമ്പക്കു 
ളം വളളംകളിയാണ്‌. കോട്ടയം താഴത്തങ്ങാടി 
വള്ളംകളിക്ക്‌ 17 വര്‍ഷത്തെ ചരിത്രം രേഖപ്പെ 
ടുത്തപ്പെട്ടിട്ടുണ്ട്‌. എങ്കിലും ജലോത്സവങ്ങളെ 
ലോകശ്രദ്ധയിലെത്തിച്ചത്‌. 1952 മുതല്‍ ആലപ്പുഴ 
പുന്നമടക്കായലില്‍ നടക്കുന്ന നെഹ്റുട്രോഫി 
വളളംകളിയാണ്‌. ധാരാളം വിദേശിയരെ കേരള 
ത്തിലേക്ക്‌ ആകര്‍ഷിക്കുന്ന ജലമാമാങ്കമായാണ്‌ 
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ഈ കളി അറിയപ്പെടുന്നത്‌. പ്രൊഫഷണല്‍ 
മാര്‍ക്കറ്റിംഗ്‌ അവലംബിച്ചാല്‍ ടൂറിസത്തിന്‌ വള 
രെയധികം സാധ്യതകള്‍ ഈ മേഖലയില്‍ തുറ 
ന്നു കിടക്കുകയാണ്‌. ഏകദേശം 30-ല്‍ അധികം 
ജലോത്സവങ്ങള്‍ ഓണക്കാലത്ത്‌ കേരളത്തില്‍ 
നടക്കുന്നു. 


ഹിമ ജെ മംഗലത്തില്‍ 
himajmangalathil@gmail.com 
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Federal Bank presents 
Exclusive Festival Car Loan offers at attractive interest rates. 
Add speed and style to Onam with Federal Bank. 


CAR LOAN OFFERS @ ATTRACTIVE RATES 


ONLY FOR YOU 


О Interest rate @ 9.75% O Nil pre-payment/ pre-closure charges 
О Upto 100% of ex-showroom ргїсе* О Free Personal Accident Insurance 
О Nil Processing Fee о Simple Documentation & Fast Processing 
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*Conditions apply 
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(ബാന്‍ഡ്‌ ഇമേജുകള്‍ സ്യഷ്ഠിക്കപെടുക മാത്രമല്ല അവ ദീര്‍ഘകാലം മങ്ങലേല്‍ക്കാതെ നിലനിര 
ത്തുക എന്നതും വളരെ പ്രധാനമാണ്‌. (ബാന്‍ഡുകളിലെ ചക്രവര്‍ത്തിമാരെഷറ്റി ഒരു ലേഖന പരമ്പര. 


കീഴടങ്ങാൻ കൂട്ടാക്കാത്ത 
ബ്രാ൯ഡ്‌ ചക്രവര്‍ത്തി 





മൈക്കിള്‍ ജാക്സണ്‍ 
മുതല്‍ ആഃ e 96 0100! 


ആയിരത്തി തൊള്ളായിരത്തി മുഘത്തിയേഴിൽ ബോഷ്‌ ആന്‍ഡ്‌ 8190601 കമ്പനിയാണ്‌ 
റെയ്ബാന്‍ എന്ന (ബാന്‍ഡ്‌ ആദ്യമായി പുറത്തിറക്കുന്നത്‌. അമേരിക്കന്‍ വ്യോമസേന 
യുടെ ആവശ്യപ്രകാരമായിരുന്നു റെയ്ബാനിന്റെ പിറവി. 





(GIO ങ്ങനെ തന്നെ നേരിടാന്‍ വന്ന പത്തു ഗു 
ണ്ടകളെ ഒറ്റക്കിടിച്ചു പറപ്പിച്ചു നമ്മുടെ നായകന്‍ 
CRI മോഷനില്‍ തിരിഞ്ഞു നടക്കുകയാണ്‌ 
സുഹൃത്തുക്കളേ നടക്കുകയാണ്‌. അതിനിട 
യില്‍ താന്‍ കോളറിന്‌ പിന്‍വശത്തു തൂക്കിയിട്ട 
കൂളിംഗ്‌ ഗ്ലാസ്‌ എടുത്തു മുഖത്ത്‌ വച്ച്‌ ഒരു നിമി 
ഷം അയാള്‍ കാണികളെ നോക്കുന്നു. കാണിക 
ളുടെ ആവേശം ആര്‍ത്തിരമ്പുന്ന കടലായി മാറുക 
യാണ്‌. 

ഇവിടെ കയ്യടിയുടെ അവകാശികള്‍ രണ്ടാണ്‌. 
ഒന്ന്‌ നമ്മുടെ ഇഷ്ട നായകന്‍ രണ്ട്‌ അയാള്‍ 
മുഖത്ത്‌ എടുത്തു വയ്ക്കുന്ന റെയ്ബാന്‍ ഗ്ലാസ്സ്‌. 
സത്യത്തില്‍ ആരാണ്‌ ഇതിലെ സൂപ്പര്‍ ഹീറോ? 
സംശയം വേണ്ട. ആയിരത്തി തൊള്ളായിര 
ത്തി മുപ്പത്തി ഏഴില്‍ കയറി കുത്തിയിരുന്ന താര 
സിംഹാസനത്തില്‍ നിന്നും ഇപ്പോഴും താഴെ 
യിറങ്ങാന്‍ കൂട്ടാക്കാതെ നിത്യ ഹരിത നാ 
യകനായി വിലസുന്ന റെയ്ബാന്‍ തന്നെയാണ്‌ 
യഥാര്‍ത്ഥ താരരാജാവ്‌. ജെയിംസ്‌ ബോണ്ടാ 
യാലും രാജമാണിക്യമായാലും തങ്ങളുടെ അപ്ര 
മാദിത്വം തെളിയിക്കാന്‍ ഒരു റെയ്ബാന്‍ ഏവിയേ 
од എടുത്തു മുഖത്ത്‌ വക്കുകയെ വേണ്ടൂ. പി 
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ന്നെയവര്‍ വേറെ ലെവലാണ്‌ ഭായ്‌. ലോക ചരി 
ര്രത്തില്‍ തന്നെ ആളുകള്‍ ഇത്രയേറെ സ്വന്ത 
മാക്കാന്‍ മോഹിച്ച മറ്റൊരു ഗ്രാന്‍ഡ്‌ ഉണ്ടാകാനി 
ടയില്ല. അമേരിക്കന്‍ പ്രസിഡന്റ്‌ തൊട്ട ഫോര്‍ട്ട 
കൊച്ചിയിലെ ഫ്രീക്ക്‌ പിള്ളേര്‍ വരെ ഒരേ പോ 
ലെ ആരാധിക്കുന്ന ്രാന്‍ഡ്‌ ആണ്‌ റെയ്ബാന്‍. 
ഏതൊരു യുവമനസ്സിന്റെയും ഉള്ളറയില്‍ 
ഒരിക്കലെങ്കിലും സ്വന്തമാക്കണം എന്ന്‌ കൊതിച്ച 
ഗ്രാന്‍ഡ്‌. റെയ്ബാനിനെക്കാള്‍ വില കൂടിയതും 
കുറഞ്ഞതുമായ ഒട്ടനവധി ബ്രാന്‍ഡുകള്‍ ഇന്ന്‌ 
വിപണിയില്‍ ലഭ്യമായിട്ടു പോലും ഫാഷന്‍ 
ലോകം ഇന്നും പായുന്നത്‌ റെയ്ബാന്‍ വേണ്ടി 
മാത്രം. 


പറക്കും (60190001) 


ആയിരത്തി തൊള്ളായിരത്തി മുപ്പത്തിയേ 
ഴില്‍ ബോഷ്‌ ആന്‍ഡ്‌ ലോംബ്‌ കമ്പനിയാണ്‌ 
റെയ്ബാന്‍ എന്ന (60190900 ആദ്യമായി പു 
റത്തിറക്കുന്നത്‌. അമേരിക്കന്‍ വ്യോമസേനയുടെ 
ആവശ്യപ്രകാരമായിരുന്നു റെയ്ബാനിന്റെ പി 
റവി. പുതിയ വിമാനങ്ങളില്‍ കൂടുതല്‍ ഉയരങ്ങള്‍ 
കീഴടക്കിയ അമേരിക്കന്‍ വൈമാനികർ ഒന്നടങ്കം 


മേലധികാരികളുടെ മുന്നില്‍ സൂര്യരശ്മികള്‍ 
മൂലം തങ്ങള്‍ക്ക്‌ ബാധിച്ച കടുത്ത തലവേദന 
യെക്കുറിച്ച പരാതി പറഞ്ഞു. ഈ ആവശ്യം മന 
സ്സിലാക്കി തങ്ങളുടെ ഭടന്മാരുടെ കണ്ണുകളെ 
സൂര്യതാപത്തില്‍ നിന്ന്‌ രക്ഷിക്കാന്‍ വേണ്ടിയാണ്‌ 
അമേരിക്കന്‍ വ്യോമസേന തങ്ങളുടെ ഭടന്മാര്‍ക്ക്‌ 
വേണ്ടി ഒരു സണ്‍ ഗ്ലാസ്‌ നിര്‍മിക്കാന്‍ ബോഷ്‌ 
ആന്‍ഡ്‌ ലോംബിനോട്‌ സൂചിപ്പിച്ചതെങ്കിലും 
വെറും സുരക്ഷ അല്‍പം കൂടിയാലും സ്റ്റെല്‍ 
ഒട്ടും കുറയണ്ട എന്ന അഭിപ്രായമായിരുന്നു 
അവര്‍ മുന്നോട്ട്‌ വച്ചത്‌. അമേരിക്കന്‍ പൈ 
ലറ്റുമാര്‍ക്കിടയില്‍ റെയ്ബാന്‍ ഹിറ്റ്‌ ആയി മാറാന്‍ 
അധികം സമയം വേണ്ടി വന്നില്ല. റെയ്ബാന്‍ നാ 
മത്തില്‍ ആദ്യമായി പുറത്തിറങ്ങിയ ഏവിയേറ്റര്‍ 
എന്ന മോഡലാണ്‌ അന്നും ഇന്നും റെയ്ബാന്‍ 
മോഡലുകളില്‍ ഏറ്റവും ഡിമാന്റുള്ളത്‌. 

ആന്റി ഗ്ലെയര്‍ എന്ന MOM ആശയവു 
മായി അമേരിക്കന്‍ വ്യോമസേവനക്കായി 
അവതരിച്ച റെയ്ബാന്‍ ഏവിയേറ്റര്‍ ആയിരത്തി 
തൊള്ളായിരത്തി മുപ്പത്തിഏഴില്‍ തന്നെ പൊ 
തുജനങ്ങള്‍ക്കും ലഭ്യമായി. ഓവല്‍ ഷേപ്പിലുള്ള 
പ്ലാസ്റ്റിക്‌ ഫ്രെയിമുകളായിരുന്നു ആദ്യമായി 
റെയ്ബാന്‍ പുറത്തിറക്കിയ സണ്‍ ഗ്ലാസുകളില്‍ 
ഉപയോഗിച്ചിരുന്നത്‌. പക്ഷെ വളരെ പെട്ടെന്ന്‌ 
തന്നെ കമ്പനി അതെ ഷേപ്പിലുള്ള ലോഹ 
ഫ്രെയിമുകള്‍ പുറത്തിറക്കുകയും ഈദ്യോഗികമാ 
യി ആ മോഡലിനെ റെയ്ബാന്‍ ഏവിയേറ്റര്‍ എന്ന്‌ 
നാമകരണം ചെയ്യുകയും ചെയ്തു. ഇപ്പോള്‍ 
ഇതേ ഷേപ്പില്‍ ഇറങ്ങുന്ന ഏതു ബ്രാന്‍ഡിന്റെ 
സണ്‍ RIMINI ഏവിയേറ്റര്‍ എന്ന്‌ തന്നെയാണ്‌ 
വിളിപ്പേര്‌. ആയിരത്തി തൊള്ളായിരത്തി മുപ്പത്തി 
എട്ടില്‍ റെയ്ബാന്‍ കുടുംബത്തില്‍ നിന്ന്‌ മറ്റൊരു 
മോഡല്‍ എത്തി. റെയ്ബാന്‍ ഷൂട്ടര്‍. പച്ച നി 
റത്തിലും വിളറിയ മഞ്ഞ നിറത്തിലുമുള്ള 
ലെന്‍സുകളായിരുന്നു റെയ്ബാന്‍ ഷൂട്ടറിന്റെ 
ഹൈ ലൈറ്റ്‌. നീല വെളിച്ചത്തെ ഫില്‍റ്റര്‍ ചെയ്തു 
കാഴ്ച കൂടുതല്‍ ഷാര്‍പ്‌ ആക്കി മാറ്റുമെന്ന 
അവകാശവാദവുമായിട്ടാണ്‌ ഷൂട്ടര്‍ വിപണി 
യില്‍ എത്തിയത്‌. ഒരു സിഗരറ്റ്‌ പിടിപ്പിക്കാന്‍ 
കഴിയുന്ന രീതിയിലാണ്‌ റെയ്ബാന്‍ ഷൂട്ടറിന്റെ 
ഫ്രെയിം നിര്‍മിച്ചിരുന്നത്‌. ഷൂട്ടറിന്റെ രണ്ടു കൈ 
കളും സ്വതന്ത്രമായി ഉപയോഗിക്കാന്‍ റെയ്ബാന്‍ 
കണ്ടു പിടിച്ച സൂരതപ്പണിയായിരുന്നു ഈ 
“സിഗരറ്റ്‌ ഹോള്‍ഡര്‍” ഫ്രെയിം. 


രണ്ടാം ലോക മഹായുദ്ധമാണ്‌ റെയ്ബാന്‍ 
അമേരിക്കക്കാര്‍ക്കിടയില്‍ സൂപ്പര്‍ ഹിറ്റ്‌ ആയി 
മാറാന്‍ പ്രധാന പങ്ക വഹിച്ച ഒരു ഘടകം. 
തങ്ങളുടെ രാജ്യത്തിനു വേണ്ടി പോരാടുന്ന 
സൈനികര്‍ക്ക്‌ പിന്തുണയുമായി പുറത്തിറ 
ങ്ങിയ മിലിട്ടറി സ്റ്റൈല്‍ ടീ ഷര്‍ട്ടുകള്‍ അമേ 
രിക്കക്കാരുടെ എക്കാലത്തെയും പ്രിയപ്പെട്ട 
വസ്‌ (096813 631009. 63012 9610)... അതേ രീതിയില്‍ 
തന്നെയാണ്‌ തങ്ങളുടെ സൈനികര്‍ (001210) 
ന്ന റെയ്ബാന്‍ സണ്‍ ഗ്ലാസ്സുകളെയും അമേ 
രിക്കക്കാര്‍ വരവേറ്റത്‌. മോഡലുകളില്‍ ഏറ്റവും 
ഡിമാന്റുള്ളത്‌. രണ്ടാം ലോക മഹായുദ്ധ കാലത്ത്‌ 
റെയ്ബാന്‍ ഗ്ലാസും ധരിച്ചു ഫിലിപ്പൈന്‍സ്‌ 
ബീച്ചില്‍ വിമാനമിറങ്ങുന്ന ജനറല്‍ ഡഗ്ലസ്‌ 
മാക്‌ ആര്‍തറുടെ ചിത്രം പ്രശസ്തമാണ്‌. രണ്ടാം 
ലോകമഹായുദ്ധത്തിനു ശേഷം അമേരിക്കന്‍ 
ജനതയുടെ ഫാഷന്‍ സങ്കല്‍പ്പങ്ങള്‍ക്ക്‌ എന്നും 
പുതിയ മാനങ്ങള്‍ നല്‍കിയ ഹോളിവുഡി 
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എഴുപതുക്ളെന്നാല്‍ ഡിസ്‌കോ യുഗമാണ്‌. മറ്റുളളവരെ ഞെട്ടിക്കാ 
നായി വസ്ത്രം ധരിച്ചിരുന്ന കാലഘട്ടം. അക്കാലത്തു വിടിന 
കത്തു പോലും കൂളിംഗ്‌ ഗ്ലാസ്‌ വച്ചിട്ടായിരുന്നത്രെ കുട്ട ഡിസ്‌കോ 
പ്രേമികളുടെ (59. 





ന്റെ സ്വാധീനത്തിലും വലിയ തോതിലുള്ള 
വര്‍ദ്ധനയുണ്ടായി. ആയിരത്തി തൊള്ളായിരത്തി 
അന്‍പത്തി രണ്ടിലാണ്‌ ഏവിയേറ്ററിനു ശേഷം 
ലോകത്തെമ്പാടും ഇപ്പോഴും ഏറ്റവും ഡിമാന്‍ഡ്‌ 
ഉള്ള വേഫെയറര്‍ എന്ന മോഡല്‍ റെയ്ബാന്‍ പു 
റത്തിറക്കുന്നത്‌. അത്‌ വരെ ഹിറ്റ്‌ ആയിരുന്ന 
ലോഹ ഫ്രെയിമുകളില്‍ നിന്ന്‌ മാറി പ്ലാസ്റിക്‌ 
ഫ്രെയിമുകളുമായാണ്‌ വേഫെയറര്‍ രംഗത്ത്‌ 
എത്തിയത്‌. ഫാഷന്‍ മോഡലുകള്‍ക്കും സിനി 
മാ താരങ്ങള്‍ക്കും മാതമല്ല സമൂഹത്തിലെ 
സാധാരണക്കാരുടെയും പ്രിയ മോഡല്‍ ആയി 
വേഫെയറര്‍ മാറി. 


ഹോളിവുഡ്‌ തരംഗം 


ആയിരത്തി തൊള്ളായിരത്തി അന്‍പ 
ത്തിഅഞ്ചില്‍ റിലീസ്‌ ആയ “റിബല്‍ വിത്ത്ഓട്ട 
എ കോസ്‌” എന്ന ചിത്രത്തില്‍ ഹോളിവുഡി 
ലെ ഇതിഹാസ നായകന്‍ ജെയിംസ്‌ ഡീന്‍ അണി 
ഞ്ഞതോടെയാണ്‌ വേഫെയറര്‍ അമേരിക്കയുടെ 
പുതിയ ആവേശമായി മാറുന്നത്‌. എന്നാല്‍ പു 
രുഷന്മാര്‍ക്ക്‌ വേണ്ടി പുറത്തിറങ്ങിയ മോ 
ഡലായിട്ട കൂടി വേഫെയറര്‍ വളരെപ്പെട്ടെന്നു 
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WHAT ТО GIVE FATHER ? 


Ray-Ban Signet Sun Glasses 


You can't pay more, and you 
can't buy better. Lifetime | 110 
12K. gold filled frames: 

neutral gray G-15 or sage green 
lenses; ground-and-polished-to- 
curve and heat-toughened 
against impact; $22.95 and $24.95, 
Other Ray-Ban Sun Glasses... 
with a specific lens for every 

ов овог use... from $8.40, 
wherever Éne sun glasses arc sold, 


THE FINEST SUN GLASSES МАРЕ! 
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Bausch & Lomb Optical Company, 
Rochester, New York. 


BAUSCH Е КОМЕ 





M^? 


SIGNET 
PUN 81414114 
"ha Mgs piaga si "demum om jac Ga 








bary ар Pare ший кешент Ray- Has 
[അബ maar fe eer ised агар. 
is Агайына നനന 


| ] പനാ PEAR GLASSER sen poe 

തന്നെ സ്ത്രീകളുടെയും ഇഷ്ട ബ്രാന്‍ഡ്‌ ആയി 
ത്തീര്‍ന്നു. അതിനു പിന്നില്‍ പ്രവര്‍ത്തിച്ചത്‌ 
ഹോളിവുഡിലെ എക്കാലത്തെയും സൂപ്പര്‍ നാ 
യികയായിരുന്ന 630 (051 ба0 о16) 6010 61016) 00 
“ബ്രേക്ക്ഫാസ്റ്റ്‌ അറ്റ്‌ ടിഫാനിസ്‌' എന്ന സൂപ്പര്‍ 
ഹിറ്റ്‌ ചിത്രമാണ്‌. വേഫെയററിനു പിന്നാലെ 
റെയ്ബാന്‍ പുറത്തിറക്കിയ മോഡല്‍ ആണ്‌ 
സ്വര്‍ണം വെള്ളി നിറങ്ങളിലുള്ള ഫ്രഫെയിമുമായി 
വിപണിയില്‍ എത്തിയ റെയ്ബാന്‍ സിഗ്നറ്റ്‌. 
കാലമേറെക്കഴിഞ്ഞിട്ടും ഇപ്പോഴും തമിഴ സിനി 
മയിലെ ഗ്രാമീണ വില്ലന്മാരുടെ ഇഷ്ട ബ്രാന്‍ഡാണ്‌ 
റെയ്ബാന്‍ സിഗ്നറ്റ്‌. സിഗ്നറ്റിന്‌ ശേഷം ഏറ്റവും 
പ്രശസ്തി നേടിയ മറ്റൊരു റെയ്ബാന്‍ ബ്രാന്‍ഡ്‌ 
ആയിരത്തി തൊള്ളായിരത്തി അന്‍പത്തി ഏഴില്‍ 
കമ്പനി പുറത്തിറക്കിയ റെയ്ബാന്‍ കാരവന്‍ എന്ന 
മോഡലാണ്‌. ഏവിയേറ്ററിന്റെ ഷേപ്പില്‍ ചെറു 
തായി മാറ്റം വരുത്തിയിറക്കിയ കാരവന്‍ ഹിറ്റ്‌ 
ആക്കിയത്‌ റോബര്‍ട്ട്‌ ഡി നീറോയുടെ സൂപ്പര്‍ 
ഹിറ്റ്‌ ചിത്രമായ ടാക്സി ഡ്രൈവര്‍ ആണ്‌. 


ഹോളിവുഡിലെ പുത്തന്‍ താരോദയങ്ങള്‍ 
ക്കൊപ്പം റെയ്ബാനും പുതിയ പുതിയ മോ 
ഡലുകള്‍ അവതരിപ്പിച്ചു കയ്യടി നേടി. ആയിരത്തി 
തൊള്ളായിരത്തി അറുപത്തി അഞ്ചില്‍ റെയ്ബാന്‍ 
പുറത്തിറക്കിയ ഒളിമ്പ്യന്‍ എന്ന മോഡല്‍ ഹിറ്റ്‌ 
ആക്കിയത്‌ പീറ്റര്‍ ഫോയുടെ ഈസി റൈഡര്‍ 
എന്ന ചിത്രത്തിന്റെ വിജയമാണ്‌. തുടര്‍ന്ന്‌ പു 
റത്തിറങ്ങിയ റെയ്ബാന്‍ ബലോരമ തരംഗമായി 
മാറുന്നത്‌ ക്ലിന്റ്‌ ഈസ്റ്റ്‌ വുഡിന്റെ ഡേര്‍ട്ടി ഹാരി 
യുടെ വിജയത്തോടെയാണ്‌. 


ഐ ആം എ ഡിസ്‌കോ ഡാന്‍സര്‍ 


എഴുപതുകളെന്നാല്‍ ഡിസ്കോ യുഗമാണ്‌. 
മറ്റുള്ളവരെ ഞെട്ടിക്കാനായി വസ്ത്രം ധരിച്ചിരുന്ന 
കാലഘട്ടം. അക്കാലത്തു വീടിനകത്തു പോലും 
കൂളിംഗ്‌ ഗ്ലാസ്‌ വച്ചിട്ടായിരുന്നത്രെ കട്ട ഡിസ്കോ 
പ്രേമികളുടെ നടപ്പ. ഇത്ര നല്ലൊരു കാലം വെ 
റുതെ വിടാന്‍ റെയ്ബാന്‍ മണ്ടന്മാരൊന്നുമല്ലല്ലോ. 
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_ See how Ray-Ban 6-15 Sun Glasses 
open your eyes to safer driving ! 





ഭാഭ BEET BPP WE EE ним Pees 


എഴുപതുകളില്‍ രണ്ടു പ്രധാന മേഖലകളാണ്‌ 
റെയ്ബാന്‍ നോട്ടമിട്ടത്‌. ഒന്ന്‌ തങ്ങളുടെ (പി 
യപ്പെട്ട ഫാഷന്‍ ലോകവും മറ്റേത്‌ ഹോളിവുഡ്‌ 
താരങ്ങളുടെ അത്ര തന്നെ പ്രശ്‌സത നേടിത്തു 
ടങ്ങിയ യഥാര്‍ത്ഥ താരങ്ങളുടെ ലോകമായ കായി 
കരംഗവും. പ്രധാനമായും രണ്ടു മോഡലുക 
ളാണ്‌ എഴുപതുകളില്‍ റെയ്ബാന്‍ പുറത്തി 
റക്കിയത്‌. റെയ്ബാന്‍ വാഗബോണ്ടും റെയ്ബാന്‍ 
സ്റ്റേറ്റ്‌ സൈഡും. ഫാഷനില്‍ മാതമല്ല 
സാങ്കേതികതയിലും വന്‍കുതിച്ചു കയറ്റമാണ്‌ 
എഴുപതുകളില്‍ റെയ്ബാന്‍ കൈവരിച്ചത്‌. പര്‍ 
വൃതാരോഹകര്‍ക്കായി കണ്ണാടിപോലുള്ള 
ലെന്‍സുകളും വശങ്ങളില്‍ ലെതര്‍ ഷില്‍ഡുക 
കളും പിടിപ്പിച്ച ഒരു പ്രത്യേക മോഡല്‍ തന്നെ 
അക്കാലത്ത്‌ റെയ്ബാന്‍ പുറത്തിറക്കി. അതെ 
സമയത്തു തന്നെയാണ്‌ റെയ്ബാന്‍ ആദ്യമായി 
പവര്‍ ഉള്ള സണ്‍ഗ്ലാസുകള്‍ പുറത്തിറക്കിയതും. 
വെളിച്ചത്തിനനുസരിച്ചു നിറം മാറാന്‍ കഴിവുള്ള 
ആംബര്‍മാറ്റിക ലെന്‍സുകള്‍ റെയ്ബാന്‍ പു 
റത്തിറക്കിയതും ഇതേ സമയത്താണ്‌. ഒരു വശത്തു 
സിനിമാ താരങ്ങളും കായികതാരങ്ങളും റെയ്ബാ 
ന്റെ അപ്രഖ്യാപിത ബ്രാന്‍ഡ്‌ അംബാഡര്‍മാരാ 
യി വര്‍ത്തിച്ചപ്പോള്‍ മറുവശത്ത്‌ ഉദിച്ചിയുര്‍ന്ന 
റോക്ക്‌ സംഗീതജ്ഞരും അവരുടെ ആരാധകരും 
റെയ്ബാന്റെ വെന്നിക്കൊടി കൂടുതലുയരത്തില്‍ 
പറപ്പിച്ചു. ലോകം കണ്ടതില്‍ വച്ച്‌ ഏറ്റവും വലിയ 
പോപ്പ്‌ സ്റ്റാര്‍ ആയിരുന്ന മൈക്കിള്‍ ജാക്സണ്‍ 
ആയിരത്തി തൊള്ളായിരത്തി എണ്‍പത്തിനാ 
ലിലെ ഗ്രാമി അവാര്‍ഡ്‌ ചടങ്ങില്‍ റെയ്ബാന്‍ 
ഏവിയേറ്റര്‍ ധരിച്ചു 6്പതൃക്ഷപ്പെട്ടതോടെ 
ലോകമെമ്പാടുമുള്ള സംഗീത പ്രേമികളുടെ കൂടി 
പ്രിയ ബ്രാന്‍ഡ്‌ ആയി മാറി ഏവിയേറ്റര്‍. 


090070608 കാറ്റ്‌ 


ഹോളിവുഡ്‌ തന്നെയായിരുന്നു തൊണ്ണൂ 
റുകളിലും റെയ്ബാന്റെ മുഖ്യ പ്രചാരകര്‍. 
മാല്‍കം എക്‌സ്‌ എന്ന ചിത്രത്തില്‍ ഡെന്‍സില്‍ 


വാഷിംഗ്ടണും റിസര്‍വോയര്‍ ഡോഗ്സില്‍ ടീം 
റോത്തും അണിഞ്ഞ റെയ്ബാന്‍ ക്ലബ്സ്റ്റാര്‍ 
എന്ന മോഡലായിരുന്നു തൊണ്ണൂറുകളുടെ തുട 
ക്കത്തിലേ ഹിറ്റ്‌ റെയ്ബാന്‍ മോഡല്‍. തൊ 
ണ്ണൂറുകളുടെ അവസാനത്തില്‍ മെന്‍ ഇന്‍ ബ്ലാക്ക്‌ 
ഹിറ്റായപ്പോള്‍ അതിനൊപ്പം ഹിറ്റ്‌ ആയത്‌ നായ 
കന്മാരായ വില്‍ സ്മിത്തും ടോമി ലീ ജോണ്‍ 
സും ധരിച്ച റെയ്ബാന്‍ പ്രിഡേറ്റര്‍ എന്ന മോഡ 
ലാണ്‌. ആയിരത്തി തൊള്ളായിരത്തി തൊണ്ണൂ 
റ്റി ഒന്‍പതില്‍ ലകസോട്ടിക്ക ഗ്രൂപ്പ ബോഷ ആന്‍ 
ഡ്‌ ലോംബ്‌ ഏറ്റെടുത്തു. അതോടെ റെയ്ബാന്‍ 
ഉള്‍പ്പെടെയുള്ള പല പ്രശസ്ത ബ്രാന്‍ഡുകളും 
ലക്‌ സോട്ടിക്കയുടെ കുടക്കീഴിലായി. രണ്ടാ 
യിരത്തില്‍ പ്രീസ്ക്രിപഷന്‍ ലെന്‍സുകള്‍ക്കായി 
റെയ്ബാന്‍ ഒപ്ററിക്കല്‍സ്‌ എന്ന ഒരു വിഭാഗം 
ലക്‌ സോട്ടിക്ക ആരംഭിച്ചു. റെയ്ബാന്‍ സണ്‍ 
ഗ്ലാസുകളുടെ ഫാഷന്‍ സാധാരണ കണ്ണടയുടെ 
്രയിമുകളിലും കൊണ്ട്‌ വരിക എന്നതായി 
രുന്നു റെയ്ബാന്‍ ഒപ്ററിക്കല്‍സിന്റെ പ്രഖ്യാ 
പിത ലക്ഷ്യം. ലകസോട്ടിക്ക ഏറ്റെടുത്തതിനു ശേ 
ഷമുള്ള മറ്റൊരു പ്രധാന ചുവടുവെപ്പായിരുന്നു 
എട്ടു തൊട്ട പന്ത്രണ്ട്‌ വയസുള്ള കുട്ടികള്‍ക്ക്‌ വേണ്ടി 
പുറത്തിറക്കിയ റെയ്ബാന്‍ ജൂനിയര്‍ എന്ന 
ബ്രാന്‍ഡ്‌. 


രണ്ടായിരത്തി ഏഴില്‍ റെയ്ബാന്‍ ആരംഭിച്ച 
നെവര്‍ ഹൈഡ്‌ എന്ന പരസ്യ ക്യാമ്പയിന്‍ 
റെയ്ബാന്‍ എന്ന ബ്രാന്‍ഡിന്‌ നല്‍കിയ മൈലേജ്‌ 
ചില്ലറയല്ല. ഒരു ആഗോള ക്യാമ്പയിന്‍ ആയി 
വിഭാവനം ചെയ്ത നെവര്‍ ഹൈഡ്‌ ക്യാമ്പയിന്‍ 
ആരംഭിക്കുന്നത്‌ ന്യൂയോര്‍ക്ക്‌ ടൈം സ്ക്വയറില്‍ 
പന്ത്രണ്ട്‌ എല്‍ഈഡി സ്ക്രീനുകളില്‍ ലോക 
ത്തിന്റെ നാനാഭാഗത്തു നിന്നുമുള്ള റെയ്ബാന്‍ 
ആരാധകരുടെ ചിത്രങ്ങള്‍ പ്രദര്‍ശിപ്പിച്ചു കൊണ്ടാ 
യിരുന്നു. ഇതേ ചിത്രങ്ങള്‍ തന്നെ eodeni 
009 ഡോട്ട കോം ഗാലറിയിലും തുടര്‍ന്ന്‌ പ്ര 
ദര്‍ശിപ്പിക്കപ്പെട്ടു. രണ്ടായിരത്തി ഒന്‍പതില്‍ 
ഇതേ നെവര്‍ ഹൈഡ്‌ ക്യാമ്പയിന്‍ തന്നെ ന 
100 കൂട്ടി റെയ്ബാന്‍ കളറൈസ്‌ എന്ന പേരില്‍ 
പുനരവതരിപ്പിക്കാന്‍ റെയ്ബാന്‍ തയ്യാറായി. 
റെയ്ബാന്‍ വേഫെയറര്‍ കളറൈസ്‌ കിറ്റ്‌ പു 
റത്തിറങ്ങിയതോടെ റെയ്ബാന്‍ ആരാധകര്‍ക്ക്‌ 
അവര്‍ക്കിഷ്ടമുള്ള നിറങ്ങള്‍ നല്‍കി റെയ്ബാന്‍ 
ഫ്രെയിമുകള്‍ സ്വയം അലങ്കരിച്ചെടുക്കാനുള്ള 
അവസരം ലഭിച്ചു. കിറ്റില്‍ ഉള്ള സ്റ്റെന്‍സിലുകളും 
സ്പെഷ്യല്‍ മാര്‍ക്കറുകളും ഉപയോഗിച്ച്‌ 
തങ്ങള്‍ക്കിഷ്ടമുള്ള ഡിസൈനുകള്‍ കിറ്റില്‍ 
ലഭിക്കുന്ന വെള്ള വേഫെയറര്‍ ഫ്രെയിമില്‍ 
വിരിയിച്ചെടുക്കാം എന്നത്‌ അവരെ ഹരം 
കൊള്ളിച്ചു. റെയ്ബാന്‍ റെയര്‍ (о Ладсто എന്ന 
പരമ്പര പുറത്തിറങ്ങിയതോടെ സിനിമയിലും 
പരസ്യരംഗത്തുമുള്ള പുതിയ പ്രവണതകള്‍ 
തങ്ങളുടെ ഫ്രെയിമുകളില്‍ പ്രതിഫലിപ്പിക്കാന്‍ 
റെയ്ബാന്‍ ശ്രദ്ധിച്ചു. 


നാളിതു വരെ റെയ്ബാന്‍ പുറത്തിറക്കിയ 
മോഡലുകളില്‍ ഇന്നും ഏറ്റവും പ്രിയം അവ 
രുടെ സിഗ്നേച്ചര്‍ ബ്രാന്‍ഡ്‌ ആയ ഏവിയേറ്റര്‍ 
തന്നെ. തൊട്ടു പുറകില്‍ തന്നെ വേഫെയററും 
ഉണ്ട്‌. അങ്ങ്‌ ഹോളിവുഡില്‍ മാത്രമല്ല ഇങ്ങു 
മലയാളക്കരയിലും ഉണ്ട്‌ റെയ്ബാന്‍ ആരാധകര്‍. 
ആടുതോമയും രാജമാണിക്യവും AMAA! 
ബിലാലും സാഗര്‍ ഏലിയാസ്‌ ജാക്കിയും 
അന്‍വറുമൊക്കെ റെയ്ബാന്‍ ആരാധകര്‍ തന്നെ. 
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അല്ലെങ്കില്‍ ©)6) 


റെയ്‌ ബാന്‍ ഗ്ലാസ്‌ പൊ 


ട്ടിച്ചതിന്റെ പേരില്‍ ആടുതോമ എസ്‌ ഐ പു 
ലിക്കോടനെ മുണ്ടുരിഞ്ഞു വരിഞ്ഞു കെട്ടി പൊ 
തിരെ തല്ലുമായിരുന്നോ? തന്റെ തെറിച്ചു പോയ 
റെയ്ബാന്‍ ഗ്ലാസിന്‌ പകരം വേറെ നല്‍ 
കാന്‍ രാജമാണിക്കൃം തന്റെ അണികളെ 
ചുമതലപ്പെടുത്തുമോ? സരോജ്‌ കുമാര്‍ എത്ര 
സീനുണ്ടോ അത്രയും കൂളിംഗ്‌ ഗ്ലാസ്‌ പോരട്ടെ 
എന്ന്‌ പറഞ്ഞതും റെയ്ബാന്‍ മനസ്സില്‍ വച്ച്‌ 


തന്നെ ആയിരിക്കണം. 


ഇതെന്റെ പുതിയ റെയ്ബാന്‍ ഗ്ളാസാ... അത്‌ 


തൊട്ടുള്ള കളി വേണ്ടാ... 


ഫേവര്‍ (ഫ്രാന്‍സിസ്‌ 
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ലോകം കിഴടക്കിയ 


6) aff) ശ്വര്യറായിയേയും പാര്‍വ്വതി ഓമനക്കു 
ടുനെയും പോലെ പ്രശസ്തരാകാന്‍ ഇനി പ്രായം 
വിഷയമാകില്ലയെന്നു തെളിയിച്ചിരിക്കുകയാണ്‌ 
ഈ കൊച്ചു മിടുക്കികള്‍. ചെറിയ വായില്‍ 
വലിയ വര്‍ത്തമാനം പറയെണ്ടന്നു കുട്ടിയെ ഉപ 
ദേശിക്കാന്‍ വരട്ടെ! അതിനുമുന്‍പ്‌ കേട്ടു നോക്കൂ 
ഈ കുട്ടിപട്ടാളങ്ങളുടെ വിജയ കഥകള്‍. 


ഇന്ത്യയുടെ അഭിമാനം ലോകം മുഴുവന്‍ 
എത്തിച്ച രണ്ടു കൊച്ചു മലയാളി പെണ്‍കുട്ടികളെ 
പരിചയപ്പെടാം. 2016 ജൂലൈ ആദ്യവാരം ജോര്‍ജി 
യയില്‍ നടന്ന ലിറ്റില്‍ മിസ്‌ യൂണിവേഴ്‌സ്‌ മത്സര 
വിജയിയായ രണ്ടാം ക്ലാസ്സുകാരി കണ്‍മണി ഉപാ 
സനയും ഒപ്പം ബള്‍ഗേറിയായില്‍ നടന്ന ലിറ്റില്‍ 
മിസ്‌ വേള്‍ഡ്‌ 2016 സൌന്ദര്യ മത്സരത്തില്‍ എട്ടിനും 
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13നും ഇടയ്ക്ക്‌ പ്രായമുള്ളവരുടെ വിഭാഗത്തില്‍ 
കിരീടം നേടിയ അഞ്ചാം ക്ലാസ്സുകാരി അനാമിക 
സജീഷും. 


കണ്‍മണി ഉപാസന 


അതേ.... ഫാഷന്‍ ലോകത്തിലേയ്ക്ക്‌ ആദ്യ 
മായൊന്നുമല്ല ഞാന്‍ എത്തുന്നത്‌. എന്റെ അച്ഛ 
ന്റെ ക്യാമറയ്ക്കു മുന്‍പില്‍ കളിയായി തുടങ്ങി. 
എന്റെ കുറേ ഏറെ ഫോട്ടോ ഉണ്ട്‌. ചെറുതിലെ 
മുതല്‍ ഇങ്ങോട്ട അതെല്ലാം അച്ഛന്റെ കമ്പ്യൂ 
ട്ടറിലാ സൂക്ഷിച്ചിരിക്കുന്നത്‌. പക്ഷേ ഇപ്പോ ആ 
കമ്പ്യൂട്ടര്‍ പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്നില്ല, വേറെ ചില നല്ല 
ഫോട്ടോകള്‍ ഉണ്ട്‌. ഇതെല്ലാം കണ്ടിട്ടു കോട്ട 





v Interview 





യത്തെ ഭാരത്‌ ഹോസ്പ്പിറ്റലിന്റെയും കോഴി 
ക്കോട്ടെ ഒരു ഹോസ്പ്പിറ്റലിന്റെയും കുറച്ച്‌ പ 
രസ്യങ്ങള്‍ ചെയ്തു. പിന്നെ ഞാന്‍ സിനിമയി 
ലും അഭിനയിച്ചു. ആദ്യം ഞാന്‍ അഭിന 
യിച്ചത്‌ ചെറിയച്ഛന്‍ സംവിധാനം ചെയ്ത 
സിനിമയായ സെക്കന്‍ഡ്സിലായിരുന്നു. പേ 
ടിയൊന്നും തോന്നിയില്ല. എന്റെ അച്ഛന്‍ 
ഫാഷന്‍ ഫോട്ടോഗ്രാഫര്‍ അല്ലേ എന്തിനാ പേ 
ടിക്കുന്നേ... ചെറിയച്ഛന്‍ പറഞ്ഞുതരും ഞാന്‍ 
അതുപോലെ ചെയ്യും അത്രേയുള്ളൂ. പിന്നെ 
ഒന്നാം ലോകമഹായുദ്ധത്തില്‍ അഭിനയിച്ചു 
(നാക്കുളുക്കിയപ്പോള്‍ പല്ലു പറിഞ്ഞിരിക്കുവാ 
എന്നു ചിരിച്ച്‌ പറയുന്നു). എന്റെ ചെറിയമ്മ 
അഞ്ജലി ഉപാസനയാണ്‌ അതിലെ എന്റെ 
അമ്മ. അതില്‍ ബിജുമേനോന്‍ ഇല്ലേ, ആ 
അങ്കിളായിരുന്നു ഇതിലെ നടന്‍. ഇപ്പോള്‍ മൂന്നു 
സിനിമകൂടി ചെയ്തു കൊണ്ടിരിക്കുന്നു. 


പിന്നെ സിനിമയില്‍ മോശം ഉടുപ്പിട്ട കുട്ടിയുടെ 
വേഷം അഭിനയിച്ചപ്പോള്‍ തോന്നിയതാ ഒരു 
സൂപ്പര്‍ ഗൌനണൊക്കെ ഇടണമെന്ന്‌. പിന്നെ എന്റെ 
അമ്മ ഫാഷന്‍ ഡിസൈനറാ പേര്‍ അറിയേണ്ടേ 
മഞ്ജുന്നാ. അമ്മ ഡിസൈന്‍ ചെയ്യുന്ന ഗണൊ 
ക്കെ നല്ല ഭംഗിയാ. അപ്പോഴാണ്‌ അമ്മയുടെയും 
അച്ഛന്റെയും സുഹൃത്തായ മേക്കപ്പ്‌ ആര്‍ട്ടിസ്റ്റ്‌ 
ഹരി അങ്കിള്‍ പറഞ്ഞാണ്‌ മത്സരത്തെക്കുറിച്ച്‌ 
അറിഞ്ഞത്‌. കൊച്ചിയിലായിരുന്നു പ്രാഥമിക 
മത്സരം അതിനുശേഷം കോഴിക്കോട്ടേക്ക്‌, 
അവിടെ നിന്നു നാഷണല്‍ ലെവല്‍ മത്സരത്തി 
നായി ഞങ്ങള്‍ മൂന്നു കുട്ടികള്‍ ജോര്‍ജിയയില്‍ 
പോകുവായിരുന്നു. 


ഞാന്‍ അച്ഛന്റെയും അമ്മയുടെയും ഒപ്പമാണ്‌ 
യാത്രതിരിച്ചത്‌. അവിടെപ്പോയപ്പോഴും പേടി 
തോന്നിയില്ല മുന്‍പ്‌ ഞാന്‍ കൊച്ചിന്‍ ഫാഷന്‍ 
ഷോയില്‍ ആയിരുന്നു ആദ്യമായ്‌ പങ്കെടുത്തത്‌. 
അനാമിക അവിടെ ഞാന്‍ സെക്കന്റ്‌ റണ്ണറപ്പായിരുന്നു. 
അന്ന്‌ നാലുവയസ്സായിരുന്നു. ഇന്നു ഞാന്‍ വലിയ 
കുട്ടിയായില്ലേ അതുകൊണ്ട സമ്മാനം മേടിക്കണം 
എന്ന്‌ ഉറപ്പിച്ചാ പോയത്‌. ജോര്‍ജിയയില്‍ നി 
ന്ന്‌ മിസ്‌ യൂണിവേഴ്‌സ്‌ പട്ടം കൂടാതെ ബെസ്റ്റ്‌ 
മോഡല്‍, ലിറ്റില്‍ മിസ്‌ യൂണിവേഴ്‌സ്‌ 2016, മിസ്‌ 
ഇന്റര്‍നെറ്റ്‌ വോട്ടിങ്ങ്‌ 2016, ടിഒഡി ലിറ്റില്‍ മിസ്‌ 
യൂണിവേഴ്‌സ്‌ 2016 എന്നീ ടൈറ്റിലുകള്‍ കിട്ടി. 
ലിറ്റില്‍ മിസ്‌ യൂണിവേഴ്സ്‌ കിട്ടിയതുകൊണ്ട്‌ 
എനിക്ക്‌ അടുത്തമാസം ബള്‍ഗേറിയയില്‍ നടക്കുന്ന 
കിങ്ങ്‌ ആന്‍ഡ്‌ ക്വീന്‍ 2016ലും ഇന്ത്യയെ പ്രതിനി 
ധീകരിച്ച്‌ പങ്കെടുക്കാം. പക്ഷേ ഞാന്‍ ചിലപ്പോഴേ 
പോകൂ. പൈസയില്ല. അതുകൊണ്ട്‌ തീരുമാനി 
ചിട്ടില്ല. 

അപ്പോള്‍ ലഭിച്ച бӨ(о100) സ്‌ 01610016) СО) 0031 
യേ എന്നു ചോദിച്ചപ്പോള്‍ അത്‌ ഗിഫ്റ്റ്‌ മേടിച്ചു 
തീര്‍ന്നുപോയി എന്നായി മറുപടി. അതേ 610) 
ങ്ങള്‍ ജോര്‍ജിയായില്‍ മത്സരിച്ച കുട്ടികള്‍ എല്ലാ 
വരും പരസ്പരം ഗിഫ്റ്റുകള്‍ കൈമാറി. എനിക്ക്‌ 





കോട്ടയത്തെ ഭാരത്‌ ഹോസ്ഘിറ്റലിന്റെയും കോഴിക്കോട്ടെ ഒരു ഹോസ്ഘിറ്റലിന്റെയും കുറച്ച്‌ പരസ്യങ്ങള്‍ ചെയ്‌ 
തു. പിന്നെ ഞാന്‍ സിനിമയിലും അഭിനയിച്ചു. ആദ്യം ഞാന്‍ അഭിനയിച്ചത്‌ ചെറിയച്ഛന്‍ സംവിധാനം ചെയ്ത 
സിനിമയായ സെക്കന്‍ഡ്‌്സിലായിരുന്നു. പേടിയൊന്നും തോന്നിയില്ല. എന്റെ അച്ഛന്‍ ഫാഷന്‍ ഫോട്ടോഗ്രാഫര്‍ 
അല്ലേ എന്തിനാ പേടിക്കുന്നേ... 
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അനാമിക 


അച്ഛനാണ്‌ അനാമികയുടെ വാസനകളെ കണ്ടെത്തിയതും അതിന്‌ വേണ്ട എല്ലാ പ്രോത്സാഹനങ്ങള്‍ 
നല്‍കിയതും. ക്യാറ്വോക്ക്‌ പഠിഷിച്ചതുള്‍പെടെ അനാമിക്കയെന്ന കൊച്ചു മിടുക്കിയെ ഒരുക്കിയതുമെല്ലാം 
അച്ഛന്‍ തന്നെയാണ്‌. കൂട്ടത്തില്‍ അമ്മയുടെ എല്ലാ വിധ പിന്തുണയും കൂടിചേര്‍ന്നഷോള്‍ എല്ലാത്തിനും 
ഈ കൊച്ചു മിടുക്കി മുന്‍പിലായി. 
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ഒരുപാട്‌ സമ്മാനങ്ങള്‍ കിട്ടി. നല്ല ബാഗ്സ്‌, 
ബുക്ക്സ്‌, ടോയ്സ്‌ അങ്ങനെ ഒരുപാട സമ്മാ 
നങ്ങള്‍. അവര്‍ക്കും ധാരാളം സമ്മാനങ്ങള്‍ 
വാങ്ങികൊടുത്തു കാശു തീര്‍ന്നു. അച്ഛനോട്‌ 
ചോദിക്കാന്‍ പറഞ്ഞപ്പോള്‍ വലിയ ചിരിയോടെ 
അമ്മയോട്‌ അടക്കം പറഞ്ഞു കണ്‍മണി. 


ലിറ്റില്‍ മിസ്‌ യൂണിവേഴ്‌സ്‌ മല്‍സരത്തില്‍ പ 
ങ്കെടുത്തത്‌ വലിയ അനുഭവമായിരുന്നു. ഒത്തിരി 
കൂട്ടുകാരെ കിട്ടി. അവിടെപോയി ഡാന്‍സ്‌ കളിച്ചു 
റാമ്പ്‌ ചെയ്തു, പാട്ടുപാടി. ഒരു പാട്‌ റാണ്ട്‌സ്‌ ഉ 
ണ്ടായിരുന്നു. ഞങ്ങള്‍ വാട്ടര്‍ തീം പാര്‍ക്കില്‍ പോയ്‌ 
ഒത്തിരി കളിച്ച കളിച്ച ഇങ്ങ്‌ പോന്നപ്പോള്‍ പനിയാ 
യി. പിന്നെ രണ്ടു ദിവസം കഴിഞ്ഞാണ്‌ ക്ലാസ്സില്‍ 
പോയത്‌. ഇടപ്പള്ളി ക്യാംപയിന്‍ സ്ക്കൂളില്‍ ര 
ണ്ടാം ക്ലാസ്സില്‍ പഠിക്കുകയാണ്‌. സ്‌കൂളില്‍ എല്ലാ 
വരും അസംബ്ലിയില്‍ എന്നെ അഭിനന്ദിച്ചു. 


അനാമിക 


ലിറ്റില്‍ മിസ്‌ വേള്‍ഡ്‌ എന്ന കിരീടം ചൂടിയ 
അനാമിക സജീഷ്‌ എന്ന പത്തുവയസ്സുകാരി 
അമ്മുവിന്‌ പറയാനുള്ളത്‌ അല്‍പം വേറിട്ട 
കഥയാണ്‌. 


Д ഇഫക്ടീവ്‌ ആഡ്കോം സെപ്തംബര്‍ 2016 


വള്ളിക്കോട്‌ കൈപ്പട്ടൂറിലെ ഒരു ഗ്രാമ (al 
ദേശത്തു നിന്നു വളരെ ദൂരം സഞ്ചരിച്ച്‌ ബള്‍ 
ഗേറിയായിലെ ബര്‍ഗോസില്‍ നടന്ന ലിറ്റില്‍ മിസ്‌ 
വേള്‍ഡ്‌ 2016 വരെ എത്തിയതിന്റെ, അവിടെ 21 
ലോകരാജ്യങ്ങളില്‍ നിന്നുള്ള സുന്ദരികളോടു 
മത്സരിച്ച്‌ കിരീടം ചൂടിയതിന്റെ വിശേഷങ്ങളാണ്‌ 
അനാമികയുടേത്‌. 


അച്ഛനാണ്‌ അനാമികയുടെ വാസനകളെ 
കണ്ടെത്തിയതും അതിന്‌ വേണ്ട എല്ലാ പ്രോത്സാ 
ഹനങ്ങള്‍ നല്‍കിയതും. ക്യാറ്റ്‌ വോക്ക്‌ പഠിപ്പി 
ച്ചതുള്‍പ്പെടെ അനാമികയെന്ന കൊച്ചു മിടുക്കിയെ 
ഒരുക്കിയതുമെല്ലാം അച്ഛന്‍ തന്നെയാണ്‌. കൂ 
ടുത്തില്‍ അമ്മയുടെ എല്ലാ വിധ പിന്തുണയും 
കൂടിചേര്‍ന്നപ്പോള്‍ എല്ലാത്തിനും ഈ കൊച്ചു മിടു 
ക്കി മുന്‍പിലായി. അച്ഛന്റെ ഈ സ്നേഹം അവി 
ടുത്തെ അധികൃതരും ശ്രദ്ധിച്ചു. അതുകൊണ്ട്‌ 
അച്ഛന്‍ സജീഷിനും ലഭിച്ചു ബെസ്റ്റ്‌ ഫാദര്‍ ഓഫ്‌ 
നേഷന്‍ പുരസ്ക്കാരം. 


എല്‍ കെ ജി മുതല്‍ ഡാന്‍സ്‌ പഠിക്കുന്ന അനാ 
മിക സ്കൂള്‍തല മത്സരങ്ങളില്‍ മുന്‍പന്തിയിലാണ്‌. 
ഭരതനാട്യം ശാസ്ത്രീയമായി അഭ്യസിക്കുന്ന അനാ 
മികയുടെ അരങ്ങേറ്റം കഴിഞ്ഞിട്ടില്ല. ചങ്ങനാ 
ശ്ശേരിയില്‍ വെച്ച്‌ പത്തനംതിട്ട ജില്ലയിലെ 


കുട്ടികള്‍ക്കായ്‌ നടന്ന കേരള കിഡ്സ്‌ ഫാഷന്‍ 
ഷോയില്‍ വിജയിയായ അനാമിക പിന്നീട കേരള 
ത്തില്‍ ആകമാനം നടത്തിയ ഷോയിലെ 
വിജയികള്‍ക്കായി കൊല്ലത്ത്‌ സംഘടിപ്പിച്ച മത്സ 
രത്തിലും അവസാന പട്ടികയിലും ഇടം നേടി. 
ഇതെല്ലാം വലിയ വിജയത്തിലേക്കുള്ള 21015} 
പടിയായിരുന്നു. 


ലിറ്റില്‍ മിസ്‌ വേള്‍ഡ്‌ മത്സരം വിജയിയാകു 
മെന്നു കരുതിയല്ല അനാമിക ചുവടു വെച്ചത്‌. 
കോഴിക്കോട്‌ വെച്ച്‌ നടന്ന നാഷണല്‍ മത്സര 
ത്തില്‍ വിജയിച്ചു. അച്ഛനോടൊപ്പം ബള്‍ഗേറി 
യത്തിലേക്ക്‌ യാത്രതിരിച്ചപ്പോഴും കാഴ്ചയു 
ടെയും സാഹൃദങ്ങളുടെയും പുതു വസന്തം മാത്ര 
മായിരുന്നു അവള്‍ ചിന്തിച്ചത്‌. അത്‌ അവള്‍ 
അവിടെ വേണ്ടുവോളം നുകര്‍ന്നിരുന്നു താനും. 


സുഹൃത്തുക്കളെയും അവിടുത്തെ ജീവിത 
ശൈലിയേയും നന്നേ രസിച്ച അനാമികക്ക്‌ 
ഭക്ഷണത്തിന്റെ കാരത്തില്‍ മാത്രമാണ്‌ പരി 
ഭവം. നാഷണല്‍ ക്വസ്റ്റ്യന്‍ OVENS, ടാലന്റ്‌ റൌണ്ട്‌, 


v Interview 


ഫൈനല്‍ OVENS എന്നീ റാണ്ടുകള്‍ക്കപ്പുറം 
മൃഗങ്ങള്‍ക്ക്‌ കുട്ടികളെകൊണ്ട്‌ ഭക്ഷണം കൊടു 
പ്പിച്ചതും ബള്‍ഗേറിയന്‍ ഗ്രാമങ്ങള്‍ സന്ദര്‍ശി 
ച്ചതും കുട്ടികള്‍ക്ക്‌ വ്യത്യസ്ത അനുഭവത്തിന്റെ 
ചെപ്പ്‌ തുറന്നു. 

പ്രതീക്ഷിക്കാതെ ലഭിച്ച ഈ സമ്മാനത്തിന്‌ 
വലിയ സ്വീകരണമാണ്‌ അനാമികയുടെ (50) 
ളായ കല്‍പ്പത്തൂര്‍ സെന്റ്‌ ഗ്രിഗോറിയോസ്‌ 
സീനിയര്‍ സെക്കന്‍ഡറി സ്കൂളും നാട്ടുകാരും 
ഒരുക്കിയത്‌. നാടിന്റെ അഭിമാനമായ അനാമിക 
ക്കും പിതാവ്‌ സജീഷിനും വലിയ സ്വീകരണം 
നല്‍കിയ ചടങ്ങില്‍ വീണാ ജോര്‍ജ്‌ എംഎല്‍എ 
ഉള്‍പ്പെടെ നിരവധി പ്രമുഖര്‍ പങ്കെടുത്തു. 


എല്‍ കെ ജിക്കാരനായ അനുജന്‍ കാര്‍ത്തിക്‌ 
അമ്മ ജിഷ എന്നിവരടങ്ങുന്നതാണ്‌ അനാമിക 
യുടെ കുടുംബം. ө 


ഹിമ ജെ മംഗലത്തില്‍ 
himajmangalathil@gmail.com 
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SENSORS | MEGA PIXELS | PRINT SIZE 


LOW LIGHT PERFORMANCE 


ഡി ജിറ്റല്‍ ക്യാമറകളുടെ ഉത്ഭവം മുതല്‍ 
തന്നെ ചിത്രത്തിന്‌ കൂടുതല്‍ വ്യക്തത നല്‍കുന്ന 
കണ്ടുപിടുത്തങ്ങള്‍ ഒന്നൊന്നായി ഉണ്ടായിക്കൊ 
ണ്ടിരിക്കുന്നു. ഈ വളര്‍ച്ച 40 മെഗാ പിക്സല്‍ 
ക്യാമറ ഉള്ള മൊബൈല്‍ ഫോണ്‍ വരെ എത്തി 
യിരിക്കുന്നു. (മെഗാ പിക്സല്‍ വിശദീകരണം കഴി 
ഞ്ഞ ലക്കത്തില്‍ നല്‍കിയിട്ടുണ്ടല്ലോ) സെന്‍സര്‍ 
സാങ്കേതികത നിലനിര്‍ത്തിക്കൊണ്ടുതന്നെ കൂടു 
തല്‍ Resolution ഉള്‍പ്പെടുത്തി വിപണി കണ്ടെത്താ 
നാണ്‌ ഇപ്പോള്‍ കമ്പനികളുടെ ശ്രമം. എന്നാല്‍ 
സോണി അവരുടെ ആല്‍ഫാ സീരീസ്‌ О51М 
ക്യാമറകളില്‍ അടുത്തിടെയായി മെഗാ പിക്സല്‍ 
കുറച്ചുകൊണ്ട്‌ മികച്ച low light performance ഉള്ള ക്യാ 
മറകള്‍ വിപണിയിലെത്തിച്ചു (SONY А75 4 А75 
mark 2). ഇവ 4K വീഡിയോ റെക്കാര്‍ഡിങ്ങ്‌ ഉള്ള 
full frame12.2 മെഗാ പിക്സല്‍ സെന്‍സര്‍ ക്യാമ 
റകളാണ്‌. എന്നാല്‍ വളരെ ചെറിയ പ്രകാശത്തില്‍ 
നോയിസ്‌ ലെസ്സ്‌ ഇമേജസ്‌ ഇവയില്‍ നിന്നും 
ലഭിക്കുന്നു. 


ഒരു ക്യാമറയുടെ സെന്‍സര്‍ Resolution പല 
ഘടകങ്ങളുമായി ബന്ധപ്പെട്ടിരിക്കുന്നു. ചിത്രം (all 
00) ചെയ്യേണ്ട വലുപ്പം ആണ്‌ പ്രധാനമായും ശ്ര 
ദ്ധിക്കേണ്ടത്‌. ഒരു ‘inch’ നുള്ളില്‍ ഉള്‍പ്പെടുത്തേണ്ട 
പിക്സല്‍സിന്റെ എണ്ണം അടിസ്ഥാനപ്പെടുത്തി 
ആണ്‌ പ്രിന്റ്‌ ക്വാളിറ്റി തീരുമാനിക്കുന്നത്‌. (pixels 
per inch = РР!) ഉദാഹരണത്തിന്‌ 12.1 മെഗാ പിക്‌ 


А ഇഫെക്ടിവ്‌ ആഡ്കോം സെപ്തംബര്‍ 2016 


സല്‍ ഉള്ള ഒരു ഡിജിറ്റല്‍ ഫോട്ടോഗ്രാഫ്‌ 300 
൧൧യില്‍ പ്രിന്റു ചെയ്യുമ്പോള്‍ ഏറ്റവും കൂടിയത്‌ 
14.2 inch x 9.4 inch size ലുള്ള പ്രിന്റ്‌ ആണ്‌ ലഭി 
ക്കുക. നല്ല detail ഉള്ള പ്രിന്റിന്‌ കുറഞ്ഞത്‌ 300 
РР! എങ്കിലും ആവശ്യമാണ്‌. 12.1 Mega pixels 
= 4256x 2832 pixels അതായത്‌ 4256/300 = 14.1 inch 
2832/300=9.4 inch ഇതാണ്‌ പ്രിന്റ്‌ സൈസ്‌ ആന്‍ഡ്‌ 
മെഗാ പിക്സല്‍ തമ്മിലുള്ള ബന്ധം. 


ഇനി ഉയര്‍ന്ന Resolutionoaà മറ്റൊരു പ്രയോ 
ജനം നോക്കാം. о По ആവശ്യം പോലെ ക്രോപ്‌ 
ചെയ്യാനുള്ള സ്വാതന്ത്ര്യം ആണത്‌. സബ്ജക്റ്റിലേ 
ക്കുള്ള ശ്രദ്ധ കേന്ദ്രീകരിപ്പിക്കാന്‍ ചിത്രത്തിലുള്ള 
അനാവശ്യ ഘടകങ്ങളെ ഒഴിവാക്കാന്‍ ഇതു സ 
ഹായിക്കും. ഇതിനാല്‍ ഇമേജ്‌ എഡിറ്റേഴ്‌സ്‌ 
എപ്പോഴും high mega pixel image ആണ്‌ ആവ 
ശ്യപ്പെടുക. Image stock agencies Фо highest 
resolution image ആവശ്യപ്പെടും. 

അടുത്തതായി കുറഞ്ഞ ISO ല്‍ High mega 
pixel camera യിലുള്ള ഇമേജിനെ കുറഞ്ഞ resolu- 
tion ലേക്ക്‌ down sample ചെയ്യുമ്പോള്‍ കൂടുതല്‍ 
വ്യക്തത ഉണ്ടാകുന്നു Image ല്‍ ഉള്ള ‘noise’ 
കുറയുന്നതാണ്‌ ഇതിനു കാരണം. 4K,5K moni- 
tors സാധാരണമായിക്കൊണ്ടിരിക്കുന്ന ഇക്കാല 
ത്ത്‌ display യില്‍ ചിത്രത്തിനു മിഴിവുകിട്ടണമെങ്കില്‍ 
high resolution തന്നെ ആവശ്യമായി വരുന്നു. 
ഇതും mega pixels ന്റെ കുതിച്ചുകയറ്റത്തിന്‌ 
കാരണമാകുന്നു. 





ഇതില്‍ നിന്നൊക്കെ മനസ്സിലാക്കേണ്ടത്‌ കൂടിയ 
resolution തന്നെ നല്ലത്‌ എന്നാണ്‌. എന്നാല്‍ 
തീര്‍ത്തും അങ്ങനെ അല്ല. പികസലുകളുടെ വ്യാപ 
തി മാത്രമല്ല അവയുടെ നിലവാരവും പ്രധാന 
പ്പെട്ട ഒരു ഘടകം ആകുന്നു. ഇതിനു പ്രധാന 
മായും ശ്രദ്ധിക്കേണ്ടത്‌ pixel size, pixel density, sen- 
Sor SIZE എന്നീ ഘടകങ്ങള്‍ ആണ്‌. ഇവ മുന്നും പ 
രസ്പരം ബന്ധപ്പെട്ടിരിക്കുന്നു. പിക്സല്‍ സൈസ്‌ 
കൂടുന്തോറും അതിന്റെ നിലവാരം മെച്ചപ്പെടുന്നു. 
ഉയര്‍ന്ന ISO യില്‍ Noise കുറയുന്നു. Low light 
നന്നായി ചിത്രീകരിക്കപ്പെടുന്നു. നല്ല ബ്ലാക്ക്‌ 
ലഭിക്കുന്നു എന്നിങ്ങനെ പല പ്രയോജനങ്ങള്‍. 
എന്നാല്‍ പിക്സല്‍ സൈസ്‌ കൂടുമ്പോള്‍ ഒരു 
സെന്‍സറില്‍ ഉള്‍പ്പെടുത്താവുന്ന number of 
pixels കുറയുന്നു. അതിനാല്‍ വലിയ പിക്സല്‍ 
എന്നാല്‍ കുറഞ്ഞ pixel density എന്നും ചെറിയ 
പിക്സല്‍ എന്നാല്‍ കൂടിയ pixel density എന്നും 
കണക്കാക്കാം. ഇനി സെന്‍സറില്‍ നിന്നും 
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ലഭിക്കുന്ന ഇമേജിനെ ക്യാമറയില്‍ പ്രോസസ്സ്‌ 
ചെയ്യുന്ന രീതിയും വളരെ പ്രധാനപ്പെട്ടതാണ്‌. ഈ 
ഘടകങ്ങള്‍ എല്ലാം തന്നെ തമ്മില്‍ ബന്ധപ്പെട്ടും 
ഇരിക്കുന്നു. ഉയര്‍ന്ന നിലവാരത്തിലുള്ള ചിധ്രം 
ലഭിക്കുന്നതിന്‌ ഈ ഘടകങ്ങള്‍ എല്ലാം തന്നെ 
ഭംഗിയായി സമ്മേളിക്കേണ്ടതാണ്‌. 

ഉദാഹരണത്തിന്‌ 20 മെഗാ പിക്സല്‍ ഉള്ള ഒരു 
full frame camera യും 12 mega pixel ഉള്ള full frame 
camera യും താരതമ്യം ചെയ്താല്‍ നല്ല low light 
performance 12mp camera ആയിരിക്കും എന്നാല്‍ 
അതിനു print size കുറവായിരിക്കും. കൂടുതല്‍ 
വലിയ print ട്മടവേണമെങ്കില്‍ കൂടുതല്‍ ലൈറ്റ്‌ 
ഉള്‍പ്പെടുത്തി കുറഞ്ഞ ISO യില്‍ കൂടിയ മെഗാ 
പിക്സല്‍ ക്യാമറ ഉപയോഗിക്കണം. ഇതില്‍ നി 
ന്നും മനസ്സിലാക്കേണ്ടത്‌ ആവശ്യത്തിന്‌ അനു 
സരിച്ചുള്ള ക്യാമറകള്‍ ഉപയോഗിക്കേണ്ടിയിരി 
ക്കുന്നു എന്നാണ്‌. ഉദാഹരണത്തിന്‌ ഒരു മാഗസിന്‍ 
ഫോട്ടോഗ്രാഫറെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം 
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മാഗസിന്‍ സൈസിനേക്കാള്‍ വലിയ പ്രിന്റ്‌ ആവ 
ശ്യമില്ല. അതിനാല്‍ കുറഞ്ഞ മെഗാപികസലും 
വലിയ സെന്‍സര്‍ സൈസും ഉള്ള ക്യാമറ ആണ്‌ 
നല്ലത്‌. ഇതിന്‌ വിലയില്‍ നല്ല കുറവുണ്ടു താനും. 
എന്നാല്‍ ഒരു ഫാഷന്‍ ഫോട്ടോഗ്രാഫര്‍ക്ക്‌ light- 
ing, shooting situation എന്നിവ പ്രശനമല്ല. വലിയ 
ഹോര്‍ഡിംഗ്‌ സൈസിലുള്ള പ്രന്നുകള്‍ വേണം 
താനും. അതിനാല്‍ കൂടുതല്‍ മെഗാ പിക്സല്‍ 
ഉള്ള ഇമേജ്‌ ആവശ്യമായി വരുന്നു. അതുപോ 
ലെ തന്നെ ഒരു സ്പോര്‍ട്ടസ്‌/ വൈല്‍ഡ്‌ലൈഫ്‌ 
ഫോട്ടോഗ്രാഫര്‍ക്ക്‌ അതിവേഗത്തില്‍ തുടര്‍ 
ച്ചയായ ചിത്രങ്ങള്‍ എടുക്കുന്ന ക്യാമറ വേണം. അതി 
നായി ക്യാമറയുടെ image processing pipeline 
മികച്ചതാകണം buffer നണഠ/കൂടുതല്‍ വേണം. 


ഫോട്ടോഗ്രഫിയില്‍ താല്പര്യം ഉള്ള ആള്‍ ആണോ 
നിങ്ങള്‍? എങ്കില്‍ ഇതാ ആഡ്‌കോമിന്റെ പംക്തി ‘996’ 
നിങ്ങള്‍ക്കായി അവസരമൊരുക്കുന്നു. നിങ്ങള്‍ ചെ 
CUMO ഇത്ര മാത്രം, ഈ ലക്കത്തില്‍ നല്‍കിയിരി 
ക്കുന്ന വിഷയത്തിന്‌ അനുയോജ്യമായി നിങ്ങള്‍ എടു 
ത്ത ഫോട്ടോ താഴെ കൊടുത്തിരിക്കുന്ന e-mail id യിലേക്ക്‌ 
അയയ്ക്കുക. തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്ന മികച്ച ചിത്ര 
ങ്ങള്‍ ആഡ്കോമില്‍ പ്രസിദ്ധീകരിക്കുന്നതായിരിക്കും. 


നിര്‍ദേശങ്ങള്‍ 


1. വിഷയത്തിന്‌ അനുയോജ്യമായ ചിത്രങ്ങള്‍ ആയി 
രിക്കണം എടുക്കുന്നത്‌. 
. ഫോട്ടോയോടൊപ്പം ഫോണ്‍ നമ്പര്‍, е-тай id 
അയക്കേണ്ടതാണ്‌. 
. എഡിറ്റു ചെയ്ത ഫോട്ടോകള്‍ സ്വീകരിക്കുന്നതല്ല. 


. ഫോട്ടോയുടെ പിക്സെൽ സൈസ്‌ 1600 x 900 ല്‍ 
കുറയരുത്‌. 


. പ്രായപരിധി ഇല്ല. 


. ഫോട്ടോകള്‍ അയച്ചു തരേണ്ട അവസാന തീയതി 
2016 സെപ്തംബര്‍ 30. 


— വ്വിഷയം: тс 
e-mail : аасотрпоодгарпу@дтай.сот 
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അപ്പോള്‍ ക്യാമറയ്ക്ക്‌ വില കൂടുന്നു. ഇതില്‍ 
നിന്നൊക്കെ മനസ്സിലാക്കേണ്ടത്‌ ഒരു ഫോട്ടോഗ്രാ 
ഫറുടെ ‘working environment’ അനുസരിച്ചാണ്‌ ക്യാ 
മറ തെരഞ്ഞെടുക്കേണ്ടത്‌ എന്നാണ്‌ അതുപോലെ 
തന്നെ ബഡ്ജറ്റും. 

തുടരും 


PRATHAPAN 


A Renowned Filmmaker/ 
Cinematographer 
prathapanc@outlook.com 
Ph: +91 944 704 7111 





കഴിഞ്ഞലക്കത്തിലെ മികച്ച ചിത്രങ്ങള്‍ 


അടുത്തലക്കത്തില്‍ പ്രസിദ്ധീകരിക്കുന്നതായിരിക്കും 
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01901006420 പരസ്വങ്ങള്‍ 
സാധ്യതകളും 0010101819830 


60) ന്ത്യയില്‍ അച്ചടി മാദ്ധ്യമവും ടെലിവിഷനും 
കഴിഞ്ഞാല്‍ വാതില്‍പ്പുറ പരസ്യങ്ങള്‍ക്കാണ്‌ പര 
സ്യക്കാര്‍ മുന്‍ഗണന നല്‍കുന്നത്‌. ദൃശ്യങ്ങള്‍ക്ക്‌ 
പ്രാധാന്യം നല്‍കി ഒറ്റ വാചകത്തില്‍ത്തന്നെ 
സന്ദേശം നല്‍കാന്‍ കഴിയുന്നതു കൊണ്ടാ 
വാം ചെറിയ കക്ഷികള്‍ മാത്രമല്ല വന്‍കിട ബഹു 
രാഷ്ട്ര കമ്പനികള്‍ വരെ തങ്ങളുടെ ഉല്‍പ്പന്ന 
ങ്ങളുടെയും സ്ഥാപനങ്ങളുടെയും (012100610) 
ത്തിനായി വാതില്‍പ്പുറ പരസ്യങ്ങളെ (ООН) ആശ്ര 
യിക്കുന്നത്‌. മറ്റേതൊരു മാധ്യമത്തേക്കാളും 
ദീര്‍ഘകാലം നിലനില്‍ക്കാമെന്നതും ഒരു കാര 
ണമാകാം. 


ബസ്സുകള്‍, ടാക്സികള്‍, ബോട്ടുകള്‍, ട്രെയിനു 
കള്‍ തുടങ്ങിയ വാഹനങ്ങളിലെ ട്രാന്‍സിറ്റ്‌ പര 
സ്യങ്ങള്‍, റോഡ്‌ ഷോ, ഹോര്‍ഡിംഗ്‌ (ബില്‍ ബോ 
BAD), നിയോണ്‍, സ്പോര്‍ട്സ്‌, ഫുട്‌ബോള്‍, 
ക്രിക്കറ്റ്‌ മേളകളില്‍ മൈതാനിയില്‍ സ്ഥാപി 
ക്കുന്ന പരസ്യ പലകകള്‍, ചുമരെഴുത്തുകള്‍, 
ലെഡ്‌, ഫ്‌ളക്സ്‌ മറ്റു പലതരത്തിലുള്ള 
ഡിസ്പ്ലേകള്‍ എന്നിവയെല്ലാം വാതില്‍പ്പുറ പ 
രസ്യവിഭാഗത്തില്‍ പെടുന്നു. 


ചെറുതും വലുതുമായ ധാരാളം OOH (Out 
of Home) കമ്പനികള്‍ കേരളത്തില്‍ പ്രവര്‍ത്തി 
ക്കുന്നുണ്ട്‌. കൊച്ചിയിലാണ്‌ ഏറ്റവും കൂടുതല്‍ 
ഹോര്‍ഡിംഗ്‌ കമ്പനികള്‍ ഉള്ളത്‌. തിരുവനന്ത 
പുരം, തൃശ്ശൂര്‍, കോഴിക്കോട നഗരങ്ങളും പിറ 
കിലുണ്ട്‌. കോര്‍പറേഷന്‍, മുനിസിപ്പാലിറ്റി, 
പഞ്ചായത്ത്‌ തുടങ്ങിയ പ്രാദേശികഭരണസ്ഥാ 
പനങ്ങള്‍ക്ക്‌ നല്ല രീതിയിലുള്ള നികുതി വരു 
മാനം ലഭ്യമാക്കുവാനും ഈ കമ്പനികള്‍ക്ക്‌ 
സാധിക്കുന്നു. വന്‍ ബ്രാന്‍ഡുകളുടെ ഹോര്‍ഡിംഗു 
കള്‍ കൂടാതെ ചെറിയ തോതിലുള്ള പ്രാദേശിക 
സ്ഥാപനങ്ങളുടെ ബില്‍ ബോര്‍ഡുകളും 
ധാരാളമായി സ്ഥാപിക്കപ്പെടുന്നുണ്ട്‌. രാഷ്ര്രീയ, 
ട്രേഡ്‌ യൂണിയനുകള്‍ക്കും സാമൂഹൃ-കലാ- 
സാംസ്കാരിക- സിനിമാ- സാഹിത്യ- സംഘടന 
കളുമെല്ലാം ഈ മാദ്ധ്യമത്തെ വളരെയധികം 
ഉപയോഗഗിക്കുന്നുണ്ട. ഹോര്‍ഡിഗ്‌ സ്ഥാപി 
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" YAHOO! 


ക്കല്‍, ഫ്ളക്സ്‌ പ്രിന്റംഗ്‌ എന്നീ വൃത്യസ്ത 
തൊഴിലുകള്‍ ധാരാളം പേര്‍ക്ക്‌ ഉപജീവനമാര്‍ഗ 
മാകുകയും ചെയ്യുന്നു. 


ശ്രദ്ധിക്കേണ്ടത്‌ 


പലപ്പോഴും വേണ്ടത്ര ശ്രദ്ധയോ മുന്‍കരുതലോ 
ഇല്ലാതെ സ്ഥാപിക്കപ്പെടുന്ന ഹോര്‍ഡിംഗുകള്‍ 
അപകടങ്ങള്‍ക്ക്‌ കാരണമാകുന്നുണ്ട്‌. ഫ്ളകസും 
പാരിസ്ഥിതിക പ്രശ്നങ്ങളില്‍ വില്ലനാകുന്നു. 
ഹോര്‍ഡിംഗുകള്‍ക്ക്‌ നിശ്ചിത വലിപ്പം പാലി 
ക്കണമെന്ന വ്യവസ്ഥയില്ലാത്തതിനാല്‍ നഗര 
ങ്ങളുടെ സൌന്ദര്യവല്‍ക്കരണത്തെയും ബാധി 
ക്കുന്നു. ഗള്‍ഫ്‌ - പാശ്ചാത്യ രാജ്യങ്ങളിലുള്ളതു 
പോലെ ഹോര്‍ഡിംഗുകള്‍ക്ക്‌ ഒരു വലിപ്പം നിശ്ച 
യിച്ചാല്‍ അനാരോഗ്യകരമായ മത്സരങ്ങള്‍ ഒഴി 
വാകുകയും വൃത്തിയും വെടിപ്പുമുള്ള ബില്‍ 
ബോര്‍ഡുകള്‍ നഗരങ്ങളുടെ ഭംഗി വര്‍ദ്ധി 
പ്പിക്കുകയും ചെയ്യും. വാണിജ്യപരസ്യങ്ങള്‍ പ്ര 
ദര്‍ശിപ്പിക്കുവാന്‍ വഴിയരികിലെ വൃക്ഷങ്ങളെ 
ദുരുപയോഗിക്കുവാന്‍ പാടില്ലയെന്ന ഹൈക്കോ 
5071 നിര്‍ദ്ദേശങ്ങള്‍ നിലനില്‍ക്കുമ്പോഴും പ 
ലരും മരങ്ങളില്‍ ആണിയടിച്ച്‌ പരസ്യങ്ങള്‍ 
തൂക്കുന്നു. വഴിയരികില്‍ പ്രത്യേകിച്ച്‌ ടേണി 
6813) 631009 കാഴ്ചമറയ്ക്കും വിധം ഫ്ളകസു 
കള്‍ സ്ഥാപിക്കുന്നത്‌ വളരെയധികം അപ 
കടങ്ങള്‍ സൃഷ്ടിക്കുന്നു. ജനങ്ങള്‍ക്ക്‌ സഹാ 
യകരമാംവിധം പ്രവര്‍ത്തിക്കേണ്ട രാഷ്ട്രീയ പ 
ര്‍ട്ടികളുടെ ഫ്ളക്സുകളാണ്‌ ഇവയില്‍ അ 
ധികവും. അല്പം സാഹോദര്യ ഭാവത്തോടെ തീരു 
മാനങ്ങളെ ടുത്താല്‍ ഇത്തരം അപകടങ്ങള്‍ 
ഒഴിവാക്കാവുന്നതാണ്‌. 


യു.എസ്‌. പ്രസിഡന്റായിരുന്ന ലിന്‍ ബി. ജോ 
ണ്‍സന്റെ ഭാര്യ ലേഡി ബേഡും ചില സാമൂഹ്യ പ്ര 
വര്‍ത്തകരും 1965ല്‍ അമേരിക്കയിലെ വാതില്‍പ്പുറ 
പരസ്യങ്ങള്‍ക്കെതിരെ രംഗത്തിറങ്ങുകയുണ്ടായി. 
യാതൊരു നിയ്രന്തണവുമില്ലാതെ സ്ഥാനത്തും 
അസ്ഥാനത്തും സ്ഥാപിച്ച ഹോര്‍ഡിംഗുകള്‍ 
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നീക്കം ചെയ്യുവാന്‍ അധികൃതര്‍ ഉത്തരവായി. 
വീഥികള്‍ മനോഹരമായി സംരക്ഷിക്കേണ്ടതിന്റെ 
അനിവാര്യത അവര്‍ അടിവരയിടുകയായിരുന്നു. 
അങ്ങനെ സര്‍ക്കാര്‍ ഹൈവേ ബ്യൂട്ടിഫിക്കേഷൻ 
ആക്ട്‌ നടപ്പാക്കി. തുടര്‍ന്ന്‌ അമേരിക്കയിലെ 
എല്ലാ സംസ്ഥാനങ്ങളിലും ബില്‍ബോര്‍ഡ്‌ സ്ഥാ 
പിക്കുന്നതില്‍ നിയന്ത്രണം ഏര്‍പ്പെടുത്തി. ഈ 
നിയമം നമുക്കും മാതൃകയാക്കാവുന്നതാണ്‌. 


1990 കളില്‍ കോഴിക്കോട്‌ നഗരത്തില്‍ കൂണു 
കള്‍ പോലെയാണ്‌ ഹോര്‍ഡിംഗുകള്‍ സ്ഥാപി 
ച്ചിരുന്നത്‌. 2001ല്‍ കോര്‍പറേഷന്‍ അടിയന്തിരമാ 
യി ഇടപെട്ട അവയെല്ലാം നീക്കം ചെയ്യുകയും 
നഗരത്തില്‍ തോന്നിയ ഇടങ്ങളില്‍ ഹോര്‍ഡിം 
NAW സ്ഥാപിക്കാമെന്ന നിലയില്‍ മാറ്റം വരി 
കയും ചെയ്തു. ഇപ്പോള്‍ മാനാഞ്ചിറയടക്കമുളള 
പ്രദേശങ്ങളുടെ മുഖച്ഛായ തന്നെ മാറിയത്‌ 
ശ്രദ്ധേയം. 


ദിനംപ്രതി ഉടലെടുക്കുന്ന പുതിയപുതിയ 
ആശയങ്ങളെ ഉള്‍ക്കൊണ്ടുകൊണ്ടും എല്ലാവിധ 
നിയമങ്ങളേയും പാലിച്ചുകൊണ്ടും സ്തുത്യര്‍ 
ഹമായ നിലയില്‍ പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്ന പല ООН 
സ്ഥാപനങ്ങളും നമുക്കുണ്ട്‌. നവ മാധ്യമമായ 
സൈബര്‍ മീഡിയ അച്ചടി, ടിവി, റേഡിയോ എന്നി 
വയ്ക്കു വെല്ലുവിളിയാകുമ്പോഴും ശക്തമായി 
മുന്നേറുന്ന മാധ്യമമാണ്‌ ООН. 


സുരക്ഷാ മാനദണ്ഡങ്ങള്‍ പാലിച്ചുകൊണ്ട്‌ 
ഹോര്‍ഡിംഗുകള്‍ സ്ഥാപിക്കുക. ഫ്ളകസിനു 















The Pharmaceutical Corporation (1М) Kerala Ltd 


Kuttanellur, Thrissur-680 014. Ph: 0487-2459377, 2353550 (Off) 
Fax: 0487-2351675, 2459378. Email: marketing@oushadhi.org 


An ISO 9001:2008 Certified Company 


v Point of view 








പകരം പരിസ്ഥിതി സനഹാര്‍ദപരമായ മെറ്റീരി 
യലുകള്‍ ഉപയോഗിക്കുക. LED പോലെ ആധു 
നിക ഡിസ്പ്ലേ മാദ്ധ്യമങ്ങള്‍ ഉപയോഗിക്കുക 
തുടങ്ങി നിരവധി പരിഹാര മാര്‍ഗങ്ങളിലൂടെ 
വാതില്‍പുറ (ООН) പരസ്യങ്ങളുടെ അനന്ത സാ 
ദ്ധയൃതകള്‍ നമുക്കു പ്രയോജനപ്പെടുത്താം. e 


Ф54((9 3800 അഹമദ്‌ കുട്ടി 


തിളങ്ങുന്ന മുഖകാന്തി 
നൈസര്‍ഗ്രികമായി... 


വരട്ടുമഞ്ഞള്‍, കസ്തൂരിമഞ്ഞള്‍, മല്ലി, മഞ്ചട്ടി, രാമച്ചം, അമുക്കുരം, വയമ്പ്‌, 
ചെറുപയര്‍, മുൾട്ടാനിമിട്ടി തുടങ്ങിയ ആയുര്‍വേദ മൂുലികകള്‍ ഉപയോഗിച്ച്‌ 
തയ്യാറാക്കുന്ന ഓഷധി ഫേസ്പാക്ക്‌ നിങ്ങളുടെ മുഖചര്‍മ്മങ്ങളിലെ 
കറുത്തപാടുകള്‍, മുഖക്കുരു എന്നിവ അകറ്റി ചര്‍മ്മത്തെ കൂടുതല്‍ 
മിനുസമാര്‍ന്നതും തിളക്കമേറിയതുമാക്കുന്നു. 
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ഒരു കേരള സര്‍ക്കാര്‍ സ്ഥാപനം 
www.oushadhi.org 


The largest producer of ayurvedic medicines in public sector of the country 


Ad film Shoot 











Cast : Dulquer Salmaan 
Producer/Director : Sijoy Varghese 
Director : Abin Cleatus 

DOP : Jomon T John 
Costume Stylist : Sameera Saneesh 
Fashion Photographer : Shaani 

Make up & Hair : Sami Biju Bhaskar 
Editor : Kiran Thomas 

Art : Jithu Sebastian 
Prodn : Javed Chempu 
Line Producer : Jeni 

Accounts Manager : Justine Thomas 
ADs : Avinash Nair, Alwin Cleatus, 


Emil Don,Vinu Vincent 
Post Production Head : Dinu Paul 








Client : Life Valley International School Music : Jecin George 
Agency : Creative Minds Models : Avy, Khalhaara 
Production House : Steamengine films Make-up : Jayesh Krishna 
Director : Prasanth Murali Costumes : Dhanya 
Cinematographer : Prakash Velayudhan Art Director : Lakshman С Malam 
Editor : Nikhil Venu Production Controller ^ : Маг Edatala 
Colourist : Vyshak Shiva Production Co-Odinator : Vineeth Thomas 
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അളന്നെടുക്കുന്ന 





MoMa 


കസ്റ്റമറുടെ തൃപ്തി അളക്കുന്നതിന്റെ ആവശ്യം എത്‌ 2 അത്‌ എങ്ങനെ ചെയ്യാം? 


ബിസിനസ്‌ രംഗത്ത്‌ ദീര്‍ഘകാല അനുഭവസമ്പത്തുള്ള 
ബോബന്‍ കൊളളന്നുറിന്റെ അവലോകനം 


6) ല്‍പന്നമോ സേവനമോ എന്തു തന്നെയായലും 
ഇന്നത്തെ മത്സരപൂര്‍ണമായ കമ്പോളത്തില്‍ 
വിജയിക്കുവാന്‍ കസ്റ്റമറുടെ സംതൃപ്തി ഉറ 
പ്പുവരുത്തിയേ തീരൂ. ഗുണമേന്മയുള്ള സാധ 
നങ്ങളും സേവനങ്ങളും നല്‍കിയെങ്കില്‍ മാത്രമേ 
കസ്റ്റമര്‍ തൃപ്തിപ്പെടുകയുള്ളൂവെന്ന്‌ ബിസിന 
സ്‌ ചെയ്യുന്നവര്‍ക്ക്‌ അറിവുള്ള കാര്യവുമാണ്‌. 
എങ്കിലും കസ്റ്റമറുടെ സംതൃപ്തി അളന്നു നോ 
ക്കുന്നത്‌ എങ്ങനെ എന്നത്‌ എല്ലാവര്‍ക്കും ഒരു 
പോലെ പ്രാപ്യമല്ലതാനും. 

കിടമത്സരം വര്‍ദ്ധിക്കുമ്പോള്‍ ഗുണമേന്മയെ 
കേന്ദ്രീകരിച്ചുളള തന്ത്രങ്ങള്‍ കസ്റ്റമറെ തൃപ്തി 
പ്പെടുത്തുവാനുള്ള തന്ത്രങ്ങളായി രൂപാന്തരം 
പ്രാപിക്കും. ദീര്‍ഘകാലാടിസ്ഥാനത്തില്‍ നില നില്‍ 
ക്കുന്ന ലാഭസാദ്ധ്യതയ്ക്കുള്ള പ്രധാന ഉപായം 
നിങ്ങളുടെ ഉലപന്നങ്ങളേയും സേവനങ്ങളേയും 
കൂടുതല്‍ ഉപയോഗിക്കുകയും അവ മറ്റുള്ളവര്‍ക്കു 
ശുപാര്‍ശ ചെയ്യുകയും ചെയ്യുന്നവരാക്കി കസ്റ്റ 
മറെ മാറ്റിയെടുക്കുക എന്നതാണ്‌. കസ്റ്റമര്‍ മുട 
ക്കുന്ന പണത്തിനും സമയത്തിനും പൂര്‍ണമായ 
മൂല്യം ലഭിക്കുന്നുവെങ്കില്‍ മാത്രമേ ഇതു സാദ്ധ്യ 
മാകയുള്ളൂ. കസ്റ്റമര്‍ക്കു മൂല്യം ലഭ്യമാക്കുവാന്‍ 
സ്ഥാപനം ചെയ്യേണ്ടത്‌ കസ്റ്റമറുടെ ആഭിരുചിയും 
ആവശ്യങ്ങളും പ്രതീക്ഷകളും തിരിച്ചറിഞ്ഞ്‌ 
അവ നിവര്‍ത്തിക്കുക എന്നതാണ്‌. അവരുടെ 
ആവശ്യങ്ങള്‍ക്കനുസ്ൃയതമായി ഉല്‍പന്നങ്ങളും സേ 
വനങ്ങളും ആവിഷക്കരിക്കുകയാണ്‌ വേണ്ടത്‌. 


ഉല്‍പന്നത്തിന്റെയും സേവനത്തിന്റെയും ഗു 
ണമേന്മ മെച്ചപ്പെട്ടുകഴിഞ്ഞാല്‍ അവ കസ്റ്റമറെ 
എത്രമാത്രം തൃപ്തിപ്പെടുത്തുന്നു എന്നും കണ്ടെ 
ത്തേണ്ടതുണ്ട്‌. ഇതിന്‌ വ്യവസ്ഥാപിതമായ ഒരു 
കസ്റ്റമര്‍ തൃപ്തി സൂചിക (Customer Satisfaction 
Index) ഏര്‍പ്പെടുത്തേണ്ടതാണ്‌. ക്രമമായ ഇടവേള 
കളില്‍ ഈ സുചിക നിരീക്ഷണ വിധേയമാക്കു 
കയും സ്ഥാപനത്തിന്റെ പ്രകടനം മെച്ചപ്പെടുത്തു 
ന്നതിന്‌ ആവശ്യമായ പദ്ധതികള്‍ രൂപീകരി 
ക്കുകയും ചെയ്യണം. കമ്പോളത്തിലുള്ള കേന്ദ്രീ 
കരണം വികസിപ്പിച്ചെടുക്കുന്നതിന്‌ വേണ്ട തന്ത്ര 
ങ്ങളും പ്രകടനം മെച്ചപ്പെടുത്തുന്നതിനുള്ള പ്രവര്‍ 
ത്തന പദ്ധതികളും രുപീകരിക്കുന്നതിന്‌ CSI വളരെ 
ഫലപ്രദമായി ഉപയോഗിക്കാവുന്നതാണ്‌. CSI 
ഏര്‍പ്പെടുത്തുക വഴി കമ്പോളത്തില്‍ തങ്ങള്‍ക്കുള്ള 
പ്രത്യാഘാതം നിരീക്ഷിക്കാന്‍ ഒരു സ്ഥാപന 
ത്തിനു കഴിയും. 


രീതിശാസ്ത്രം: വ്യവസായത്തേയും ഇനം 
തിരിവിനേയും അടിസ്ഥാനപ്പെടുത്തിയാണ്‌ CSI 
ഏര്‍പ്പെടുത്തുക. €ടിസ്ഥാപിക്കുന്നതില്‍ ഉള്‍പ്പെ 
ടുന്ന നടപടികള്‍ ഏകദേശം താഴെപ്പറയുന്ന തര 
ത്തിലാണ്‌. കസ്റ്റമര്‍ കാണുന്ന തരത്തില്‍ സേവന 
മോ ഉല്‍പന്നമോ ആയി ബന്ധപ്പെട്ട സവിശേഷ 
തകള്‍ നിര്‍ണ്ണയിക്കുക. ഉല്‍പന്നത്തിന്റെയോ 
സേവനത്തിന്റെയോ പ്രകടനവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട 
എല്ലാ ഘടകങ്ങളുടെയുമായി സമഗ്രമായി ഒരു 
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പട്ടിക ഉണ്ടാക്കുക എന്നതാണ്‌ ഇത്തരം വ്യായാ 
മത്തിന്റെ ലക്ഷ്യം. 


ഗുണപരമായ ഗവേഷണം ഉപയോഗിക്കുക 
വഴിയാണ്‌ ഇത്‌ സാധിക്കുക. കേന്ദ്രീകൃത ഗണം 
(Focus group) അഗാധതല കൂടിക്കാഴ്ചകള്‍ 
(depth interview) തുടങ്ങി പര്യവേഷണ ഗവേഷണ 
സങ്കേതങ്ങള്‍ ഉപയോഗിച്ചു കൊണ്ട്‌ ഈ സവി 
ശേഷതകള്‍ നിര്‍ണ്ണയിക്കാവുന്നതാണ്‌. ഇത്ത 
രത്തിലുള്ള ഗവേഷണം നിര്‍വ്വഹിക്കുമ്പോള്‍ 
വിപണിയിലെ എല്ലാ അംശഖണ്ഡങ്ങളേയും 
ഉള്‍പ്പെടുത്തുന്നതില്‍ ശ്രദ്ധ ചെലുത്തേണ്ടതാണ്‌. 
മേല്‍പറഞ്ഞ സവിശേഷതകളെ അര്‍ത്ഥപൂര്‍ 
ണ്ണമായ ഗണങ്ങളാക്കി തിരിക്കുന്നു. ഉദാഹരണ 
ത്തിന്‌, ഒരു എക്സ്പ്രസ്സ്‌ കമ്പനിക്കും ദത്യവാ 
ഹകന്റെ കൃത്യനിഷഠ, അയാളുടെ അറിവ്‌, പെ 
രുമാറ്റം, മുതലായവയെ പികഅപ്‌, സേവനമോ 
ഡെലിവറി സേവനമോ ആയി ബന്ധപ്പെട്ട ഗുണ 
ങ്ങളായി തരംതിരിക്കാവുന്നതാണ്‌. സവിശേഷത 





പല പ്രമൂഖ സേവന സ്ഥാപനങ്ങളുമിന്ന്‌ ക്രമമായി കസ്റമര്‍മാരുടെ 
തൃപ്തി അളന്നു നോക്കുക പതിവാണ്‌. മിക്കവാറും എല്ലാ ഗവേഷണ 
ഏജന്‍സികളും കസ്മറുടെ തൃപ്തി അളക്കുന്നതിന്‌ പ്രത്യേ സേവ 
നങ്ങള്‍ മുന്നോട്ടു വെയ്ക്കുന്നു. 
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കളെ തരംതിരിക്കുവാനായി ഇവിടെ കമ്പനിയുടെ 
ആഭ്യന്തരമായ ധാരണയെ വിനിയോഗിക്കുന്നു. 
ഇതിന്‌ കാരണം കസ്റ്റമര്‍ ആഭ്യന്തര പ്രക്രിയ 
യുടെ തരംതിരിവിനെ കുറിച്ചു ബോധവാനല്ല 
എന്നതാണ്‌. ഉദാഹരണത്തിന്‌ ടെലിഫോണില്‍ 
സംഭാഷണം സുഖകരമാകുന്നത്‌, സംഭാഷണം 
നടക്കാതെ ഫോണ്‍ ഹോള്‍ഡില്‍ വെയ്ക്കേണ്ടി 
വരുന്നത്‌, ടെലിഫോണിലൂടെ വിവരം ലഭിക്കു 
ന്നത്‌ തുടങ്ങിയ കാര്യങ്ങളെ കുറിച്ച്‌ ഉപഭോക്താ 
ക്കള്‍ സൂചിപ്പിയ്ക്കാറുണ്ടല്ലോ. മിക്ക സേവന 
സ്ഥാപനങ്ങളിലും ആഭ്യന്തരമായി ഈ പ്രവര്‍ 
ത്തികള്‍ കസ്റ്റമര്‍ സേവനവുമായി ബന്ധപ്പെട്ടു 
നില്ക്കുന്നു. 

കസ്റ്റമറുടെ വലിയൊരു ഛേദമുഖം സൂചിപ്പി 
ക്കാത്ത സവിശേഷതകളെ ഒഴിവാക്കുന്നതില്‍ 
അല്പമൊരു വിവേചനം പ്രദര്‍ശിപ്പിക്കേണ്ടതുണ്ട്‌. 
എത്ര പ്രധാനപ്പെട്ടതാണ്‌ ഈ സവിശേഷതകള്‍ 
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എന്ന്‌ നിര്‍ണ്ണയിക്കുകയാണ്‌ അടുത്തപടി. 
തങ്ങള്‍ കാണുന്ന തരത്തില്‍ കസ്റ്റമര്‍മാര്‍ക്കുള്ള 
ആപേക്ഷികമായ സ്ഥാനങ്ങള്‍ ഏതൊക്കെ 
യാണ്‌? സവിശേഷതകളില്‍ ഉപഭോക്താവിന്റെ 
സംതൃപ്തി എവിടെ? മാനപരമായ ഗവേഷണ 
സങ്കേതങ്ങള്‍ ഉപയോഗിയ്ക്കുക എന്നതാണ്‌ 
ഇതിനര്‍ത്ഥം. 

ഇത്‌ നിര്‍വ്വഹിക്കുന്നത്‌ ഒരു ചോദ്യാവലി 
ഉപയോഗിക്കുക വഴിയാണ്‌. ഒന്നുകില്‍ സാമ്പി 
ളായി തിരഞ്ഞെടുത്ത ചില കസ്റ്റമര്‍മാരിലോ 
അതല്ലെങ്കില്‍ എല്ലാ കസ്റ്റമര്‍മാരിലുമോ ഇതുപ 
യോഗിക്കാം. നിങ്ങളുടെ ഉപഭോക്ത്യ അടിസ്ഥാ 
നത്തിന്റെ പ്രകൃതത്തില്‍ അധിഷ്ഠിതമാണിത്‌. 
കസ്റ്റമര്‍മാരുടെ വലിയൊരു അടിസ്ഥാനമുള്ള 
അവസ്ഥയില്‍ വരുമാനത്തിന്‌ കാര്യമായി മുതല്‍ 
കൂട്ടുന്ന ഏറ്റവും മുന്തിയ സ്രോതാവിനെ പൂര്‍ണ്ണ 
മായി പഠിക്കുകയും ബാക്കിയുള്ളവര്‍ക്ക്‌ പ്രാതി 
നിധ്യ സ്വഭാവമുള്ള ഒരു സാമ്പിള്‍ ഉപയോഗിക്കു 
കയും ചെയ്യുക എന്നതാണ്‌ അഭികാമ്യം. 


സവിശേഷതകളുടെ പ്രാധാന്യം കണ്ടുപിടിയ്‌ 
ക്കാനായി പ്രതികരണങ്ങളും അവയിലെ ഇപ്പോ 
ഴത്തെ തൃപ്തി നിലവാരവും വിശകലനം ചെയ്യു 
ന്നു. അംശഖണ്ഡം, ശാഖ, ഉല്പന്നം, സേവനം 
എന്നിവയെ അടിസ്ഥാനപ്പെടുത്തി ഈ വിശക 
ലനം സാധിയ്ക്കാവുന്നതാണ്‌. 


ഫലങ്ങളെ മെച്ചപ്പെടുത്താനുള്ള മേഖലക 
ളുടെ മുന്‍ഗണന നിശ്ചയിക്കുന്നതില്‍ ഇത്തരം 
പഠനങ്ങളുടെ ഫലങ്ങള്‍ക്ക്‌ വളരെ പ്രയോജന 
കരമായിരിക്കും. യാതൊരു സ്ഥാപനത്തിനും 
അപരിമിതമായ വിഭവങ്ങളില്ല. സ്വന്തം സംതൃപ്‌ 
തി നിര്‍ണ്ണയിക്കുന്നതിന്‌ ഏറ്റവും പ്രധാനമായി 
കസ്റ്റമര്‍ കാണുന്ന സവിശേഷതകളെ കേന്ദ്രീകരി 
ക്കുന്നതാണ്‌ ഉത്തമം. മാനേജ്മെന്റ്‌ ചെയ്യേണ്ടത്‌ 
ടിയുടെ ഫലങ്ങള്‍ താഴെ കാണിച്ചതുപോലെ ഒരു 
പ്രവര്‍ത്തന പട്ടിക (action matrix) തയ്യാറാക്കുക 
യാണ്‌. 

സര്‍വ്വേയില്‍ കണ്ടെത്തുന്ന വിടവുകള്‍ നേരി 
ടുവാന്‍ തന്ത്രങ്ങള്‍ ആവിഷകരിയ്ക്കുകയെന്ന 
താണ്‌ അടുത്തപടി. താഴെ പറയുന്ന രീതിയിലാണ്‌ 
ഇത്‌ ചെയ്യുക. 

കാര്യമായ പ്രാധാന്യമുള്ളതെന്ന്‌ കണക്കാ 
ക്കുന്നതെങ്കിലും സംതൃപ്തിയുടെ കാര്യത്തില്‍ 
തനതായ സവിശേഷതകള്‍ക്ക്‌ പ്രവര്‍ത്തനത്തിനു 
ള്ള പ്രഥമ ഗണന നല്‍കേണ്ടത്‌ ആവശ്യമാണ്‌. 
മോശം പ്രകടനത്തിനുള്ള വിശകലനം പഠിച്ച്‌ പ 
രിഹാരങ്ങള്‍ ഉളവാക്കണം. 


കാര്യമായി പ്രാധാന്യമുളളതായി കണക്കാ 
ക്കുന്നതും സംതൃപ്തിയുടെ കാര്യത്തില്‍ ഉയര്‍ന്ന 
തുമായ സവിശേഷതകള്‍ വിശകലനം ചെയ്യണം. 
എന്താണ്‌ ശരിയായി ചെയ്യുന്നതെന്ന്‌ നിശ്ചയി 
ക്കാനും അതു തുടരുന്നുവെന്ന്‌ ഉറപു വരുത്താനു 
മാണിത്‌. ഇതില്‍ നിന്ന്‌ പഠിക്കുന്നത്‌ പ്രസക്തമാ 
യിടത്തൊക്കെ പ്രയോഗിക്കയും വേണം. 


ഏതൊക്കെ സവിശേഷതകളാണ്‌ ആഭ്യന്തര 
ശ്രദ്ധയുടെയും വിഭവങ്ങളുടേയും ഉന്നത നിലവാ 
രം ആവശ്യപ്പെടുന്നതെന്ന്‌ തിരിച്ചറിയുക. അവ 
പ്രാധാന്യമുള്ളതെന്ന്‌ കസ്റ്റമര്‍മാര്‍ കാണുന്നില്ലെ 
ങ്കില്‍ ശ്രദ്ധ മറ്റിടങ്ങളിലേക്ക്‌ തിരിച്ചു വിടുക. 


ആവശ്യമായ മാറ്റങ്ങള്‍ വരുത്തിയതിനു 
ശേഷം ക്രമാനുസാരിയായ അളവെടുക്കല്‍ തുട 


രെ ചെയ്യേണ്ടതുണ്ട്‌. എത്രത്തോളം തുടരെയെ 
ന്നത്‌ വ്യവസായത്തിന്റെ പ്രകൃതത്തെയും കസ്റ്റമര്‍ 
അടിസ്ഥാനത്തെയും ആശ്രയിച്ചിരിക്കും. ചില പ്ര 
ത്യേകതരം കസ്റ്റമര്‍മാരുടെ കാര്യത്തില്‍ അതൊരു 
പ്രതിമാസ വ്യായാമമായിരിക്കും. ഏതാനും 
സുപ്രധാനമായ സവിശേഷതകള്‍ മാത്രം ക്രമ 
മായ അടിസ്ഥാനത്തില്‍ നിരീക്ഷണ വിധേയമാ 
ക്കുക. എല്ലാ സവിശേഷതകളുടെയും സമ്പൂര്‍ണ്ണ 
നിരീക്ഷണം ദീര്‍ഘ ഘട്ടങ്ങളുടെ അടിസ്ഥാന 
ത്തില്‍ നിര്‍വ്വഹിക്കുകയും ചെയ്യുക. 


ടിനടപ്പാക്കല്‍: മേല്‍പ്പറഞ്ഞ രീതി സാമാ 
ന്യം സരളവും ചിലവു കുറഞ്ഞതുമായിരിയ്‌ 
ക്കെ С51‹050 108 വരുത്തുക അത്ര എളുപ്പമല്ല. 
സ്ഥാപനത്തിന്റെ നടപടിക്രമങ്ങളിലും നയങ്ങ 
ളിലും സംസ്കാരത്തിലും പ്രതിഫല സ്ര്പദായ 
ത്തിലുമൊക്കെ സാരമായ മാറ്റം ആവശ്യമാണ്‌. 
കസ്റ്റമറുടെ തൃപ്തി സ്ഥാപനത്തിന്റെ ലക്ഷ്യം 
എന്ന നിലയില്‍ മാനേജുമെന്റിന്‌ പ്രതിബദ്ധതയി 
ല്ലെങ്കില്‍ സ്ഥാപനത്തിലെ വെറുമൊരു കമ്പമായി 
CSI അവശേഷിക്കും. 


എന്നാല്‍ സ്ഥാപനം CSIe@wos പ്രതിബദ്ധ 
മാണെങ്കിൽ ദീര്‍ഘകാല ലാഭസമ്പാദനത്തിനു 
BB പ്രധാനോപായം കസ്റ്റമര്‍മാരെ നേടുകയും 
നിലനിര്‍ത്തുകയുമാണെന്ന്‌ വിശ്വസിക്കുന്നുവെ 
ങ്കില്‍ പരിപാടിയെ താഴെ പറയുന്നവ വിജയത്തി 
ലെത്തിക്കും. 


e സ്ഥാപനത്തിലുടനിളം എല്ലാവരെയും പരിപാ 
ടിയെപറ്റി അറിയിക്കുക. എന്തുകൊണ്ട്‌ CSI 
ണ്ണയിക്കുന്നു, എങ്ങനെയത്‌ നിര്‍വ്വഹിക്കുന്നു, 
ഫലം എന്തുപോലിരിക്കും. എങ്ങനെയത്‌ ഉപ 
യോഗിക്കാം, മറ്റുള്ളവര്‍ എങ്ങനെയത്‌ ഉപയോഗി 
ചിരിക്കുന്നു എന്നതൊക്കെ പരിപാടി ആരംഭിക്കു 
ന്നതിന്‌ മുന്‍പ്‌ സംവേദനം ചെയ്യേണ്ടതുണ്ട്‌. 


e കഴിയുന്നരത വേഗം ഓരോരുത്തരേയും പരി 
പാടിയില്‍ ഉള്‍പ്പെടുത്തുക. സേവനം കസ്റ്റമര്‍മാ 
രുടെ അടുത്തെത്തിക്കുന്ന ഓപ്പറേഷന്‍സ്‌ വകുപ്പ്‌ 
പ്രത്യേകിച്ചും ഇതു ശ്രദ്ധിക്കണം. വെറുമൊരു വി 
പണന പ്രവര്‍ത്തനമായി ഇതിനെ കാണരുത്‌. 


by Tom Altstiel, Jean M. Grow (Author) 
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e കഴിയുന്നത്ര വിപുലമായി ഫലങ്ങള്‍ പങ്കുവെ 
യ്ക്കുക. ഫലം എളുപ്പം മനസ്സിലാകുന്ന ഭാഷ 
യില്‍ വിശദീകരിക്കുക. 


e CSI കണ്ടെത്തുന്നതിനോട എല്ലാ തലത്തിലും 
പ്രതിഫലങ്ങള്‍ കൂട്ടിയിണക്കുക 


e രപവര്‍ത്തന പദ്ധതികള്‍ക്ക്‌ തുടര്‍ പ്രവര്‍ത്തനം 
നടത്തുക 


e (ക്രമമനുസരിച്ച്‌ അളവുകള്‍ നിര്‍വ്വഹിക്കുക. 
പ്രസ്തുത മാനദണ്ഡങ്ങള്‍ ഉപയോഗിച്ച്‌ തന്ത്ര 
ങ്ങള്‍ നിശ്ചയിക്കുകയും ചെയ്യുക. 


പല പ്രമുഖ സേവന സ്ഥാപനങ്ങളുമിന്ന്‌ 
ക്രമമായി കസ്റ്റമര്‍മാരുടെ തൃപ്തി അളന്നു 
നോക്കുക പതിവാണ്‌. മിക്കവാറും എല്ലാ ഗവേ 
ഷണ ഏജന്‍സികളും കസ്റ്റമറുടെ തൃപ്തി അള 
ക്കുന്നതിന്‌ പ്രത്യേക സേവനങ്ങള്‍ മുന്നോട്ടു 
വെയ്ക്കുന്നു. 

ചില ഉപഭോക്തൃ ഉല്‍പന്ന കമ്പനികളും 
വ്യവസായോല്‍പന്ന കമ്പനികളും CSI സമീപനം 
ഉപയോഗിച്ചു വരുന്നു. സ്ഥാപനത്തെ കസ്റ്റമറില്‍ 
കേന്ദ്രീകരിച്ചതാക്കാനും ആഭ്യന്തര സംസ്കാ 
രത്തെ ബാഹ്യ അവസ്ഥകളുമായി ബന്ധപ്പെടു 
ത്തുവാനും ഉതകുന്ന പരിഹാരം സ്ഥാപനത്തിനു 
നല്‍കാന്‍ കസ്റ്റമറുടെ തൃപ്തി അളക്കുന്നതുമുലം 
സാധിക്കും. അത്തരമൊരു പരിപാടിയുടെ പ്രതി 
ഫലങ്ങള്‍ തൃപ്തരായ കസ്റ്റമര്‍മാരും കൂടുതല്‍ 
സന്തുഷ്ടരായ ജീവനക്കാരും കൂടുതല്‍ വലിയ 
ലാഭസാദ്ധ്യതയുമാണ്‌. 2 





ബോബന്‍ കൊള്ളന്നൂര്‍ 














bobankollannur@gmail.com 


ADVERTISING CREATIVE പുസ്തക പരിചയം 


STRATEGY, COPY, DESIGN 3rd Edition 





alon, മേഖലയെക്കുറിച്ച്‌ അറിവ്‌ (2139 
നം ചെയ്യുന്ന പുസ്തകമാണ്‌ Advertising 
Creative: Strategy, Copy, Design. പരസ്യ 
രംഗത്തെ ഏറ്റവും പുതിയ പ്രവണതകള്‍, 
സ്ട്രാറ്റജി, ധാരണകള്‍, രൂപകല്‍പ്പനയും മീ 
ഡിയായുടെയും സാങ്കേതികവിദ്യയുടെയും 
സംയോജനം എന്നിവയാണ്‌ ആദ്യപതിപ്പില്‍ 
Tom Altstiel ഉം Jean M. Grow ഉം പറഞ്ഞുവ 
യ്ക്കുന്നതെങ്കില്‍ മൂന്നാം പതിപ്പില്‍ പരസ്യ 
മേഖലയിലെ വിദ്യാര്‍ത്ഥികള്‍ക്കും പ്രൊ 
ഫഷണലുകള്‍ക്കും പ്രധാന്യം നല്‍കിക്കൊ 
ണ്ട്‌ ചിത്രങ്ങളും ചില തത്ത്വങ്ങളും കൂട്ടി 
ചേര്‍ത്തു. Tom Altstiel Jean M. Grow ന്റെയും 





അനുഭവസമ്പത്തിലൂടെ ആര്‍ജ്ജിച്ചെടുത്ത 
അറിവുകളുടെ സംക്ഷിപ്ത രൂപമാണ്‌ 
ഇവര്‍ ഇതില്‍ ഉള്‍ക്കൊള്ളിച്ചിരിക്കുന്ന 
ത്‌. തീര്‍ച്ചയായും ഈ കൈപുസ്തകം പ 
രമ്പരാഗത മാധ്യമ വിഷയങ്ങള്‍ക്ക്‌ അപ്പുറം 
ഡിജിറ്റല്‍ സാങ്കേതിക വിദ്യയും ഇത്തര 
ത്തില്‍ ഉപയോഗിക്കുന്ന ഉപകരണങ്ങളും 
ഉദാഹരണങ്ങള്‍ അടിസ്ഥാനപ്പെടുത്തി വി 
വരിക്കുന്നു. 448 പേജുകളുള്ള Advertising 
Creative: Strategy, Copy, Design പ്രസിദ്ധീക 
രിച്ചിരിക്കുന്നത്‌ SAGE Publications ആണ്‌. 
ഓണ്‍ലൈന്‍ സൈറ്റുകള്‍ വഴി ഈ ബുക്ക്‌ 
വാങ്ങാവുന്നതാണ്‌. 
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Marketing 


RETAILERS 


Most dictionaries define retailing as “the 
sale of goods In small quantities to ultimate 
consumers’. The word retailer is of French 
origin, meaning ‘to cut again’. It is exactly 
and literally so and is meaningful that retail 
trade Is one that cuts off smaller portion 
from large lump of goods. From the bulk 
of products by the wholesaler, it is cut into 
small lots and distributed through retailers. 


The retailer is the last link in the chain of 
distribution between the manufacturer and 
the ultimate consumer. When ordinary рео- 
ple and laymen speak of middlemen, they 
mostly think of the retail store, because this 
is the business establishment most consum- 
ers know best. Without retail stores to make 
the goods of industry conveniently available 
to milllons of consumers, there could be no 
mass production. The industrial revolution 
never would have taken place in absence of 
retailers. The retail shop is one of the oldest 
and most universally used business estab- 
lishments in any country. 


Retailer and Retailing 


A retailer or retail store is a business en- 
terprise which sells primarily to ultimate 
consumers. The retailer is also known as a 
‘dealer '. The word ‘distributor’ is sometimes 
used wrongly to denote a retailer. The dis- 
tributor is a wholesaling middleman and not 
at all a retailer. 


А ഇഫെക്ടിവ്‌ ആഡ്കോം സെപ്തംബര്‍ 2016 


അഡ്വര്‍ടൈസിംഗ്‌, മാര്‍ക്കറ്റിംഗ്‌ മേഖലകളിലേക്ക്‌ 
കടന്നമുവരമന്ന നവാഗതര്‍ക്കറും വിദ്യാര്‍ത്ഥികള്‍ 
T. ക്കും പ്രയോജനകെടമത്താവമന്ന 63002 പംക്തി. 
ഓരരോ ലക്കവും സൂക്ഷിച്ച്‌ വയ്ക്കുന്നവര്‍ക്ക്‌ ഭാവി 
യില്‍ ടെകസ്റ്റ്‌ ബുക്കായി ഉപകരിക്കും. 


Retailing оп the other hand, includes all 
activities directly related to the sale of goods 
or services to the ultimate consumer. Irre- 
spective of who sells, the distinction of re- 
tailing is normally made on the basis of to 
whom the products are sold. For example, if 
a manufacturer sells direct to the consumer 
that also is retailing. Even a wholesaler is 
said to be engaged їп retailing when he sells 
directly to an ultimate consumer, although 
his main business may still be wholesal- 
ing. Therefore, it is remarked, “If the buyer 
in a transaction 15 an ultimate consumer, the 
seller in the same transaction 1$ engaged т 
retailing.” 

Retailers are understandably concerned 
with their relationship with consumers and 
suppliers. They have been portrayed as the 
buying agents for their customers. It has 
been remarked that they are marketing or 
“merchandising arm" of many manufactur- 
ers. 


Retailing- Functions 


The retailing аз seen above constitutes the 
final link in the distributive chain. Therefore 
it is responsible for the performance of sev- 
eral important marketing functions. Some of 
these functions are: 


1. The physical movement and storage of 
goods 


2. The transfer of title to goods 


1: 


sion of credit to consumers. 


Services rendered by the Retailers 


The retailer keeps stocks of different vari- 
eties of goods. An average consumer can- 
not afford to stock goods what he requires 
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3. The provision of information concerning the goods, the retailers are їп a position to 
the nature and use of goods help the customers in the proper selection 
2 | . of goods. The success of retailer in the 
4. The standardization, grading and final pro 9 
business ultimately rests on the effective 
cessing of goods | 
rendering of these services. 
5. The provision of ready availabilit . Маји 
4 у , 4. The retailer extends credit facilities to the 
6. The assumption of risk concerning the consumers. This alone accounts for large 
precise nature and extent of demand sales volume. 
7. The financing of inventory and the exten- 5. Retailer provides many personal services 


to the customer, such as home delivery, 
after sales service etc. 


6. For the manufacturers, a retailer collects 
trends in marketing, changes in fashion, 
etc. Further, it is through the retailer that a 
customer meets the manufacturer. 


for everyday use. In other words, by hold- 
ing stocks of these goods, the retailer re- 
lleves the consumer from performing this 
function for himself. 


Kinds of Retailing 


It is retailing where very drastic changes have 
occurred. Some institutions have disappeared 
whereas newer ones have been added. This 
process of deletion/addition still continues 
in newer forms. There are large-scale retail- 
ing shops together with very small units, both 
working simultaneously. They range from 
hawkers and pedlars, who have no permanent 
place, to well organized, settled retail shops 
like chain- stores, departmental stores, super 
bazars, etc. 


2. Most of the demand creation methods are 
undertaken by retailers for the manufac- 
turers and the wholesalers. They arrange 
for display of goods, supply necessary in- 
formation to the customers, and provide 
various similar services. 


3. [he retailer is an expert in the distribution 
of consumer's goods. Out of their experi- 
ence, training and intimate knowledge of 


Some of the important kinds of retailing business units are dealt here in some detail. 


Retail agencies 


On ipd basis 


On the basis of 

permanent place of size 

of busines 

RENT | | 
Itinerant Retailers Fixed shop Retailers Small Scale Large Scale 


(a) Hawkers & Pedlars (a) Street stall holders (a) Independent stores (a) Departmental 


) ) 
(b) Market Traders (b) Second-hand (b) Vending Machines stores 
(c) Cheap Jacks goods dealers (c) Discount houses (b) ie о. 
| shops 
(d) Street traders (с) Specialty shops (d) Syndicate stores 


(d) General shops (с) Mail order 


Hire purchase & 
Installment 


Co-operatives 
Super markets 


Hyper markets. 
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൫040൫2൭൫69 
(11013001 പരസ്യത്തില്‍ 


അരക്ഷിത ബോധത്തിന്റെ പ്രകടനമാണ്‌ സര്‍ഗ്ഗാത്മകത എന്നാണ എന്റെ വിശ്വാസം. 
അംഗികാരം നേടിയെടുക്കുവാനുള്ള ഒരു അഭിവാഞ്ച. സ്വയം സംശയിക്കുന്ന, 
അസ്വസ്ഥമായ ഒരു മനസ്സില്‍ നിന്നാണ്‌ സര്‍ഗ്ഗാത്മകതയുടെ പൊരി ജനിക്കുന്നതും 


തിയായി വളരുന്നതും. 


63 രു പരസ്യ ഏജന്‍സി പട്ടുസാരികള്‍ ANGLO) 
ന്ന ഒരു വസ്ര്രശാലയുടെ പരസ്യം രൂപകല്‍ 
പുന ചെയ്യുകയാണ്‌ എന്ന്‌ സങ്കല്‍പ്പിക്കുക. ആ 
വസ്ത്രശാലയുടെ പാരമ്പര്യം, ഉപഭോക്താക്ക 
ളുടെ മനസ്സില്‍ ആ സ്ഥാപനത്തിനുള്ള സ്ഥാനം, 
സാരികളുടെ സവിശേഷത, മികവുകള്‍, ലക്ഷ്യ 
സദസ്സിന്റെ അഭിരുചികള്‍ എന്നിങ്ങനെ, പ 
രസ്യ നിര്‍മ്മണത്തിനുള്ള മുന്നൊരുക്കങ്ങള്‍ 
എന്ന നിലയില്‍ ഈ വിധമുള്ള ചോദ്യങ്ങള്‍ക്ക്‌ 
ഉത്തരങ്ങള്‍ കണ്ടെത്തി, ആ പരസ്യം രൂപകല്‍ 
AD ചെയ്യുന്നതില്‍ സര്‍ഗ്ഗാത്മകമായ പങ്ക വഹി 
ക്കുന്നവരില്‍ പ്രധാനികള്‍ കോപ്പിറൈറ്ററും, 
ആര്‍ട്ട്‌ ഡയറക്ടറുമായിരിക്കും. 


സാധാരണഗതിയില്‍ ഏതെങ്കിലും ഭാഷാ 
സാഹിത്യത്തില്‍ ബിരുദം, ജേര്‍ണലിസത്തില്‍ 
ഡിപ്ലോമ, ചുരുക്കമായി പരസ്യകലയില്‍ ബി 
രുദം, ഒക്കെ നേടിയവരുമായിരിക്കും കോപ്പി 
എഴുത്തുകാരായി പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്നവര്‍. ഫൈനാര്‍ 
STO ബിരുദധാരികളായിരിക്കും ആര്‍ട്ട്‌ ഡയറക്‌ 
ടര്‍മാരായി പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്നവര്‍. ഇത്‌ ഒരു പൊ 
തു നിയമമായി പറയുകയല്ല. ഇതിന്‌ അപ 
വാദങ്ങളായിട്ടുള്ള സര്‍ഗ്ഗാത്മക പ്രതിഭകളെയും 
നിങ്ങള്‍ പരസ്യകലാരംഗത്ത്‌ കണ്ടുമുട്ടും. സര്‍വുക 
ലാശാലയില്‍ പഠിച്ച ബിരുദമെടുക്കാന്‍ കഴിയു 
ന്ന വിഷയമാണോ സര്‍ഗ്ഗാത്മകത? എന്നാല്‍, 
ഉപഭോക്താവിനെ ഹഠാദാകര്‍ഷിക്കുന്ന ഒരു 
പരസ്യത്തിന്റെ സുപ്രധാന ഘടകമായി സര്‍ 
ഗ്ലാത്മകതയെ നമുക്ക്‌ പ്രതിഷഠിക്കേണ്ടിയും 
വരുന്നു. 

പരസ്യത്തിന്റെ മുന്നൊരുക്കമായ ഗവേഷണം, 
വിപണന സിദ്ധാന്തങ്ങള്‍, മാധ്യമങ്ങളുടെ 
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ജോങ്‌ 90000651 


തിരഞ്ഞെടുക്കല്‍, എല്ലാം കഠിനമായ അധ്വാ 
നത്തിലൂടെ, നമുക്ക്‌ നേടിയെടുക്കാം. ഇതെ 
ലലാം കൂടെ തൊണ്ണൂറ്‌ ശതമാനം വരുന്നു എന്നി 
രിക്കട്ടെ ബാക്കി പത്തു ശതമാനം മാശ്രം വരുന്ന 
അംശമാണ്‌ ഒരു പരസ്യത്തിലെ സര്‍ഗ്ലാത്മ 
കത. എന്നാല്‍, ഈ പത്തു ശതമാനമല്ലേ ഒരു 
പരസ്യത്തിന്റെ തലവിധി നിര്‍ണ്ണയിക്കു 
ന്നത്‌? 

ഈ സര്‍ഗ്ഗാത്മകത എവിടെ നിന്നു വരുന്നു? 
സര്‍ഗാത്മക പ്രതിഭകളായ ജന്മസിദ്ധമായ കലാ 
ശേഷിയുള്ള വ്യക്തികളില്‍ നിന്നോ? അതോ, 
ഉന്നത പരിശീലനം ലഭിച്ചവരില്‍ നിന്നോ? ഒരു കാ 
ര്യം സത്യം. ഒരു നല്ല പരസ്യം സൃഷടിക്കുവാനാ 
ശൃമായ ക്രാഫ്റ്റ്‌, പഠിപ്പിക്കുവാന്‍ കഴിയും, 
എന്നാല്‍, സര്‍ഗ്ഗാത്മകശേഷിയുടെ അടിസ്ഥാപ 
രമായ ഭാവനാശേഷിയെ, പരിപോഷിപ്പിക്കുവാനേ 
കഴിയൂ. 


മനുഷ്യന്റെ തലച്ചോറിനെ ഇടതുവലതു 
ഭാഗങ്ങളായി തിരിക്കുന്നു എന്ന്‌ നിങ്ങള്‍ക്കറിയാം. 
ഈ രണ്ട്‌ ഭാഗങ്ങളുടെയും പ്രവര്‍ത്തനങ്ങള്‍ 
രണ്ട്‌ തലത്തിലാണ്‌. വലതുഭാഗത്തിന്‌ ശേഷി 
കൂടുതലുള്ള വ്യക്തികള്‍ കലാഭിരുചി പ്രദര്‍ 
ശിപ്പിക്കുന്നവരായിരിക്കും. ഭാവനാശേഷി കൂടു 
തലുള്ളവരായിരിക്കും. എന്നാല്‍, ഇടതു 
ഭാഗത്തിന്‌ പ്രവര്‍ത്തനശേഷി കൂടുതലുള്ള 
ആളുകള്‍ യുക്തിചിന്തയും അച്ചടക്കവു മൊക്കെ 
യുള്ളവരുമായിരിക്കും. ഇടതു തലച്ചോര്‍ വ്യക്തി 
കളെ സര്‍ഗ്ഗാത്മക ശേഷിയുള്ളവരാക്കി മാറ്റുക 
ദുഷകരമാണ്‌. 

ചിക്കാഗോയിലെ ലിയോബര്‍നറ്റ്‌ ഏജന്‍ 
സിയിലെ ടെഡ്‌ ബെല്‍, തന്റെ സര്‍ഗ്ഗാത്മക 


സംഘത്തിലേക്ക്‌ ആളുകളെ തെരഞ്ഞെടു 
ത്തിരുന്നത്‌ സവിശേഷ രീതിയിലാണ്‌. വിദ്യാ 
ഭ്യാസം പകുതിവെച്ചു ഉപേക്ഷിച്ച ഉഴപ്പന്മ 
രാരെയാണ്‌ അദ്ദേഹം റിക്രൂട്ട ചെയ്യുക. അദ്ദേ 
ഹം പറയുന്നു. പരസ്യത്തിന്റെ സര്‍ഗ്ഗാത്മകത 
യെക്കുറിച്ചൊന്നും അറിയാത്ത ഉഴപ്പന്മാരെയാണ്‌ 
എനിക്ക്‌ ആവശ്യം അവര്‍ക്ക്‌ പരസ്യത്തിന്റെ നി 
യമങ്ങളൊന്നും അറിയില്ലെങ്കില്‍ അത്രയ്ക്ക്‌ 
നല്ലത്‌. 

പക്ഷേ, ഗംഭീരന്‍ പരസ്യങ്ങള്‍ സൃഷടിക്കാനു 
6363 ഒരു അഭിനിവേശം അവരില്‍ ഉണ്ടായിരിക്കണം. 
പ്രതിഭ, ഉത്സാഹം, മെരുങ്ങാത്ത ഈര്‍ജ്ജം, 
ഇതൊക്കെ അവരിലുണ്ടാവണം. ഉഗ്രന്‍ പരസ്യ 
ങ്ങളോട്‌ ഉഗ്രന്‍ പ്രണയവും! ലോക്രപശസ്‌ 
തമായ പരസ്യ ഏജന്‍സിയാണ്‌ സാച്ചി 
ആന്റ്‌ സാച്ചി. ഇതിന്റെ സ്ഥാപകരായ സാച്ചി 
സഹോദരന്മാരെ കുറിച്ചുള്ള ഒരു പുസ്തക 
മാണ്‌ ‘The Brothers- the Rise and Rise of Saatchi 
and Saatchi’ ഇത്‌ എഴുതിയത്‌ ഇവാന്‍ ഫാല്ലണ്‍ 
ആണ്‌. ഈ ഗ്രന്ഥത്തില്‍, സാച്ചി ആന്റ സാച്ചിയിലെ 
സര്‍ഗ്ഗാത്മക സംഘത്തില്‍ അംഗമായിരുന്ന 
ജോണ്‍ ഹെഗര്‍ട്ടി ഇങ്ങനെ പറയുന്നു. “അരക്ഷിത 
ബോധത്തിന്റെ പ്രകടനമാണ്‌ സര്‍ഗ്ഗാത്മകത 
എന്നാണ്‌ എന്റെ വിശ്വാസം. അംഗീകാരം നേ 
ടിയെടുക്കുവാനുള്ള ഒരു അഭിവാഞ്ച. സ്വയം 
സംശയിക്കുന്ന, അസ്വസ്ഥമായ ഒരു മനസ്സില്‍ 
നിന്നാണ്‌ സര്‍ഗ്ഗാത്മകതയുടെ പൊരി ജനി 
ക്കുന്നതും തീയായി വളരുന്നതും. 

ഒരു സാഹിത്യ സൃഷ്ടിയുടെയോ, ഒരു ദൃശ്യ 
കലാസൃഷ്ടിയുടെയോ ഒക്കെ പിന്നില്‍ (ој 
വര്‍ത്തിക്കുന്ന ആ ദൈവീകമായ തീപ്പൊരി 
തന്നെയാണ്‌ പരസ്യകലാസൃഷ്ടിയിലേര്‍പ്പെടു 
ന്ന ഒരു വ്ൃക്തിക്കുണ്ടാവേണ്ടത്‌.പക്ഷെ, ഒരു 
വ്യത്യാസമുണ്ട്‌. പരസ്യകലാസൃഷ്ടിയിലേര്‍പ്പെ 
ടുന്നത്‌ കൃത്യമായ ഒരു ലക്ഷ്യബോധത്തോടെ 
യാണ്‌. അച്ചടക്കമുള്ള സ്വത്രത്രാത്മാവുകള്‍ 
ആയിരിക്കും പരസ്യകലാരംഗത്തെ സര്‍ശഗ്ഗ്രപ 
തിഭകള്‍. 


സാരിയുടെ പരസ്യത്തിലേയ്ക്ക്‌ തിരിച്ചുവരിക. 
ഏതൊരു പരസ്യവും രൂപകല്‍പ്പന ചെയ്യാന്‍ 
ആരംഭിക്കുന്നത്‌ ഒരു ക്രിയേറ്റീവ്‌ ബ്രീഫ്‌-നെ 
അടിസ്ഥാനമാക്കിയാണ്‌. ഏജന്‍സി നടത്തുന്ന 
ഗവേഷണ നിരീക്ഷണങ്ങളിലൂടെ എത്തിച്ചേരുന്ന, 
തങ്ങള്‍ പരസ്യം രൂപകല്‍പ്പന ചെയ്യുവാന്‍ പോ 
കുന്ന സാരിയുടെ വിക്രയാംശം, അഥവാ യു 
എസ്പി എന്താണെന്നും, അത്‌ അനുവാചക 
ശ്രദ്ധ പിടിച്ചുപറ്റും വിധം കലാപരമായി എങ്ങ 
നെ MANH 90 019990 എന്നും മറ്റുമുള്ള 
നിഗമനങ്ങളെയാണ്‌ ക്രിയേറ്റീവ്‌ ബ്രീഫ്‌ എന്നു 
വിളിക്കുന്നത്‌. ഈ ചുരുക്കെഴുത്തിനെ ആശ്ര 
യിച്ചാണ്‌ ഏജന്‍സിയിലെ ക്രിയേറ്റീവ്‌ ടീം 
തങ്ങളുടെ സര്‍ഗ്ഗാത്മക ആശയം വികസിപ്പി 
ക്കുന്നത്‌. 

ഈ ക്രിയേറ്റീവ്‌ ബ്രീഫ്‌ എഴുതുന്നത്‌ ഏജ 
ന്‍സിയിലെ ക്രിയേറ്റീവ ടീം തന്നെ ആയിരിക്കണം. 
ക്ലയന്റ്‌ സര്‍വീസ്‌ ടീമും അക്കൌണ്ട്സ്‌ ടീമും 
എല്ലാം ഇതിലേയ്ക്ക്‌ തങ്ങളുടേതായ ആശയങ്ങള്‍ 
സംഭാവന ചെയ്തിരിക്കുമെങ്കിലും ക്രിയേറ്റീവ്‌ 
ബ്രീഫ്‌ എഴുതിക്കഴിയുമ്പോഴേയ്ക്കും തങ്ങള്‍ 
പരസ്യം ചെയ്യാന്‍ പോകുന്ന സാരിയുടെയും 
അത്‌ വില്‍ക്കുന്ന വസ്ത്രശാലയുടെയും എല്ലാ 
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ചരിത്രവും ഭൂമിശാസ്ത്രവും ശരീരവും ആത്മാവു 
മെല്ലാം ക്രിയേറ്റീവ്‌ ടിം മനസ്സിലാക്കിക്കഴിഞ്ഞി 
രിക്കണം. 


ഒരു ക്രിയേറ്റീവ്‌ ്രീഫിന്റെ ഉള്ളടക്കത്തില്‍ 
താഴെപ്പറയുന്ന ചോദ്യങ്ങള്‍ക്കുള്ള ഉത്തരങ്ങ 
ളായിരിക്കും ഉണ്ടാകുക. പ്രസിദ്ധ ബ്രിട്ടീഷ ക്രിയേ 
ററീവ്‌ ഡയറക്ടറായ മൌറീസ്‌ ഡ്രേക്ക്‌ ആണ്‌ ഈ 
ചോദ്യങ്ങളെ കുറിച്ച്‌ പ്രതിപാദിച്ചിരിക്കുന്നത്‌. 


1. എന്തുകൊണ്ട്‌ നമ്മള്‍ പരസ്യം ചെയ്യുന്നു? 

2. പരസ്യത്തിലൂടെ നേടേണ്ടത്‌ എന്ത്‌? 

3. ആര്‍ക്കാണ്‌ ഈ ഉത്പന്നം പ്രയോജന 
പ്പെടുന്നത്‌? 

4. പരസ്യത്തിലൂടെ നിങ്ങള്‍ നല്‍കുന്ന 
വാഗ്ദാനം എന്ത്‌? 


5. എന്തുകൊണ്ട്‌ അത്തരമൊരു വാഗ്ദാനം 
നിങ്ങള്‍ നല്‍കുന്നു? 


പുതിയൊരു ഭാഷ ഉപയോഗിച്ച്‌ പുതിയൊ 
രു ദൃശ്യഭാഷ ഉപയോഗിച്ച്‌, ഒരു ക്രിയേറ്റീവ്‌ 
ബ്രീഫില്‍ പ്രസ്‌ താവിച്ചിരിക്കുന്ന വസ്തുത 
കളെ പരസ്യത്തിലൂടെ ആവിഷകരിക്കുമ്പോള്‍, 
തീര്‍ച്ചയായും അതിലെ സര്‍ഗ്ഗാത്മകമായ അംശം 
പ്രാധാന്യം അര്‍ഹിക്കുന്നുണ്ട്‌. 


മലയാളത്തില്‍ ധാരാളമായി പ്രതൃക്ഷപ്പെടുന്ന 
സാരിപരസ്യങ്ങള്‍ ചേര്‍ത്ത്‌ വെച്ച്‌ നോക്കുമ്പോള്‍ 
നാം കണ്ടെത്തുന്ന ദു:ഖകരമായ സത്യം അവ 
യില്‍ പലതിലെയും സര്‍ഗ്ഗാത്മക അംശം ചൂടും 
ചൂരുമില്ലാത്തതാണ്‌ എന്നതാണ്‌. 


മോഡലുകള്‍ മാറുന്നു, തലക്കെട്ടുകള്‍ മാറു 
ന്നു, സാരികള്‍ മാറുന്നു എന്നല്ലാതെ, ഉപഭോ 
ക്താവിനെ ഇളക്കിമറിക്കുന്ന, ശക്തമായ പ്രേ 
രണ ചെലുത്തുന്ന പരസ്യങ്ങളായി അവ മാറു 
ന്നുണ്ടോ? ഇല്ലെങ്കില്‍ കാരണം ഇശത്രമാത്രം- 
ഭാവനയില്‍, ചിത്രങ്ങളില്‍, രൂപഘടനയില്‍, വര്‍ 
ണങ്ങളില്‍, പരസ്യ സന്ദേശത്തില്‍ ഒക്കെ പ്രകട 
മാകുന്ന സര്‍ഗ്ഗാത്മകതയുടെ അഭാവം. യഥാര്‍ 
ത്ഥ സര്‍ഗ്ഗാത്മക ശേഷിയുള്ള പരസ്യകലാ 
കാരന്മാര്‍ക്കേ അത്‌ പരിഹരിക്കാന്‍ കഴിയൂ. 


പ്രൊഫ. ജോസി ജോസഫ്‌ 





മീഡിയ സയന്‍സില്‍ അക്കാദമിക്‌ വിദഗ്ദ്ധന്‍ 
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വലിയ വലിയ 
സ്വപനങ്ങൾ കാണുക 








മനുഷ്യന്‍ ജീവിത വിജയം നേടാത്തത്‌ വിജയിക്കാന്‍ കഴിയാത്തതു കൊ 
ണ്ടല്ല, മറിച്ച്‌ എങ്ങനെ എന്ന്‌ അറിഞ്ഞുകുടാത്തതുകൊണ്ടാണ്‌. 


Poq എന്ന മഹാ മാന്ത്രികനാണ്‌ നിങ്ങളുടെ 
ജീവിതം എങ്ങനെയായിരിക്കണമെന്ന്‌ തീരുമാനി 
ക്കുന്നത്‌. 

മനസ്സില്‍ വലിയ വലിയ ലക്ഷ്യങ്ങള്‍ പതി 
ഞ്ഞിട്ടില്ലെങ്കില്‍ നിങ്ങള്‍ക്ക്‌ വെറും നിലപ്പനകളായി 
കാലം കഴിച്ചുകൂട്ടേണ്ടിവരും. 


മറിച്ച്‌ വലിയൊരു ലക്ഷ്യം നിങ്ങള്‍ക്ക്‌ മുന്നി 
ലുണ്ടെങ്കില്‍ തീര്‍ച്ചയായും ഉയരങ്ങള്‍ കീഴടക്കാന്‍ 
കഴിയും. 


നിങ്ങള്‍ ഒരു യാത്ര പോകുകയാണെന്ന്‌ കരു 
തുക തൊട്ടുമുന്നില്‍ ഒരു തീപിടുത്തമുണ്ടായി. ഒരു 
കെട്ടിടത്തിന്‌ അതാ തീപിടിക്കുന്നു. ആളുകള്‍ 
പലയിടത്തു നിന്നുമായി ഓടിക്കൂടുന്നു. വെള്ള 
മൊഴിച്ച്‌ തീ കെടുത്താം. ഫയര്‍ ഫോഴ്സിന്‌ ഫോണ്‍ 
ചെയ്യണം. കെട്ടിടത്തിനുള്ളില്‍ നിന്ന്‌ ആളുകളെ 
പുറത്തിറക്കണം. അതിനകത്ത്‌ വിലപ്പെട്ട വസ്‌ 
തുക്കളുങ്കില്‍ അതും പുറത്തു കൊണ്ടുവര 
ണം. നിങ്ങള്‍ അന്ധാളിച്ചങ്ങനെ നില്‍ക്കുമ്പോള്‍ 
അതാ രണ്ടുപേര്‍ ചാടിയിറങ്ങി തീ അണയ്ക്കാന്‍ 
ശ്രമിക്കുന്നു. അവര്‍ മറ്റുള്ളവര്‍ക്ക്‌ നിര്‍ദ്ദേശങ്ങള്‍ 
കൊടുക്കുന്നു. പൊടുന്നനെ നിങ്ങളുള്‍പ്പെടെ 
അവിടെ കൂടിയവരെല്ലാം ഒന്നൊന്നായി പ്രവര്‍ 
ത്തിക്കുന്നു. അഗ്നിയെ വേഗത്തില്‍ നിയന്ത്രണ 
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- എം.ആര്‍ കുചപ്മേയര്‍ 


വിധേയമാക്കാന്‍ നിങ്ങള്‍ക്ക്‌ കഴിഞ്ഞു. ഇവിടെ ന 
മുക്ക്‌ കാണാന്‍ കഴിഞ്ഞത്‌ ആദ്യം മുന്നിട്ടിറങ്ങിയ 
ആ രണ്ടുപേരുടെ നേതൃത്വഗുണമാണ്‌. ഒരു ലക്ഷ്യ 
ത്തിനുവേണ്ടി എല്ലാവരേയും ഒരുമിച്ചു നിര്‍ത്താന്‍ 
അവര്‍ക്കു കഴിഞ്ഞു. മറിച്ച്‌ എല്ലാവരും കൂടി 
ഫയര്‍ ഫോഴ്‌സിനെ വിളിക്കാനോ, അല്ലങ്കില്‍ 
പോലീസിലറിയിക്കാനോ പോയിരുന്നെങ്കിലോ? 
എറെ നാശനഷ്ടങ്ങളും ആളപായവും ഉണ്ടാ 
യേനെ. 


അവസരത്തിനൊത്ത്‌ ഉയര്‍ന്ന്‌ എല്ലാവരുടേയും 
ശേഷിയും ഐക്യവും ഒരേ ലക്ഷ്യത്തിനുവേണ്ടി 
ഒരുമിപിക്കാന്‍ കഴിയുന്നതാണ്‌ നേതൃത്വഗുണം. 
ലോകം അത്തരക്കാരെയാണ്‌ തെരയുന്നത്‌. 


ഉന്നതമായ ലക്ഷ്യങ്ങളാണ്‌ നിങ്ങളെ ഉന്ന 
തിയിലെത്തിക്കുന്നത്‌. അത്‌ ദീര്‍ഘവീക്ഷണ 
ത്തോടെയുള്ളതായിരിക്കണം. ആ ലക്ഷ്യത്തി 
ലേക്കവര്‍ ദ്ൃഡ്നിശ്ചയത്തോടെ മുന്നേറുന്നു. 
ഓന്നത്യമാര്‍ന്ന ലക്ഷ്യമുള്ളവര്‍ കുറവായിരിക്കും. 
ഉന്നതമായ ലക്ഷ്യങ്ങള്‍ കണ്ട്‌ അവ നേടാന്‍ 
ശ്രമിച്ച്‌ പരാജയപ്പെടുന്നവരല്ല പ്രശ്നം. മറിച്ച്‌ 
ഉന്നതമായ ലക്ഷ്യങ്ങള്‍ ഇല്ല എന്നതാണ്‌ - മുന്‍ 
രാഷ്്രപതി എ.പി.ജെ. അബ്ദുള്‍ കാലാമിന്റേതാ 
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എ.പി.ജെ. അബ്ദുള്‍ കലാം 


ഉന്നതമായ ലക്ഷ്യങ്ങളില്ലാത്തവര്‍ക്ക്‌ ബിസിനസ്സില്‍ ഉന്നതരാകാന്‍ കഴിയുകയില്ല. മിത 
മായനിലനില്‍ഷപിനഷുറത്തേക്ക്‌ ഉന്നതമായ ലക്ഷ്യത്തിലേക്ക്‌ സ്വയം സഞ്ചരിക്കാനാവാത്തതെല്ലാം അല്പാ 
യുസ്തുകളായിരിക്കും. അവ സമുഹത്തില്‍ ഒരു ചലനവും സ്യഷ്ടിക്കുകയില്ല. മഹത്‌ വ്യക്തികള്‍ 
അവരുടെ ദൈനംദിന തീരുമാനങ്ങള്‍കൊണ്ടോ ദിനചര്യ കൊണ്ടോ ത്ൃപ്തിപെടുന്നില്ല. 


ണ്‌ ഈ വാക്കുകള്‍. 2008-ല്‍ ഐക്യരാഷ്ട്ര സം 
ഘടനയുടെ കിഴിലുള്ള ഏജന്‍സികളുടെ ലോക 
ഫെഡറേഷന്‍ ലോകം അഭിമുഖീകരിക്കുന്ന 15 
വെല്ലുവിളികള്‍ തിട്ടപ്പെടുത്തുകയുണ്ടായി. 
അതില്‍ അഞ്ചാം സ്ഥാനത്തുള്ളത്‌ രാഷ്ട്രങ്ങളുടെ 
തീരുമാനങ്ങളില്‍ ദീര്‍ഘകാല പരിപ്രേക്ഷ്യം (long 
term perspective) ഇല്ലാ എന്നുള്ളതാണ്‌. ലോകം 
ഇന്ന്‌ അഭിമുഖീകരിക്കുന്ന സാമ്പത്തിക പ്രതിസ 
ന്ധികളുടെ കാരണം പോലും ഇതാണെന്ന്‌ അവര്‍ 
പറയുന്നു. 

രാഷ്ര്രനേതാക്കള്‍ തങ്ങളുടെ പിണിയാളു 
കളുടേയും തങ്ങളുടെ രാജ്യത്തിന്റെയും Ao 
ലാഭം കണക്കാക്കി രൂപംകൊടുത്ത താല്‍ക്കാലിക 
പദ്ധതികളാണ്‌ ലോക സാമ്പത്തിക വ്യവസ്ഥി 
തിയെ തകിടം മറിച്ചത്‌. ഒരു രാജ്യത്തിന്റെ വിക 
സനത്തില്‍ ആ രാജ്യം മുന്നോട്ടുവയ്ക്കുന്ന ദീര്‍ 
ഘകാല പദ്ധതികള്‍ നിര്‍ണായകമാണ്‌. 


ഉന്നതമായ ലക്ഷ്യങ്ങളില്ലാത്തവര്‍ക്ക്‌ ബിസി 
MI ഉന്നതരാകാന്‍ കഴിയുകയില്ല. മിത 
മായനിലനില്‍പ്പിനപ്പുറത്തേക്ക്‌ ഉന്നതമായ 
ലക്ഷ്യത്തിലേക്ക്‌ സ്വയം സഞ്ചരിക്കാനാവാത്ത 
തെല്ലാം അല്പായുസ്സുകളായിരിക്കും. അവ 
സമൂഹത്തില്‍ ഒരു ചലനവും സൃഷ്ടിക്കുകയില്ല. 
മഹത്‌ വ്യക്തികള്‍ അവരുടെ ദൈനംദിന തീരു 
മാനങ്ങള്‍കൊണ്ടോ ദിനചര്യ കൊണ്ടോ തൃപ്തി 
പ്പേടുന്നില്ല. ജീവിക്കുന്ന കാലഘട്ടത്തിന്റെ സ്വഭാവം 
മനസ്സിലാക്കി അവര്‍ വ്യത്യസ്ത കാഴ്ചപ്പാട്‌ രൂപീ 
കരിക്കുന്നു. പലപ്പോഴും മറ്റുളളവര്‍ കാണാത്തത്‌ 
ഭാവിയിലേക്ക്‌ നോക്കുമ്പോള്‍ ഇക്കൂട്ടര്‍ കാണു 
കയും ചെയ്യുന്നു. 

ശിപായിലഹള പരാജയപ്പെട്ടതോടെ ഇന്ത്യ 
തകര്‍ച്ചയുടെ വക്കിലായി. എങ്ങിനെ ഇന്ത്യയെ 
വ്യവസായ വല്‍ക്കരണത്തിലേക്ക്‌ കൊണ്ടു 
വരാമെന്ന്‌ ബോംബെയിലെ തുണിവ്യാപാരിയായ 
ജാംഷെഡ്ജി ടാറ്റ ചിന്തിച്ചു. തികച്ചും ദീര്‍ഘ 
വീക്ഷണമുള്ള ചിന്തകള്‍. 1885 ല്‍ ഇന്ത്യന്‍ നാ 


HUMO കോണ്‍ഗ്രസ്സിന്റെ ഉത്ഘാടന ചട 
683103 അദ്ദേഹം മുന്നു കാര്യങ്ങള്‍ ഇന്ത്യയുടെ 
വളര്‍ച്ചയ്ക്കുവേണ്ടി അവതരിപ്പിച്ചു. ഒന്ന, സ്റ്റീല്‍ 
നിര്‍മ്മാണം. തദ്വാര സാങ്കേതിക വികസനം. 
രണ്ട്‌, ജലവൈദ്യുതി ഉല്‍പാദനം, മുന്ന്‌ ശാസ്ത്ര 
സാങ്കേതിക യൂണിവേഴ്‌സിറ്റി വിദ്യാഭ്യാസം. ഇവ 
യൊക്കെ സ്ഥാപിക്കാന്‍ ടാറ്റ ബ്രിട്ടീഷുകാരോട 
പടപൊരുതി. 


അവയെല്ലാം സഫലമാക്കാന്‍ ആ മനുഷ്യന്‍ 
നിരന്തരം പ്രയത്നിച്ചു. അനന്തര തലമുറ 
കളിലേക്കും ആ സന്ദേശം കൈമാറി. പുതിയ തല 
മുറയിലെ രത്തന്‍ ടാറ്റായും മുന്‍ഗാമികളെപ്പോലെ 
രാജ്യനന്മയെ മുന്നില്‍ കണ്ട്‌ പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്നു. 
ഇന്ത്യയെ ഇന്നും നയിച്ചുകൊണ്ടിരിക്കുന്നു. 
ഉള്‍കാഴ്ചയുള്ള നേതാക്കള്‍ അഭിപ്രായങ്ങളുടെ 
പിറകെ പോകുകയല്ല. അവര്‍ അഭിപ്രായങ്ങള്‍ 
സൃഷടിക്കുകയാണ്‌ ചെയ്യുന്നത്‌. 

സാര്‍വത്രിക ലോകത്തില്‍ സംശുദ്ധ ബിസി 
നസ്സിന്റെ തലതൊട്ടപ്പന്‍ മാരായിട്ടാണ്‌ ടാറ്റാ 
കുടുംബം അറിയപ്പെടുന്നത്‌. പരമ്പരാഗതമായ 
പാഴ്സി പുരോഹിത വൃത്തിയില്‍ നിന്നും ബി 
സിനസ്സ്‌ രംഗത്തേക്കുള്ള ഈ കുടുംബത്തിന്റെ 
കാല്‍വയ്പ്‌ യാദൃശ്ചികമായിരുന്നു. 


പഴമയെ മുറുകെ പിടിച്ചുകൊണ്ടിരുന്നിട്ടു 
കാര്യമില്ലെന്നും എന്നാല്‍ പഴമയെ കൈവിടാ 
തെതന്നെ പുതുമയെ പുല്‍കാനുള്ള അഭിവാ 
ഞ്ചയുമായി ഗുജറാത്തിലെ നവസാരിയില്‍ നിന്നും 
നൂസര്‍വാഞ്ജിയും കുടുംബവും ബോംബെയില്‍ 
എത്തുന്നതോടെയാണ്‌ ടാറ്റാകുടുംബത്തിന്റെ 
ബിസിനസ്സ്‌ ചരിത്രം ആരംഭിക്കുന്നത്‌. 


മൂല്യങ്ങള്‍ക്കൊപ്പം പണത്തിന്റെ ശക്തിയും 
മാറ്റത്തിന്റെ കാറ്റും മുന്‍കൂട്ടിയറിഞ്ഞ നൂസര്‍വാ 
ഞ്ജി കച്ചവട രംഗത്തേക്കിറങ്ങി. ഒരു സാധാരണ 
സ്ഥാപനം എന്ന നിലയില്‍ നിന്ന്‌ ഒരു സംരംഭം 
എന്ന നിലയിലേക്ക്‌ ടാറ്റാ കുടുംബം വരുന്നത്‌ 
നൂസര്‍വാഞ്ജിയുടെ മകനായ ജാംഷെഡ്ജി 


A ഇഫെകടിവ്‌ ആഡ്കോം സെപ്തംബര്‍ 2016 35 


Motivation v 





ഹോട്ടല്‍ ടാജ്‌ 


re 
| -- 


= = 
Ы а 
Нар? യ, 


EE 


ц 
" 
| 

мы 
2" 


~ 114 а Ёв- Ь 
313-9 


11 ЕШ 





ബോംബെ നഗരത്തിന്റെ (്പാധാനഭാഗത്ത്‌ ക്ടലിനദിമുഖമായി അതിസുന്ദരമായൊരു ഹോട്ടല്‍ പണിതുയര്‍ത്തി. 
വാസ്തുശില്പകലയുടെ മികവ്‌ തെളിയിക്കുന്ന ടാജ്‌ മഹത ഹോട്ടൽ അക്കാലത്തെ ഏറ്റവും മുന്തിയ ലക്ഷ്വറി 
ഹോട്ടലായ ടാജിന്റെ മുന്നില്‍ ഉദ്ഘാടനനാളിത SON വലിയൊരു ബോര്‍ഡ്‌ നാട്ടി. “നായകള്‍ക്കും ബ്രിട്ടിഷുകാര്‍ക്കും 
ഇവിടെ (പ്രവേശനമില്ല 
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ബോംബെയില്‍ എത്തിയതോടുകൂടിയാണ. 
വെറും 14 വയസ്സുള്ളപ്പോള്‍ കച്ചവടത്തില്‍ പിതാ 
വിനെ സഹായിക്കാനെത്തിയ ജാംഷെഡ്ജി ഇതോ 
ടൊപ്പം കലാലയ വിദ്യാഭ്യാസവും തുടര്‍ന്നു. 
വിദ്യയുടെ മഹത്വവും ബിസിനസ്സിന്റെ മാ 
ഹാത്മ്യവും മന:പാഠമാക്കിയ ആ ചെറുപ്പക്കാരന്‍ 
കേവലം ഒരു ബിസിനസ്സ്‌ എന്നതിലുപരിയായി 
മറ്റൊരു തലത്തിലേക്ക്‌ ചിന്തയെ രൂപപ്പെടുത്തി. 
ആധുനിക ബിസിനസ്സ്‌ വിദഗ്ദ്ധര്‍ “വിഷന്‍ 
എന്നും “ഗോള്‍ എന്നും മറ്റും വിശേഷിപ്പിക്കുന്ന 
കാര്യങ്ങള്‍ അറിഞ്ഞോ അറിയാതെയോ നൂറ്റാ 
ണ്ടുകള്‍ക്ക്‌ മുമ്പ്‌ സ്വന്തം ബിസിനസ്സിലൂടെ അവ 
തരിപ്പിച്ച അതുല്യ പ്രതിഭയായിരുന്നു ജാം 
ഷെഡ്ജി. 


1868 ലാണ്‌ ഇദ്ദേഹം തന്റെ പ്രഥമ ബിസിന 
TW സംരംഭം തുടങ്ങുന്നത്‌. പിതാവിന്റെ ബിസിന 
സ്സില്‍ 15 സംവത്സരക്കാലം ജോലി ചെയ്തതി 
ന്റെ പ്രതിഫലമായി അദ്ദേഹം കൊടുത്ത 21,000 
രൂപയുടെ മൂലധനത്തിലാണ്‌ ജാംഷെഡ്ജി ടാറ്റ 
കമ്പനി തുടങ്ങുന്നത്‌. ആദ്യ കാല്‍വെയ്പ്‌ പുക 
യില വ്യാപാരത്തിലായിരുന്നു. 

ആദ്യ വര്‍ഷം തന്നെ ചിഞ്ച്‌ പോക്ലിയിലെ 
ഓയില്‍ മില്‍ ഏറ്റെടുത്തുകൊണ്ട്‌ കൊച്ചുടാറ്റ 
തന്റെ ബിസിനസ്സ്‌ വ്യാപിപ്പിച്ചു. ആ ഓയില്‍ 
മില്ലിനെ ഏറെ താമസിയാതെ കോട്ടണ്‍ മില്ലാക്കി 
മാറ്റി അതിന്‌ “അലക്സഠ്രണ്ടമില്‍' എന്നു നാമ 
കരണം ചെയ്തു. രണ്ടു വര്‍ഷം കൊണ്ട്‌ ആ 
കോട്ടണ്‍ മില്ലിനെ വികസിപ്പിക്കാവുന്നിടത്തോളം 
വികസിപ്പിച്ച ശേഷം നല്ല ലാഭത്തിന്‌ അത്‌ വിറ്റു. 
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ആ പണംകൊണ്ട്‌ നാഗ്പൂരില്‍ സ്വന്തം കോട്ടണ്‍ 
മില്‍ തുടങ്ങി. എര്രസ്‌ മില്‍ എന്ന പേരില്‍ പ്രശ 
സ്തമായത്‌ ടാറ്റായുടെ ഈ മില്ലാണ്‌. 


തൊഴില്‍ സ്ഥാപനത്തോടൊപ്പം തൊഴി 
ലാളിക്കും തുല്യ പ്രാധാന്യം നല്‍കുന്ന ആധുനി 
ക തൊഴിലാളി ക്ഷേമ സങ്കല്‍പ്പത്തിന്റെ തുടക്കവും 
ഇവിടെയാണ്‌. നൂറ്റാണ്ടുകള്‍ക്ക്‌ മുന്‍പ്‌ ബോംബെ 
യിലെ എല്‍ഫിന്‍ സ്റ്റോണ്‍ കോളേജ്‌ ലൈബ്രറി 
യില്‍ നിന്നും വായനയിലൂടെ സ്വാംശീകരിച്ച 
ജാംഷെഡ്ജിയുടെ മൂല്യവത്തായ ബിസിനസ്സ്‌ 
എന്ന തന്റെ സങ്കല്പത്തെ സാധൂകരിക്കുന്ന 
വിധത്തിലാണ്‌ ഇതുവരെയുള്ള ടാറ്റാ കുടും 
ബത്തിന്റെ ബിസിനസ്സ്‌. 


ഇനി മറ്റൊരു കാര്യം കൂടി നാം ഓര്‍ക്കേണ്ട 
തുണ്ട്‌. ബ്രിട്ടീഷ ഭരണകാലത്താണ്‌ അവരോട 
എതിര്‍ത്തുകൊണ്ട്‌ തന്നെ തന്റെ വ്യവസായ 
സാ്മാജ്യം ഇന്ത്യന്‍ മണ്ണില്‍ പടുത്തുയര്‍ത്തിയത്‌. 
ഈ യാഥാര്‍ത്ഥ്യം പലരും ഇന്നു വിസ്മരിക്കുന്നു. 
ബ്രിട്ടീഷ്‌ ഭരണകൂടത്തെ അനുകൂലിച്ചു നിന്നി 
രുന്നെങ്കില്‍ അവരുടെ ആനുകൂല്യങ്ങള്‍ പറ്റി 
ക്കൊണ്ട്‌ ജാംഷെഡ്ജി ടാറ്റായ്ക്ക്‌ തന്റെ വ്യവസാ 
യ സാഗ്രാജ്യം അനായാസമായി കെട്ടിപ്പടുക്കാന്‍ 
കഴിയുമായിരുന്നു. 


എന്നാല്‍ ബ്രിട്ടീഷ്‌ ഭരണത്തെ നഖശിഖാന്തം 
എതിര്‍ത്തുകൊണ്ട്‌ മഹാത്മജിയോടൊപ്പം 
ഉറച്ചു നില്‍ക്കുകയാണ്‌ ജാംഷഡ്ജി ചെയ്തത്‌. 
എന്തിനേറെ സ്വാതന്ത്രയസമരകാലത്ത്‌ വിനിയോ 
ഗിക്കാനായി തന്റെ ഒപ്പു പതിപ്പിച്ച ഒരു ചെക്ക്‌ 
തുക എഴുതാതെ ഗാന്ധിജിക്ക്‌ ജാംഷഡ്ജി ന 
ല്‍കിയിരുന്നു. 


ലക്ഷ്വറി ഹോട്ടലായ ടാജ്‌ ഇന്ത്യയില്‍ തുട 
ങ്ങിയത്‌ ജാംഷഡ്ജി ആയിരുന്നു. അതിനൊരു 
കാരണം കൂടിയുണ്ടായിരുന്നു. അദ്ദേഹം ഒരിക്കല്‍ 
ലണ്ടന്‍ സന്ദര്‍ശിച്ചപ്പോള്‍ അവിടെയുള്ള ചില 
വന്‍കിട ഹോട്ടലുകള്‍ക്കു മുന്നില്‍ പ്രത്യേകം 
ബോര്‍ഡ്‌ വച്ചിരിക്കുന്നു. “നായകള്‍ക്കും 
ഇന്ത്യക്കാര്‍ക്കും പ്രവേശനമില്ല. 


ഇന്ത്യക്കാരേയും നായകളേയും ഒന്നുപോ 
ലെകാണുന്ന ബ്രിട്ടീഷുകാരന്റെ ധാര്‍ഷട്യം ജാം 
ഷഡ്ജിക്ക്‌ സഹിച്ചില്ല. ലണ്ടനില്‍ നിന്നും മടങ്ങി 
യെത്തിയ അദ്ദേഹം ഉടന്‍തന്നെ ബോംബെ ന 
ഗരത്തിന്റെ പ്രാധാനഭാഗത്ത്‌ കടലിനഭിമുഖമായി 
അതിസുന്ദരമായൊരു ഹോട്ടല്‍ പണിതുയര്‍ത്തി. 
വാസ്തുശില്‍പകലയുടെ മികവ്‌ തെളിയിക്കുന്ന 
ടാജ്‌ മഹല്‍ ഹോട്ടല്‍. അക്കാലത്തെ ഏറ്റവും 
മുന്തിയ ലക്ഷ്വറി ഹോട്ടലായ ടാജിന്റെ മുന്നില്‍ 
ഉദ്ഘാടനനാളില്‍ ടാറ്റ വലിയൊരു ബോര്‍ഡ്‌ 
നാട്ടി. “നായകള്‍ക്കും ബ്രിട്ടീഷുകാര്‍ക്കും ഇവിടെ 
ഗ്രവേശനമില്ല്‌” ഏറെനാള്‍ ആ ബോര്‍ഡ്‌ ഹോട്ട 
ലിനു മുന്നില്‍ വയ്ക്കാന്‍ ബ്രിട്ടീഷ്‌ ഭരണാ 
ധികാരികള്‍ അനുവദിച്ചില്ല. എന്നാല്‍ തന്റെ ലണ്ട 
നിലുള്ള തിക്താനുഭവത്തിന്‌ ജാംഷെഡ്ജി ടാറ്റ 
മധുരമായി പ്രതികാരം ചെയ്യുകയായിരുന്നു. 
ഇന്ത്യാക്കാരെ നായകളായി കാണുന്ന ബ്രിട്ടീഷു 
കാരുണ്ടെങ്കില്‍ തങ്ങളെ ഭരിക്കുന്ന ബ്രിട്ടീഷുകാരെ 
നായകളെപ്പോലെ കരുതുന്ന ഭാരതീയരുമുണ്ടെ 
ന്നുള്ള തുറന്ന പ്രഖ്യാപനം കൂടിയായിരുന്നു ടാറ്റ 
യുടെ ആ പ്രവൃത്തി. 


ഇതിനു തക്കതായ ശേഷി സാധാരണക്കാരായ 
ഞങ്ങളിലുണ്ടോ എന്ന സംശയം ഇതാ ചിലരി 
ലെങ്കിലും തലപൊക്കുന്നുണ്ട്‌ അല്ലേ....? അവരോ 
5 പറയാന്‍ ഒന്നേയുള്ളൂ. മര്‍ക്കസ്‌ ഈറേലിയസ്സ്‌ 
പറഞ്ഞ അതേ വാചകം തന്നെ. 


വലിയ വലിയ സ്വപ്നങ്ങള്‍ കാണുക, വലിയ സ്വപ്‌ 
നങ്ങള്‍ക്കു മാത്രമേ ആത്മാക്കളെ ചലിപിക്കാന്‍ 
കഴിയു. 


നിങ്ങള്‍ കാണുന്ന വലിയ സ്വപനം. അത്‌ നി 
ങ്ങളുടെ രക്തത്തില്‍ അലിഞ്ഞു ചേര്‍ന്നിരിക്കണം. 
നിങ്ങളെ ആ സ്വപ്നം കീഴ്പ്പെടുത്തണം. നി 
ങ്ങളത്‌ സ്വന്തം ഹൃദയത്തിലേറ്റി നടക്കണം. പാ 
തിഹൃദയത്തോടെ നിങ്ങള്‍ കൊണ്ടുനടക്കുന്ന സ്വ 
പ്നമെല്ലാം തകര്‍ന്നുവീഴുമെന്നത്‌ തീര്‍ച്ചയാണ്‌. 
എന്നാല്‍ ജീവിതത്തിന്റെ ഓരോ നിമിഷവും 
നിങ്ങളുടെ ഹൃദയമിടിപ്പിനോടൊപ്പം, ഹൃദയ 
താളത്തിനൊപ്പം അതൊരു ശബ്ദമായി മാ 
റണം. ഓരോ നിമിഷവും വിലപ്പെട്ടതാണ്‌. ഇതാ 
ഈ ഒരു നിമിഷത്തിലെടുക്കുന്ന തീരുമാന 
മായിരിക്കും നിങ്ങളുടെ ജീവിതത്തിലെ വലിയ 
സ്വപ്നം. 


സ്വപ്നം സഫലമാക്കാനാകണം ഇനിയുള്ള ഓരോ 
നിമിഷവും ചെലവഴിക്കേണ്ടത്‌. 


നിങ്ങള്‍ എങ്ങനെ സമയം ചെലവഴിക്കുന്നു 
എന്നതിനെ ആശ്രയിച്ചാണ്‌ നിങ്ങളുടെ വിജയവും 
പരാജയവും വിലയിരുത്തുന്നത്‌ അതുകൊണ്ട്‌ 
ഇതാ ഈ നിമിഷം തന്നെ നിങ്ങളൊരു ഉറച്ച തീരു 
മാനമെടുക്കുക. നിങ്ങള്‍ കണ്ടവലിയ സ്വപ്നം 
അത്‌ യാഥാര്‍ത്ഥ്യമാകുമെന്ന്‌ ആത്മാര്‍ത്ഥമായി 
വിശ്വസിക്കുക. ചിന്തകരില്‍ ശ്രദ്ധേയനായ എമേ 
SMM പറഞ്ഞ ഈ വാക്കുകള്‍ കൂടി കേള്‍ക്കു. 


v Motivation 








നിങ്ങള്‍ കാണുന്ന വലിയ സ്വപ്നം. അത്‌ നിങ്ങളുടെ രക്തത്തില്‍ 
അലിഞ്ഞു ചേര്‍ന്നിരിക്കണം. നിങ്ങളെ ആ സ്വപ്നം കിഴ്െടുത്ത 
ണം. നിങ്ങളത്‌ സ്വന്തം ഹൃദയത്തിലേറ്റി നടക്കണം. പാതിഹൃദയ 
ത്തോടെ നിങ്ങള്‍ കൊണ്ടുനടക്കുന്ന സ്വപ്നമെല്ലാം തകര്‍ന്നുവീഴു 
മെന്നത്‌ തീര്‍ച്ചയാണ്‌. 





പിടിച്ചെടുക്കാമെന്ന്‌ ആര്‌ വിശ്വസിക്കുന്നവോ 
അവനത്‌ സാധിക്കും. 


കൃത്യമായൊരു തീരുമാനമെടുക്കാന്‍ കഴി 
ഞ്ഞാല്‍ തന്നെ പകുതി വിജയം കൈവരിച്ചു 
കഴിഞ്ഞു. ചൈനയിലെ വന്‍മതിലും ഈജിപ്തി 
ലെ പിരമിഡും ദുബായിലെ ജെബല്‍ അലിഫ്ഫീ 
സോണുമൊക്കെ ആദ്യമൊരു കല്ല്‌ വച്ച്‌ പണി 
തുടങ്ങിയതാണെന്ന്‌ ഓര്‍ക്കണം. ആയിരം 
മൈലുകളുള്ള യാത്രയുടെ ആരംഭം കുറിക്കു 
ന്നത്‌ ഒരു ചെറിയ കാല്‍ വയ്പ്പിലൂടെയാണ്‌ എന്ന 
റിയുക. 


ജീവിതവിജയം അടങ്ങിയിരിക്കുന്നത്‌ നല്ലചിട്ടു 
കള്‍ കൈവശമാക്കിയതിലല്ല നിങ്ങള്‍ ആ 
ചിട്ടുകൊണ്ട ഏറ്റവും നന്നായി കളിക്കുന്ന 
തിലാണ്‌. 


ജോഷ്‌ ер Лете. ау 





ജോഷി ജോര്‍ജ്‌ 


joshygeorgecartoonist@gmail.com 





പത്രപ്രവര്‍ത്തകനും ടി.വി. അവതാരകനും 
മൈന്‍ഡ്‌ പവ്വര്‍ ട്രെയ്നറുമാണ്‌ ലേഖകന്‍. 
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HEALTH INSURANCE – 


ESSENTIAL 


PROTECTION FOR CONSUMERS - рапа 


ii) Other Exclusions 


1. Insurers will not make any payment for 
any claim in respect of any Insured Person 
directly or indirectly for, caused by, arising from 
or in any way attributable to any of the follow- 
ing unless expressly stated to the contrary in 
this Policy 


i) War or any act of war, invasion, act of 
foreign enemy, war like operations (whether 
war be declared or not or caused during service 
in the armed forces of any country), civil war, 
public defence, rebellion, revolution, insurrec- 
tion, military or usurped acts, nuclear weapons/ 
materials, chemical and biological weapons, 
radiation of any kind. (Applicable to all insur- 
ance policies) 


ii) Any Insured Person committing any 
breach of any law with criminal intent, arising out 
of or as a result of any act of self-destruction or 
self-inflicted injury, attempted suicide or suicide 
while sane 


or insane. 
(Specific to insurance of persons) 


iii) Any Insured Person's participation or 
involvement in naval, military or air force op- 
eration, racing, diving, aviation, scuba diving, 
parachuting, hang-gliding, rock or mountain 
climbing.(Applicable to all policies of persons) 


iv) No payment will be made for any act, 
event or circumstance which is prohibited by 
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a government stipulation (Applicable to all 
policies) 


iv) The abuse or the consequences of the 
abuse of intoxicants or hallucinogenic sub- 
stances such as drugs and alcohol, including 
smoking cessation programs and the treatment 
of nicotine addiction or any other substance 
abuse treatment or services, or supplies. (Ap- 
plicable to health insurance policy) 


v) Treatment of Obesity or morbid obesity 
and any weight control program, where obesity 
means a condition in which the Body Mass Index 
(BMI) is above 29 and morbid obesity means a 
condition where BMI is above 37. (Applicable to 
health insurance policy) 


vi) Psychiatric, mental disorders (including 
mental health treatments and, sleep-apnoea), 
Parkinson and Alzheimer’s disease, general 
debility or exhaustion (“run-down condition”); 
external congenital diseases, defects or anoma- 
lies, genetic disorders; stem cell implantation or 
surgery, or growth hormone therapy. (Applicable 
health insurance policy) 


уй) Venereal disease, sexually transmitted 
disease or illness; “AIDS” (Acquired Immune 
Deficiency Syndrome) and/or infection with HIV 
(Human immunodeficiency virus) including but 
not limited 


to conditions related to or arising out of HIV/ 


AIDS such as ARC (AIDS related complex), 
Lymphomas in brain, Kaposi's sarcoma, tuber- 
culosis. (Applicable to health insurance policy) 


уш) Pregnancy (including voluntary termi- 
nation), miscarriage (except as a result of an 
Accident or Illness), maternity or birth (including 
caesarean section) except in the case of ectopic 
pregnancy. 


ix) Sterility, treatment whether to effect or 
to treat infertility, any fertility, sub-fertility or 
assisted conception procedure, surrogate or 
vicarious pregnancy, birth control, contraceptive 
supplies or services including complications 
arising due to supplying services. (Applicable 
to health insurance policies, but pregnancy and 
maternity can be covered in group insurance 
policies by paying additional premium) 


x) Dental treatment and surgery of any 
kind, unless requiring Hospitalisation. (Dental 
treatment policies are possible as separate 
restrictive policies) 


xi) Expenses for donor screening, or, donor 
treatment save as and to the extent provided in 
the coverage described in the coverage sec- 
tion above. In some policies donor expenses 
are not payable. 


xii) Treatment and supplies for analysis and 
adjustments of spinal subluxation, diagnosis 
and treatment by manipulation of the skeletal 
structure or for muscle stimulation by any means 
(except treatment of fractures and dislocations 
of the extremities). (Specific to health insurance 
policies) 


xili) Nasal concha resection, circumcisions 
unless medically necessary, laser treatment 
for correction of eye due to refractive error, 
aesthetic or change-of-life treatments of any de- 
scription such as sex transformation operations, 
treatments to do or undo changes in appearance 
or carried out in childhood or at any other times 
driven by cultural habits, fashion or the like or 
any procedures which improve physical appear- 
ance. (Specific to health insurance policies) 


xiv) Plastic surgery or cosmetic surgery un- 
less necessary as a part of medically necessary 
treatment certified by the attending Medical 
Practitioner for reconstruction following an Ac- 
cident or Illness. (Specific to health insurance 
policies) 


xv) Experimental, investigational or un- 
proven treatment devices and pharmacological 
regimens, or measures primarily for diagnostic, 
X-ray or laboratory examinations or other diag- 
nostic studies which are not consistent with or 


v Insurance 





incidental to the diagnosis and treatment of the 
positive existence or presence of any Illness 
for which confinement is required at a Hospital. 
(specific to health insurance policies) 


xvi) Any Convalescence, cure, rest cure, 
sanatorium treatment, rehabilitation measures, 
private duty nursing, respite care, long-term 
nursing care or custodial care. (specific to health 
insurance policies) 


xvii) All preventive care, vaccination includ- 
ing inoculation and immunizations, any physical, 
psychiatric or psychological examinations or 
testing during these examinations; enteral feed- 
ings (infusion formulas via a tube into the upper 
gastrointestinal tract) and other nutritional and 
electrolyte supplements, unless certified to be 





required by the attending Medical Practitioner as 
a direct consequence of an otherwise covered 
claim. (Specific to health insurance policies) 


xviii) Charges related to a Hospital stay 
not expressly mentioned as being covered, 
including but not limited to charges for admis- 
sion, discharge, administration, registration, 
documentation and filing. (Specific to health 
insurance policies) 


хх) Items of personal comfort and conve- 
nience including but not limited to television, 
telephone, foodstuffs, cosmetics, hygiene 
articles, body care products and bath additive, 
barber or beauty 


service, guest service as well as similar 
incidental services and supplies, and vitamins 
and tonics unless vitamins and tonics are certi- 
fied to be required by the attending Medical 
Practitioner as a direct consequence of an 
otherwise covered claim. (specific to health 
insurance policies) 
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хх). Treatment rendered by a Medical Prac- 
titioner which is outside his discipline or the 
discipline for which he is licensed; (Specific to 
health insurance) 


xxi). The provision or fitting of hearing aids, 
spectacles or contact lenses including opto- 
metric therapy, any treatment and associated 
expenses for alopecia, baldness, wigs, or tou- 
pees, medical supplies including elastic stock- 
ings, diabetic test strips, and similar products. 
(specific to health insurance) 


xxii) Any treatment or part of a treatment that 
is not of a reasonable cost, not medically neces- 
sary; or treatments or drugs not supported by a 
prescription. (Specific to health insurance) 


xxiii) Artificial limbs, crutches or any other 
external appliance and/or device used for 
diagnosis or treatment. (Specific to health 
insurance) 


xxiv) Any exclusion mentioned in the Sched- 
ule or the breach of any specific condition 
mentioned in the Schedule. (Specific to health 
insurance) 


Limitation to the Admissible Expenses 


The main limit in Health Insurance is the 
Sum Insured. Any medical expenses incurred 
over and above the Sum Insured will not be 
payable. However, if the policy is subject to 'Cu- 
mulative Bonus the total policy limit shall be the 
Sum Insured + the Cumulative Bonus sum. 


In addition to this, there may be various 
types of sub-limits depending on the type of 


policy: 


• Sub-limits within a family floater for certain 
categories of beneficiaries. For example 
a sum insured sublimit of Rs. 100,000 for 
the parents within the family floater of Rs. 
500,000. This means that parents can use 
only Rs. 100,000 although the overall fam- 
ily limit is defined as Rs. 500,000. 


Sub-limits for ailments/ procedures. If 
there is a sub-limit of Rs. 50,000 for 
maternity claims; sublimit of Rs. 150,000 
for cardiac ailment claims, sublimit of Rs. 
32,000 for Appendectomy, etc. All hospi- 
talisation expenses admissible in respect 
of the condition/ ailment will be restricted 
to the specified limit during the policy 
period. 


Limit on the total liability of the Insurance 
in the event of a claim. So if the policy 
condition may say that the Insurance 
Company will be liable to pay only up to 
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80% of the Sum Insured. If Sum Insured 
is Rs. 100,000, the insurance company 
will pay claims only up to Rs. 80,000. 


Some of the Policies may have a cap 
on the Room Rent/ ICU Limit per day or 
prescribe a category of Room. 


Some of the policies may cap the other 
expenses like professional fee and other 
charges admissible to the eligible room 
category 


Some Policies may prescribe maximum 
amount allowable under Room/Profession 
Charges and other expenses at 25%, 25% 
& 50% of the Sum Insured respectively 


Some policies may have a ‘co-pay’ to be 
borne by the Insured like 10% co-pay for 
all members of the family but 20% co-pay 
for parents applicable on the admissible 
amount. 


Non-allopathic treatments may have a cap 
on the admissible amount. For example 
insurer may limit the sum insured for 
non-allopathic treatments like Ayurveda/ 
Homeopathy &Unani the limit to only 25% 
of the sum insured. 


All insurance policies usually have a 
deductible or excess provision by which 
a basic percentage of the claim or a fixed 
amount such as Rs. 1000 for each and 
every claim is not paid. This means that 
if a treatment is for Rs.500, no claim is 
payable. If the treatment is for Rs. 10,000, 
then only Rs. 9000 is payble. 


To be continued... 


Important cautionary statement: the above 
statements regarding coverage and exclu- 
sions etc. are only informative and general in 
nature. All readers are asked to take suitable 
advice from the insurers or their advisors and 
read the prospectus and other information 
carefully before taking a decision on buying 
health insurance. 





P.C. JAMES 





jms_pc@yahoo.com 


The author is retired Chair pro- 
fessor, National Insurance Acad- 
emy, Pune and prior to that he 

E was General Manger, United India 
TEER and Agriculture Insurance Company 
Ltd. and Executive Director, IRDA 
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കുടാതെ 10000,5000, 2000,1000,500 യ i com 


രൂപയുടെ അനേകായിരം സമ്മാനങ്ങള്‍ 
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Selecting a Picture Style 

ഫോട്ടോഗ്രാഫിയിലുള്ള അഭിരുചിക്കനുസരി 
ച്ചോ ഷൂട്ടുചെയ്യുന്ന സബ്ജക്റ്റിനനുസരിച്ചോ 
ഇമേജ്‌ എഫക്ടുകള്‍ മാറ്റി ഉപയോഗിക്കാന്‍ പി 
ക്ചര്‍ eequeílenos സാധിക്കും. 


Picture Style Effects Standard 


ഷാര്‍പ്പായ ചിത്രങ്ങള്‍ ഷൂട്ടു ചെയ്യുന്നതിന്‌ 
സ്റ്റാന്‍ഡേര്‍ഡ്‌ മോഡ്‌ തെരഞ്ഞെടുക്കാം. ഇതൊ 
രു ജനറല്‍ പർപസ്‌ പിക്ചര്‍ സ്റ്റൈല്‍ ആണ്‌. 
സാധാരണ ഷൂട്ടിംഗിന്‌ ഈ മോഡാണ്‌ നല്ലത്‌. 


Portrait 


ആകര്‍ഷകമായ സ്കിന്‍ ടോണുകള്‍ ലഭി 
ക്കാന്‍ പോര്‍ടഴ്രിയറ്റ മോഡ്‌ ഉപയോഗിക്കാം. ഈ 
മോഡില്‍ ചിത്രങ്ങള്‍ സോഫ്റ്റ്‌ ആയിരിക്കും. 
ക്ലോസപ്‌ ഷോട്ടുകള്‍ക്കും പോര്‍ട്രിയറ്റ്‌ മോഡ്‌ 
അനുയോജ്യമാണ്‌. 


Landscape 

പച്ച, നീല നിറങ്ങളാല്‍ സമൃദ്ധമായ ലാന്‍ഡ്‌ 
സ്‌കേപ്പുകള്‍ ഷൂട്ടു ചെയ്യുന്നതിന്‌ യോജിച്ച 
താണ്‌ ലാന്‍ഡ്‌സ്‌കേപ്പ്‌ മോഡ്‌. ഷൂട്ടു ചെയ്യുന്ന 
ചിത്രങ്ങള്‍ക്ക്‌ നല്ല വ്യക്തതയും വശ്യതയുമുണ്ട്‌. 


Advanced Shooting 
TV:Action Shots 





Blurred Motion ^ 
(Slow shutter speed:1/30sec.) 


(ഷട്ടര്‍ പ്രയോരിറ്റി AE) മോഡ്‌ സെറ്റു ചെ 
യ്ത്‌ ഷൂട്ട ചെയ്യുമ്പോള്‍ ചലിക്കുന്ന വസ്തുക്ക 
ളെ ഫ്രീസ്‌ ആയോ മോഷന്‍ QI ആയോക്യാ 
പ്ചര്‍ ചെയ്യാന്‍ കഴിയുന്നു. 


വേഗതകൂടിയ ഷട്ടര്‍ സ്പീഡ്‌ (1/4000- 
1/5000) സെലക്ട്‌ ചെയ്ത്‌ ചലിക്കുന്ന വസ്തു 
ക്കളുടെ (ANIA ആയ ചിര്രങ്ങളെടുക്കാം. 
മീഡിയം ഷട്ടര്‍ സ്പീഡ്‌ (1/250 - 1/30) സെലക്‌ട്‌ 
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൫080 എങ്ങനെ ഉപയോഗിക്കാം 


(പഫഷണശല്‍ ക്യാമറകളും അവയുടെ വിവിധ ആക്സസ്ഥിക്ളും വിദഗ്ദ്ധമായി ഉപയോ 
ഗിക്കണമെങ്കില്‍ അതിന്റെ പ്രവരത്തനങ്ങളെപറ്റി ശാസ്ത്രീയമായി അറിഞ്ഞിരിക്കേണ്ടത്‌ 
അനിവാര്യമാണ്‌. അവയെക്കുറിച്ച്‌ വിശദമായി പ്രതിപാദിക്കുന്ന ലേഖനപരമ്പര. 


Neutral 

ഇമേജ്‌ പ്രോസസിംഗിനുവേണ്ടി ചിശ്രങ്ങളെ 
ടുക്കാന്‍ ഈ മോഡ്‌ ഉപയോഗിക്കാം. സോഫ്‌ 
റ്വെയറുകളുടെ സഹായത്താല്‍ നിറങ്ങളും തിള 


AMANO സൃഷടിച്ചെടുക്കാന്‍ സാധിക്കും. 


Faithful 


ഫെയിത്ത്ഫുള്‍ മോഡില്‍ ഷൂട്ട്‌ ചെയ്ത ചിത്ര 
ങ്ങള്‍ അത്ര ആകര്‍ഷകമല്ല. സോഫ്റ്റ്‌ വെയറു 
കളുപയോഗിച്ച്‌ പ്രോസസ്‌ ചെയ്താണ്‌ ചിത്ര 
ങ്ങള്‍ മെച്ചപ്പെടുത്തുന്നത്‌. 


Monochrome 

ബ്ലാക്ക്‌ & വൈറ്റ്‌ ചിത്രങ്ങള്‍ ഷൂട്ട്‌ ചെയ്യാന്‍ 
മോണോക്രോം മോഡ്‌ ഉപയോഗിക്കുന്നു. മോ 
ണോക്രോമില്‍ ഷൂട്ട ചെയ്ത ചിത്രങ്ങള്‍ കളറി 
ലാക്കാന്‍ സാധിക്കില്ല. 


User Def. 


പോര്‍ദ്രിയറ്റ്‌, ലാൻഡ്സ്കേപ്‌ പോലുള്ള ഏതെ 
ങ്കിലും പിക്ചര്‍ സ്റ്റൈലില്‍ മാറ്റം വരുത്തി രജി 
TVS ചെയ്ത്‌ മറ്റൊരു പിക്ചര്‍ സ്റ്റൈലായി ഉപ 
യോഗിക്കാന്‍ ഈ മോഡില്‍ സാധിക്കും. 


Frozen Action |, 
(Fast shutter speed:1/2000sec.) 





ചെയ്ത്‌ ചലിക്കുന്ന വസ്തുക്കളുടെ മോഷന്‍ 
ബ്ലറിലുള്ള ചിത്രങ്ങളും ലഭിക്കുന്നു. 


എബി കെ. ജോര്‍ജ്ജ്‌ 
ക്യാമറ സ്കാന്‍, കോട്ടയം 





Onam 


nam the state festival of Kerala falls during the Malayalam month 

of Chingam (Aug - Sep) and marks the commemoration of Vamana 
avatara of Vishnu and the subsequent homecoming of the mythical King 
Mahabali. In Kerala, it is the festival celebrated with most number of 
cultural elements such as Vallam Kali, Pulikali, Pookkalam, Onathappan, 
ThumbiThullal, Onavillu, Kazhchakkula, Onapottan. Atthachamayam etc. 
Onam is reminiscent of Kerala's agrarian past, as it is considered to be a 
harvest festival. The official date is set by the Indian National Calendar. 


COVER AND FASHION PAGES 


| combined with Naseef Gafoor and Jaanmoni Das this time to do the 
Concept Shoot for ADCOM Magazine Onam issue. We always see a female 
model on all the cover pages of Malayalam Magazines (when it is onam), 
We need to break that concept, let's shoot with a Male model. This was my 
first statement. | was waiting to hear their response. | was happy when all 
the others gave me a thumbs up to it. 


The next question was to find out the perfect model for it. We all gave in 
lots of model options from each ones contact list. We wanted a model who 
was not a common face in Kerala. Reaching the satisfaction level became 
a big problem. After a very long process, we finally finalized on Mr. Babin 
Basheer. He accepted the offer with a smile. 


| never wanted to relate the Fashion Pages directly to Onam. Impressed 
with the model | have tried to create four different looks, backgrounds and 
moods. The only relative object in the concept of the Fashion Pages and 
Cover is the ' Wooden Room Dividers' which is found in all the frames of 
images. 


MY CREW MY STRENGTH 


Without the support of my crew members any of this would have been not 
possible. | could feel the team strength when i was working. 


The makeover by Jaanmoni Das 
The lighting by Naseef Gafoor 
The art works by Fabin Jose 
Everything was just fabulous. 


We all TOGETHER made this happen. 


We take this opportunity to wish each and every one of you a very HAPPY 
ONAM with lots of love. 


By : Fashion Monger Achu 


v Concept Shoot 





CREW 


CONCEPT 
DIRECTOR & STYLIST 
FASHION MONGER ACHU 


MODEL 
BABIN BASHEER 


PHOTOGRAPHY 
NASEEF GAFOOR 


MAKE UP/MAKEOVER 
JAANMONI DAS 
SIJAN MALIYEKKAL 
(Assistant) 


FASHION DESIGNER 
SMIJIK T 


ART 
FABIN JOSE 


BTS 
SEFFIN PHILIP 


BTS EDITS 
SUMESH BWt 


CONTENT WRITER 
FASHION MONGER ACHU 
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Star Secrets т 
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Wonder why some movie stars and models look stunning in photographs and on screen? 
It's not the beauty of just one part of the body. It's the reflection of a confident mind on a 
perfectly toned body that's fit from top to toe. How do you achieve that balanced grace? 
Here are some secrets shared by an internationally acclaimed Health & Fitness Coach. 


The Right Of Self Defense 





ou have seen in movies..a girl walks 
ЛУ rouan an isolated parking garage, 

suddenly a guy jumps out from an SUV. 
The girl jabs the bad guy in the eyes with her 
keys or may be she kicks him in a certain 
sensitive place.. 

We all have lots of applause for that 
woman! 

We say "what a wonder woman..See her 
confidence!! 

Women have to be like her!" 

Unfortunately we get to see such women 
mostly in movies.. 

My sincere effort through this write up is to 
see more and more confident women around 
me like her ..who is enough for herself! 

Who brims with self confidence! 

It's our duty to teach and impart such a 
message to our children as well. 

Many people think of self defense as 
a karate kick. 
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Self defense actually means doing every- 
thing possible to avoid a fight with someone 
who threatens or attacks you. 

Self defense is all about using your smart- 
ness not your Fists. 

If we are threatened and decide to fight 
back in self defense, the situation can become 
worse.. 

So Use YOUR HEAD FIRST..your smart 
approach! 

The best way to handle any attack or threat 
of attack is to try to get away. 

This way you are least likely to be injured. 

Trust Your Instincts! 

Keep up the presence of mind! 

Your intuition combined with your common 
sense and confidence can easily help you to 
get out of any trouble! 

Sometimes it's a fact that attackers are not 
always strangers! 

How do you handle such a situation? 








That's where another important self defense 
skill comes into play! 

That's De-Escalation! 

De Escalating a situation means speaking 
or acting in a way that can prevent the situation 
from getting worse. 

For example..by not losing your temper, 
managing the situation tactfully! 

Learn how to manage your own anger effec- 
tively so that you can talk or walk away without 
using any weapons! 

There's a proverb "prevention is better than 
cure!" Let's look into some preventive measures 
and let's not be negligent! 


We are smart women 


1) Understand your sourroundings,walk 
or hang out in such areas which are 
open,well lit and well travelled. 


2) Avoid short cuts that take you to iso- 
lated areas. 


3) Ifyou have to travel at night..try to 
travel in groups. 


4) Be willing to report crimes in your 
neighbourhood to police as we are the 
responsible citizens of this country! 


Most importantly whether you are alone or 
in Groups,be sure your body language shows 
a sense of Confidence! 

Yes! We all can do it! 

We are all confident and unique women. 

We are not less than anybody! 

At the end | wish to talk about self Defense 
classes.. 

From my experience | am telling you Dear 
ladies...it's not an impossible task! 

For our children self Defense classes should 
be mandatory so that they can take care of 
themselves. 

A good self defense class can teach you 
how to handle a situation and decide what you 
should do. 


v Star Secrets 








A good self defense class can teach you 
ways to surprise your attacker and catch him 
or her off guard! 

One of the best things people take away 
from a self defense class is self confidence! 

| had taken up a self defense class as my 
preparations for Mrs World and | have taken 
forward the Martial Art of Kerala "Kalaripayattu" 
with a message of women empowerment. 

| could learn the moves which can easily 
protect me from any kind of attacks. 

In today's scenario,when the crime against 
women are increasing day by day ....it's manda- 
tory for all of us and our children to know the 
self defense Skills! 

As we ladies are the caretakers of our family 
and children ...it's our duty to take care of them 
from any kind of crimes and attacks! 

Be confident and be unique! 


| ~ | 3 | А » | 


An exclusive 
column by 


Mrs Iris Maju 
Indian Delegate to 
Mrs World 2016. 


Image Consultant and 
Fashion Educator. 





International Fitness and 
wellness Coach. 
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Inspiring Ideas v 


HONDA: CAR 
RIDE YOUR WAY 


Advertising Agency: 
Y&R, Sao Paulo, Brazil 


Chief Creative Officer: 
RuiBranquinho 


Creative Directors: 
RuiBranquinho, FlavioCasarotti, 
AlexandreVilela 


Art Director: 
Renato Butori 


Copywriter: 
Roberto Kilciauskas 





CANADIAN CANCER 
SOCIETY: WATERMELON 


Agency: 
Rethink, Toronto, Canada 


Creative Directors: 
Lan Grais, Chris Staples, 
Nicolas Quintal 





Art Director: 
Nicolas Quintal 


Copywriter: 
Max May 


— | Retoucher: 
The Orange Apple 
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In Pursuit of Perfection 


PREMIUM APARTMENTS (0) 
MOST AFFORDABLE RATE 
| © 
Ergonomic Design 
Assured quality 
& 


On time delive 
шс _ ү = 


RDS Legacy 
| > рт” 4 


= 22 = 
„жт Е Р 4 
Ё с wi. 
5 Ф ‚№ 
D aam i, 
| та 


DN 


* 
“it 


F 


= = ~ = fi. 


х 
| 


1 ~ 
Е 20 | 
lm > у 
] — i 
1 == Е 
$ л | 
1 ч | 
11 | 
1i ; 
І 





| z 

| | і | | 

| || | 
“= i 
| | Ё 

| 179 
| № | 
| | | 

н | г 

| ч 

ОН me 

| 1 

t - 

= | 
- - = | p = - i യയ ന്‌ ч 
Jr- PT | БР i Ра 4 — „ ый 


[ച ү 


Near РапатрШу Nagar passport office, Kochi. 
3 BHK 1630 sq.ft (New Launch) 


Near Punnekal Temple, Elamakkara, Kochi. 
3 BHK 1650 sq.ft, (Completion 2017) 


Shihab Thangal Road, Panampilly Nagar, Kochi - 36. 
Realties Ltd. E-mail : marketing@rdsrealties.in. www.rdsrealties.in 


Т: 0484 - 4078900, D : 0484 - 4078931, M : +91 93880 85201 
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തലമുറകള്‍ പകര്‍ന്ന 
രുചിവിന്വാസം 


സ്വന്തം കൃഷിയിടത്തിലെ Hotel 
പച്ചക്കറി വിഭവങ്ങളുമായി А гуааѕ 














СО ണ്ടു തലമുറകളിലായി നാവിലെ രസമുകുള 
ങ്ങള്‍ക്ക്‌ ആവേശം പകരാന്‍ രുചിയുടെ കലവറ 
തുറന്ന ആര്യാസ്‌ പുതിയ പരീക്ഷണങ്ങളുടെ 
പണിപുരയിലാണ്‌. നന്മനിറഞ്ഞ നാളെക്കായ്‌ 
തിരുനെല്‍വേലിയില്‍ നിന്നെത്തിയ റെഡ്യാർ കു 
ടുംബം ആര്യാസ്‌ എന്ന ഹോട്ടല്‍ ശ്യംഖലയ്ക്ക്‌ 
വഴിതുറന്നു. ആര്യാസ്‌ എന്ന പേര്‍ വിശ്വാസ 
യോഗ്യമായതിന്റെ കഥപറയുകയാണ്‌ കെ.ആര്‍. 
എസ്‌ എന്ന കെ. രാമ സുബ്ബു. 

















കെ. രാമ TOINI) 


കാക്കനാട്‌, ചേരാനെല്ലൂര്‍, വൈറ്റില, കടവന്തറ, 
നെട്ടൂര്‍, പളളിമുക്ക്‌, എന്നിവടങ്ങളിലായ്‌ ഇന്ന്‌ 
കൊച്ചി നഗരത്തില്‍ ആറ്‌ കടകള്‍. ഒരോന്നും 
തുറക്കുവാന്‍ സാധിച്ചത്‌ ജനങ്ങള്‍ ആര്യാസിന്‌ 
നല്‍കിയ സ്വീകാര്യതകൊണ്ടു മാത്രമാണ്‌. ജന 
ങ്ങള്‍ ഞങ്ങളിലര്‍പ്പിച്ച വിശ്വാസം കാത്തുപരിപാ 
ലിക്കാന്‍ ശ്രദ്ധിക്കുന്നു. 


കസ്റ്റമേഴസ്‌ എന്നതിനപ്പുറത്ത്‌ അവര്‍ ഞങ്ങ 
ളുടെ കുടുംബാഗങ്ങളാണ്‌. കുടുംബാഗങ്ങള്‍ക്ക്‌ 
നമ്മള്‍ ഒരിക്കലും മോശം ഭക്ഷണം കൊടുക്കില്ല 
ല്ലോ. ഭക്ഷണം നന്നാക്കാന്‍ ഞങ്ങള്‍ എന്നും 
ജാഗരൂകരാണ്‌. അപ്പോഴാണ്‌ വിഷലിപ്തമായ 
പച്ചക്കറിയുടെ ദോഷവശങ്ങള്‍ അറിയാനിടയാ 
യത്‌. ഞങ്ങളുടെ കസ്റ്റമേഴ്‌സിന്‌ വിളമ്പുന്ന 
ഭക്ഷണം വിഷവിമുക്തമാകണമെന്ന്‌ ആഗ്രഹിച്ച 
പ്പോള്‍ ചേരാനെല്ലൂര്‍ ഹോട്ടലിനോടു ചേര്‍ന്നുളള 
സ്ഥലത്ത്‌ കൃഷിയിറക്കാന്‍ തീരുമാനിക്കുകയാ 
യിരുന്നു. അവിടെ ഏറെ സ്ഥലമുളളതുകൊണ്ട്‌ 
എല്ലായിനം പച്ചക്കറിയും നട്ടു പരിപാലിക്കുന്നു. 
കാക്കനാട്‌ പുതിയതായി തുടങ്ങിയ മുന്നു നില 
കെട്ടിടത്തില്‍ ഉള്‍പ്പെടെ ഞങ്ങളുടെ എല്ലാ 
ഭക്ഷണശാലകളിലും സാധാരണക്കാര്‍ മുതല്‍ 
ഹൈലവല്‍ ആളുകളെ വരെ തൃപ്തിപ്പെടുത്താന്‍ 
ആര്യാസിന്‌ സാധിക്കുന്നു. ഏവരുടെയും രുചി 
താത്പര്യങ്ങളെ സംരക്ഷിക്കാന്‍ ആവശ്യമായ 
പച്ചക്കറി ഒരുക്കുവാന്‍ ആര്യാസിന്‌ കഴിഞ്ഞി 
രിക്കുന്നു. ഈ ഓണം ആഘോഷിക്കാന്‍ വൈവി 
ധ്യാമാര്‍ന്ന വിഭവങ്ങളുമായി ആര്യാസ്‌ ഒരുങ്ങുക 
യാണ്‌. E 
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DOCTORS 





Special loan |_| Setting up of new clinic 


package Т Purchase of equipments, lab, office fixtures 
OF Dociors | | Црега! security terms 





SBT 


A Long Tradition of Trust 
www.statebankoftravancore.com f www.facebook.com/statebankoftravancore 10 www.youtube.com/user/sbtofficialchannel 


Toll Free No.1800 425 7733 For Account Balance Give Missed Call : 1800 270 2525 











Adobe InDesign-@ 
മലയാളം type ചെയ്യന്നത്‌ 
എങ്ങിനെയെന്ന്‌ 
വിശദികരിക്കുകയാണ്‌ 
Tips ‘N’ Tricks ന്റെ 

ഈ അധ്യായത്തില്‍. 





Adobe InDesign-@3 മലയാളം type ചെയ്യുന്നത്‌ എങ്ങിനെയെന്ന്‌ 
Tips ‘№ Tricks ന്റെ ഒരു മുന്‍ അധ്യായത്തില്‍ വിശദീകരിച്ചിരു 
ന്നതാണ്‌. എന്നാല്‍ അതില്‍ പ്രതിപാദിച്ചതിനേക്കാള്‍ വളരെ 
എളുപ്പത്തില്‍ ഇപ്പോള്‍ മലയാളം type ചെയ്യാന്‍ സാധിക്കുന്നതാണ്‌. 
അതില്‍ ണ്ട്‌ യും മറ്റേതൊരു അക്ഷരം പോലെതന്നെ ലഭ്യവുമാണ്‌. 


ആദ്യമായി боофе-ва8 Input Tools download ചെയ്യുക. Download 
ചെയ്യുമ്പോള്‍ അതിന്റെ options-oà മലയാളം select ചെയ്യുക. 
അത്‌ install ചെയ്തതിന്‌ ശേഷം https://smc.org.in എന്ന ഈ 
website-co3 നിന്നും മലയാളം ഫോണ്ടുകള്‍ 
download ചെയ്ത്‌ install ചെയ്യുക. (ഇത്‌ Free 
Unicode Fonts ആണ്‌ ). ഏതാണ്ട്‌ പത്തോളം 
ഫോണ്ടുകള്‍ ഇവിടെ ലഭ്യമാണ്‌. അതിനുശേഷം 
Microsoft Word open ചെയ്യുക. ഒരു പുതിയ file 
എടുത്തതിന്‌ ശേഷം മലയാളം ഫോണ്ടുകള്‍ 
ഏതെങ്കിലും select ചെയ്യുക. തുടര്‍ന്ന്‌ task 
раг-өсд right corner-@ language {0015-08 
നിന്നും മലയാളം select ചെയ്യുക. (Windows 
key + Space bar ഉപയോഗിച്ച്‌ English-Ge(o9o 
മലയാളത്തിലേക്കും Switch ചെയ്യാവുന്നതാണ്‌. 
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V Designer's Corner 


തയാറാക്കിയത്‌ ТК Wilson 
tkwill2son@gmail.com 


ചില сотрщег-©8 ഇത്‌ വ്യത്യാസപ്പെട്ടിരിക്കും. Keyboard 
shortcuts-ല്‍ അത്‌ adjust ചെയ്യാവുന്നതാണ്‌ ). ഇനി നമുക്ക്‌ ഇവിടെ 
മലയാളം type ചെയ്യാവുന്നതാണ്‌. ഉദാഹരണത്തിന്‌ “അരികില്‍” 
എന്ന വാക്കിന്‌ "arikil' എന്ന്‌ type ചെയ്യുക. “ഉണ്ടായിരുന്നെങ്കില്‍' 
എന്നതിന്‌ “‘undaayirunnenkil’ എന്നുമാണ്‌ type ചെയ്യേണ്ടത്‌. Type 
ചെയ്യുമ്പോള്‍തന്നെ ഓരോ വാക്കിന്റെയും വിവിധ options കാണുകയും 
അതില്‍നിന്നും യോജിച്ച വാക്ക്‌ select ചെയ്യാവുന്നതുമാണ്‌. (ഈ 
രീതി ഉപയോഗിച്ച്‌ Facebook-eും Gmail-&Jo മറ്റും മലയാളം type 
ചെയ്യാവുന്നതും. അവിടെനിന്നും copy ചെയ്ത്‌ InDesign-@3 paste 
ചെയ്യാവുന്നതുമാണ്‌ ). തുടര്‍ന്ന്‌ word format-@3 save ചെയ്യുക. 
ഇനി InDesign-@8 file എടുത്തതിനു ശേഷം text tool ഉപയോഗിച്ച്‌ 
ഒരു text box വരക്കുക. തുടര്‍ന്ന്‌ save ചെയ്തു word document 
അവിടെ place ചെയ്യുക. (File>Place) ഇപ്പോള്‍ ആ മലയാളം text 
അവിടെ import ചെയ്യപ്പെട്ടിരിക്കുകയാണ്‌. അതില്‍ ചില്ലക്ഷരങ്ങള്‍ 
ശരിയായിരിക്കുകയില്ല. അതിനുവേണ്ടി type tool ഉപയോഗിച്ച്‌ 
text select ചെയ്തതിനുശേഷം control рапе!-еЙва8 right corner-ല്‍ 
കാണുന്ന = ഈ symbol-@ click ചെയ്യുക. (Paragraph Palette- 
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ന്‍റെ right согпег-ејо ഈ option ലഭിക്കുന്നതാണ്‌). അപ്പോള്‍ 
Picture 1-03 കാണുന്നതുപോലെ ഒരു panel തുറന്നുവരുന്നതാണ്‌. 
അതില്‍നിന്നും ‘Adobe World-Ready Paragraph Composer’ 
Select ചെയ്യുക. ഇപ്പോള്‍ അതിലെ എല്ലാ അക്ഷരങ്ങളും proper 
ആയിരിക്കുന്നത്‌ കാണാം. ഇനി ഇവിടെവച്ചുതന്നെ type ചെയ്യുകയും 
edit ചെയ്യുകയും fonts change ചെയ്യാവുന്നതുമാണ്‌. 


InDesign, Illustrator, Photoshop എന്നിവയുടെ മലയാളത്തിലുള്ള 
video tutorials കാണുന്നതിനായി താഴെ കാണുന്ന YouTube 
Channel സന്ദര്‍ശിക്കുക, subscribe ചെയ്യുക, അഭിപ്രായങ്ങള്‍ 
രേഖപ്പെടുത്തുക, Share ചെയ്യുക. 


https://www.youtube.com/c/WilsonKunjan 
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ദിനപതങ്ങളിത്‌ ചന്സിദ്ധികരിച; 
ശദദധയമായ എഡിറ്റോറിയലുകകുടെ സം്രഗഹം. 


മാധ്യമ അടിയന്തിരാവസ്ഥയോ? ഹനിക്കപെടുന്നതു പരാവകാശം 


ജനാധിപത്യത്തെ നെഞ്ചിലേറ്റിയ ഒരു സമൂഹത്തില്‍ 
അറിയാനുള്ള പൌരാവകാശത്തെ ചവിട്ടിമെതിക്കാന്‍ ആര്‍ 
ക്കാണ്‌ അവകാശം? നാട്ടില്‍ എന്താണു നടക്കുന്നതെന്ന്‌ 
അറിയാന്‍ ജനങ്ങള്‍ക്കുള്ള അവകാശമാണു വാര്‍ത്താമാ 
ധ്യമങ്ങളിലൂടെ സാക്ഷാല്‍കരിക്കപ്പെടുന്നത്‌. കോടതിക 
ളാണെങ്കിലും നിയമസഭയിലാണെങ്കിലും ഓരോ പൌരനും 


നേരിട്ടുചെന്ന്‌ അന്വേഷിക്കാനാവില്ല. അതിനാണ്‌ അവര്‍ 
മാധ്യമങ്ങളെയും മാധ്യമപ്രവര്‍ത്തകരെയും ആശ്രയിക്കു 
ന്നത്‌. സാധാരണ ജനങ്ങളെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം മാധ്യ 
263300 അവര്‍ക്കു ജാഗ്രതയുള്ള കാവല്‍ക്കാരും സംരക്ഷ 
കരുമാണെന്ന്‌ എഡിറ്റോറിയല്‍ അഭിപ്രായപ്പെടുന്നു. 
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സ്വാശ്രയകോളേജുകളുടെ ഭാവി ഇന്‌ എന്ത്‌ 


СПОЈ дос എന്‍ജിനീയറിങ്ങ്‌ കോളേജുകളിലെ 14298 
മെറിറ്റ്‌ സീറ്റുകള്‍ ഒഴിഞ്ഞുകിടക്കുന്നു എന്ന വാര്‍ത്ത, മല 
യാളി രക്ഷിതാക്കളള്‍പ്പെടെ വൈകിവന്ന വിവേകത്തിന്റെ 
സൂചനയായി കണക്കാക്കാമെങ്കില്‍ അതു പ്രോത്സാഹി 
പ്പിക്കേണ്ടതാണെന്നും. മൂന്നാംഘട്ട അലോട്ടമെന്റും പൂര്‍ 


ത്തിയായപ്പോള്‍ സ്വകാര്യ സ്വാശ്രയ കോളേജുകളിലെ 
പകുതിയിലേറെ മെറിറ്റസീറ്റും ഒഴിഞ്ഞുകിടക്കുകയാണ്‌. 
119 സ്വകാര്യ സ്വാഗ്ശയകോളേജുകളിലെ സീറ്റുകളില്‍ 24,448 
മെറിറ്റ്‌ സീറ്റുകളില്‍ 10,150 കുട്ടികള്‍ മാത്രമാണ്‌ ചേര്‍ന്നത്‌. 
14,298 സീറ്റ ഒഴിഞ്ഞുകിടക്കുകയാണ്‌. 
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ചരക്ക്‌ സേവന നികുതി നിയമം ഗുണം ചെയ്യുമോ? 


ә loss സേവന നികുതി (ജിഎസ്ടി) സംവിധാനം രാജ്യ 
ത്ത്‌ നിലവില്‍ വരുന്നതിനു വഴിയൊരുക്കുന്ന 122-00 ഭര 
ണഘടനാ ഭേതഗതി ബില്ല 2014-ന്‌ രാജ്യസഭ അംഗീകാരം 
നല്‍കിയിരിക്കുന്നു. എഐഎഡിഎംകെ ഒഴികെ മിക്കവാറും 
എല്ലാ കക്ഷികളുടെയും പിന്തുണയോടെയാണ്‌ ബില്ല്‌ 
രാജ്യസഭ അംഗീകരിച്ചത്‌. ബില്ല്‌ നേരത്തെ ലോകസഭ 
അംഗീകരിച്ചിരുന്നുവെങ്കിലും ഭേതഗതികളോടെയാണ്‌ 


The Hindu, 2016 August 5 
Giving India a global-scale bank 


The proposed merger of the State Bank of India with its five as- 
sociate banks and the Bharatiya Mahila Bank is a long-delayed and 
welcome move on the path to banking consolidation, especially 
among state-owned lenders. SBI's takeover of its five subsidiaries 
and the three-year-old niche provider of banking services for 
women will, once consummated, vault the merged entity higher 
up the rankings ladder on the global banking stage. The resultant 
benefits to the lender and the economy are evident. The increased 
balance sheet size will enable the bank to obtain better pricing 
on both internationally sourced funds and domestic deposits, 
thus helping it lower lending rates and improve profitability. The 
added branch network and customer base will also help it expand 
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രാജ്യസഭയുടെ അംഗീകാരം. അടുത്ത വര്‍ഷം ഏപ്രില്‍ 
ഒന്നിനകം പുതിയ നികുതി വ്യവസ്ഥ നടപ്പാക്കുമെന്നാണു 
നിര്‍ദ്ദേശം. നികുതി നിരക്ക്‌, നികുതി വരുമാനം വീതം 
വയ്ക്കുന്നതിന്റെ അനുപാതം തുടങ്ങിയ സുപ്രധാന കാ 
ര്യങ്ങളില്‍ തിരുമാനമായതിനുശേഷം മാത്രമേ തുടര്‍ നട 
പടികള്‍ സാധ്യമാവൂ. പ്രത്യേക ജിഎസ്ടി കൌണ്‍സില്‍ 
രൂപീകരിക്കുമെന്നും എഡിറ്റോറിയല്‍. 


reach and enable the lender to rationalise resources across the 
board. There are various estimates of the potential cost savings, 
with one projection putting the possible reduction in cost-to- 
income ratio at 1 percentage point. The lender’s increased size, 
in terms of assets, will also give it the requisite muscle to take on 
new competition from larger banking entities that are likely to 
be created by consolidation in the banking industry. The Bank 
Board Bureau has been tasked with overseeing a restructuring 
among public sector banks in keeping with the government's aim 
of reducing the number of state-owned lenders and improving 
their financial health. 
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റോഡിലെ കുരുതി തടയാന്‍ 


(മോംടടംര്‍ വാഹന നിയമഭേദഗതി ബില്ലിനു രണ്ടു ദിവ 
സം മുന്‍പ്‌ കേന്ദ്രമന്ത്രിസഭ അംഗീകാരം നല്‍കിയതോടെ 
അത്‌ പാര്‍ലമെന്റില്‍ അവതരിപ്പിച്ച നിയമമാക്കാനുള്ള 
സാഹചര്യം ഒരുങ്ങിയിരിക്കുകയാണെന്നും രാജ്യത്ത്‌ 
വര്‍ദ്ധിച്ചുകൊണ്ടിരിക്കുന്ന റോഡപകടങ്ങളുടെയും അതി 
ന്റെ ഫലമായി ജീവധനാദികള്‍ക്കുണ്ടാകുന്ന അപരിഹാ 
ര്യമായ നഷ്ടത്തിന്റെയും കണക്കെടുത്താല്‍ വളരെ മുന്നേ 
തന്നെ കൊണ്ടുവരേണ്ടിയിരുന്ന നിയമ ഭേദഗതിയാണി 
തെന്നും എഡിറ്റേറിയല്‍ അഭിപ്രായപ്പെടുന്നു. 
രാജ്യത്തൊട്ടാകെ വാഹനാപകടങ്ങളില്‍ മുന്നു ലക്ഷ 
ത്തോളം പേര്‍ ഒരു വര്‍ഷം പരിക്കേറ്റ്‌ ചികിത്സ തേടു 
മ്പോള്‍ ഒരു വര്‍ഷം ഒന്നരലക്ഷത്തോളം പേര്‍ മരണമട 
യുന്നുയെന്നാണ്‌ കണക്ക്‌. ഇവരില്‍ നല്ലൊരു ഭാഗവും 


മംഗളം, 2016 ഓഗസ്റ്റ്‌ 15 
സ്വാതന്ത്രം മനസുകളിലുമെത്തണം 


സ്ധ്വിരതശത്യാനന്തരം ഇന്ത്യ ആഗ്രഹിച്ചതുപോലെ 
വളര്‍ന്നുവോ എന്ന ചോദ്യം പ്രസക്തം. വികസനത്തിന്റെ 
കാര്യത്തില്‍ രാജ്യത്ത്‌ പുരോഗമനപരമായ പാതയിലൂടെ 
നാം സഞ്ചരിക്കുകയാണിന്ന്‌. മറ്റേതൊരു രാജ്യത്തോടും 
കിടപിടിക്കുന്ന ഉപ്രഗഹ സാങ്കേതികവിദ്യ, സൈനീക 
ശക്തി, ഉന്നതപഠന-ഗവേഷണ മേഖല, കാര്‍ഷിക മേഖല 
എന്നിവയിലെല്ലാം ഇന്ത്യ പുരോഗമിച്ചുകഴിഞ്ഞു. ജാതി 
യുടെ പേരില്‍ നടക്കുന്ന ക്രൂരതകള്‍ നാടിനെ നടുക്കുന്നു. 
അത്‌ അസ്വാതന്ത്തത്തിന്റെ കാലങ്ങളെ ഓര്‍മിപ്പിക്കുന്നു. 
ദളിത്‌, ന്യൂനപക്ഷങ്ങള്‍ സമൂഹത്തില്‍ അനുഭവിക്കുന്ന 


ജന്മഭൂമി, 2016 ഓഗസ്റ്റ്‌ 15 
ഞങ്ങള്‍ പീഡനം മതിയാക്കുന്നു 


മീനോവൈകല്യങ്ങള്‍ ചികിത്സിക്കേണ്ടത്‌, പ്രതത്താ 
ളുകളിലോ, മാനസികാരോഗ്യമുള്ള വായനക്കാരന്റെ 
ഹൃദയത്തിലോ അല്ല. അതുകൊണ്ട ഇന്നു മുതല്‍ ഞങ്ങള്‍ 
പിഡനവാര്‍ത്തകള്‍ വര്‍ജിക്കുന്നു. ഇക്കാര്യത്തില്‍ 
ഞങ്ങള്‍ക്കൊരു മുന്‍ഗാമിയുണ്ട്‌. രാജ്യമാകെ 58 ഇടങ്ങ 
ളില്‍നിന്നു പ്രസിദ്ധീകരിക്കുന്ന “ദൈനിക്‌ ഭാസ്കര്‍” കഴി 
ഞ്ഞ റിപ്പബ്ലിക്‌ ദിനം മുതല്‍, തിങ്കളാഴ്ചകളില്‍, നിഷേധ 
വാര്‍ത്തകള്‍ വേണ്ടന്നുവച്ചു; ഞങ്ങള്‍ ഒരു പടികൂടി 
മുന്നോട്ടുവച്ച്‌, ഇന്നു മുതല്‍ പീഡന വാര്‍ത്തകള്‍ പൂര്‍ണ 
മായി ഒഴിവാക്കുന്നു അതേസമയം, വിദ്യാശരണ്‍ оо) 


മാതൃഭൂമി, 2016 ഓഗസ്റ്റ്‌ 23 
റിയോ നല്‍കുന്ന പാഠങ്ങള്‍ 


СОР Ю.,өсө ഏറ്റവും വലിയ സാമ്പത്തിക ശക്തി 
യായ അമേരിക്ക ഒരിക്കല്‍ കൂടി ഒളിമ്പിക്‌ ചാമ്പ്യന്മാരാ 
വുന്നതിന്‌ റിയോ സാക്ഷിയായി. 46സ്വര്‍ണമടക്കം 121മെ 
ഡലുകള്‍ കരസ്ഥമാക്കിയായിരുന്നു അമേരിക്കയുടെ ഈ 
നേട്ടം. ജനസംഖ്യയില്‍ രണ്ടാം സ്ഥാനത്തുനില്‍ക്കുന്ന 
ഇന്ത്യ ഒന്നു വീതം വെള്ളിയും വെങ്കലവുമായി മെഡല്‍ 
പട്ടികയില്‍ 67-00 സ്ഥാനത്തു വന്നു. 117 പേരടങ്ങുന്ന 
തങ്ങളുടെ ഏറ്റവും വലിയ താരസംഘത്തെ റിയോയി 
ലേക്ക്‌ അയക്കുമ്പോള്‍ നാലു വര്‍ഷം മുമ്പ്‌ ലണ്ടനില്‍ 
നേടിയ ആറു മെഡലിനേക്കാള്‍ മികച്ചൊരു മുന്നേറ്റമാണ്‌ 
ആഗ്രഹിച്ചതും പ്രതീക്ഷിച്ചതും. ലണ്ടനില്‍ 55-ാം സ്ഥാ 


Editorials 





ചികിത്സ കഴിഞ്ഞാലും ജീവിതാവസാനം വരെ വിവിധ 
രൂപത്തിലുള്ള ശാരീരികാവശതകളുമായി ജീവിക്കേണ്ടി 
വരുന്നു. റോഡപകടങ്ങളില്‍ മുപ്പതു ശതമാനത്തിനും 
കാരണം മദ്യപിച്ച്‌ വാഹനം ഓടിക്കുന്നവരാണ്‌ പുതിയ 
നിയമത്തില്‍ ഇത്തരക്കാര്‍ക്ക്‌ പതിനായിരം രൂപ ശിക്ഷ 
ലഭിക്കുന്നു. ്രായപൂര്‍ത്തിയാകാത്ത കുട്ടികള്‍ വാഹനം 
ഓടിച്ചാല്‍ വണ്ടിയുടെ രജിസ്ട്രേഷന്‍ റദ്ദാക്കുന്നതിനൊ 
പ്പം രക്ഷിതാവിനു മൂന്നുവര്‍ഷം വരെ ജയില്‍വാസവും 
ലഭിച്ചേക്കാം. വാഹനം തട്ടി പരിക്കേറ്റാല്‍ നഷ്ട പരിഹാരം 
25000 രൂപ നല്‍കേണ്ടിടത്തു നിന്ന്‌ രണ്ടു ലക്ഷത്തിലേക്കും 
മരണം സംഭവിച്ചാല്‍ ആശ്രിതര്‍ക്കു പത്തു ലക്ഷം രൂപയും 
നഷ്ടപരിഹാരവും നല്‍കണമെന്നും നിയമം ശുപാര്‍ശ ചെ 
യ്യുന്നതായി എഡിറ്റേറിയല്‍ പറയുന്നു. 


അരക്ഷിതാവസ്ഥ ചെറുതല്ല എന്നതാണ്‌ ഈ ഇരുപത്തി 
യൊന്നാം നൂറ്റാണ്ടില്‍ ഇന്ത്യാമഹാരാജ്യത്തിനു നാണക്കേ 
ട സൃഷ്ടിക്കുന്നത്‌. വികസനവും പുരോഗതിയും കടന്നുവ 
രണമെന്നു സര്‍ക്കാര്‍ ആഗ്രഹിക്കുമ്പോഴും അതിനെ പി 
ന്നോട്ടടിക്കുന്ന സാമൂഹികാവസ്ഥ രൂപപ്പെടുന്നത്‌ അപക 
ടകരമാണ്‌. ഇത്‌ പരിഹരിക്കണം. സ്വാതന്ത്ര്യം നമ്മള്‍ക്കു 
പ്രാപ്യമാക്കിയവര്‍ അനുഭവിച്ച യാതനകള്‍ക്കും ബലിയര്‍ 
പണത്തിനും മുന്നില്‍ ശിരസുനമിക്കാം. ആ ചരിത്രങ്ങള്‍ 
മറക്കാതിരിക്കാം. അതു നല്‍കുന്ന ഈര്‍ജം ഉള്‍ക്കൊണ്ട്‌ 
മുന്നേറാം എന്ന്‌ എഡിറ്റേറിയല്‍. 


മാരും നാരായണ്‍ ദത്ത്‌ തിവാരിമാരും വിലസിയാല്‍, 
ഞങ്ങള്‍ റിപ്പോര്‍ട്ടു ചെയ്യും. നിര്‍ഭയമാര്‍ക്കുവേണ്ടി വാദി 
ക്കുകയും ചെയ്യും. ഇതാണ്ഞങ്ങള്‍, നിങ്ങള്‍ക്കുനല്‍ 
കുന്ന സ്വാത്രത്ര്യദിന സമ്മാനം.ഭാരതം, ഭാരതീയത 
യില്‍, തളിര്‍ക്കുകയും പൂക്കുകയും ചെയ്യട്ടെ. നമ്മു 
ടെ ജീവിതം, ഫലശ്രുതിയുടെ വിളംബരമാകട്ടെ.... 
തമസോ മാ, ജ്യോതിര്‍ഗമയ! 

വായനക്കാരന്റെ ദയര്‍ബല്യങ്ങളെ ചൂഷണം ചെയ്യു 
ന്ന മാധ്യമങ്ങള്‍ക്ക്‌ ഒരു മുന്നറിയിപ്പാണ്‌ ഈ എഡിറ്റോ 
റിയല്‍. 


നത്തായിരുന്നു നമ്മള്‍. ഒളിമ്പിക്സ്‌ പോലെയുള്ള വലിയ 
മേളകള്‍ വരുമ്പോള്‍ മാത്രം മെഡലിനെക്കുറിച്ച്‌ ചിന്തിച്ചിട്ടു 
കാര്യമില്ല. അമേരിക്ക, ചൈന, റഷ്യ, (6015610, ജര്‍മ്മനി 
തുടങ്ങിയ മുന്‍നിര കായിക രാജ്യങ്ങള്‍ക്കെല്ലാം കായിക 
രംഗത്തെ വികസനത്തിന്‌ ശക്തമായ സംവിധാനങ്ങളുണ്ട്‌. 
വര്‍ഷങ്ങള്‍ക്കപ്പുറം നടക്കാന്‍ പോകുന്ന മത്സരങ്ങള്‍ 
ക്കായി അവര്‍ കാലേക്കൂട്ടി തയ്യാറെടുക്കും. വ്യക്തമായ 
പദ്ധതികള്‍. അവ യാഥാര്‍ത്ഥ്യമാക്കാന്‍ വേണ്ടത്ര തുക. 
പദ്ധതി നടപ്പാക്കാനുള്ള ഇച്ചാശക്തി. ഇവയുടെ പിന്‍ബലം 
ഓരോ വിജയങ്ങള്‍ക്കു പിന്നിലുമുണ്ട്‌. ഇവയൊന്നുമില്ലാ 
തെ ഏറെ മോഹിക്കുന്നതില്‍ എന്തര്‍ത്ഥം. 
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Cinema v 





ബുദ്ധനും ചാപ്പിനും ചിരിക്കുന്നു 


൪. ശരത്‌ രചനയും സംവി 
ധാനവും നിര്‍വഹിച്ച ബുദ്ധനും 
ചാപ്ലിനും ചിരിക്കുന്നു എന്ന ചിത്രം 
സെപ്തംബര്‍ 30ന്‌ തിയേറ്ററുകളില്‍ 
എത്തും. ഇന്ദ്രഗുപ്തന്‍ എന്ന ഹാ 
സ്യനടന്റെ കഥയാണ്‌ ഈ സിനിമ 
യിലൂടെ പറയുന്നത്‌. ചാര്‍ളി ചാപ്ലിന്‍ 
എന്ന അതുല്യ നടനായി വേഷമിടുക 
എന്നതാണ്‌ ഇന്ദ്രഗുപ്തന്റെ ഏറ്റവും 
വലിയ മോഹം. ചാര്‍ളി ചാപ്ലിനെപോ 
ലെ ഇന്ദ്രഗുപ്തന്റെ ബാല്യകാലവും 
വളരെ ദുരിതപൂര്‍ണമായിരുന്നു. ബാ 
ല്യത്തിലേ അച്ഛന്‍ നഷ്ടപ്പെട്ടു. ചാര്‍ളി 
ചാപ്ലിനാവുക എന്ന വലിയ ലക്ഷ്യം 
സഫലമാക്കാനായി ഇന്ദ്രഗുപ്തന്‍ നി 
രന്തരം പരിശ്രമിക്കുന്നു. ചാര്‍ളി 
ചാപ്ലിന്റെ അഭിനയ ജീവിതത്തിന്റെ 
നൂറാം വര്‍ഷത്തില്‍ ആ അനശ്വര 
നടന്റെ ജീവിതത്തെ തന്റെ ജീവി 
തവുമായി ബന്ധപ്പെടുത്തി അനുക 
രിക്കാന്‍ ശ്രമിക്കുന്ന ഒരു ഹാസ്യ 
നടന്റെ കഥ ഈ സിനിമയിലൂടെ 
അതീവ ഹൃദ്യമായി അവതരിപ്പി 
ക്കുന്നു. ചാര്‍ളി ചാപ്ലിന്റെ ജീവിതത്തെ 
ക്കുറിച്ചുളളതല്ല ഈ സിനിമ. ഇന്ദ്ര 
ന്‍സാണ്‌ നായക കഥാപാത്രമായ 
ഇന്ദ്രഗുപ്തനെ അവതരിപ്പിക്കുന്നത്‌. 
ചിര്തത്തിലെ നായിക പ്രവീണ 
യാണ്‌. 

എപ്പിക സിനിമാസിന്റെ ബാന 
റില്‍ ജ്യോതികൃഷ്ണന്‍, ഡോ. സുമി 
(0909, കെ.ലക്ഷ്മി പ്രിയ എന്നിവര്‍ 


ചേര്‍ന്നാണ്‌ ഈ ചിത്രം നിര്‍മിച്ചത്‌. 
ഡോ. അരുണ്‍കുമാര്‍ ആനടിയില്‍ ആ 
ണ്‌ എക്‌സിക്യൂട്ടീവ്‌ പ്രൊഡ്യുസര്‍. 


നെടുമുടിവേണു, ജഗദീഷ, പി. ബാ 
Ela (азад, നന്ദു, മുന്‍ഷി ബൈജു, കൃ 
ഷ്ണ്രപസാദ്‌, കെ.സി. ബേബി, ഡോ. 
സി. ഉണ്ണികൃഷ്ണന്‍, ഫാദര്‍ ജോര്‍ 
ജ്ജ, റബീറോ, ആനന്ദന്‍ സുമിത്രന്‍, 
അഭയ്‌, പരമേഷ, ഷര്‍വാരി ജാമനിസ്‌, 
ലക്ഷ്മി മേനോന്‍, സോനാ നായര്‍, 
മാളവിക മേനോന്‍, അമൃത അനില്‍, 
ജയശ്രീ, ഗായത്രി, നന്ദ എന്നിവരാണ്‌ 
മറ്റു പ്രധാനതാരങ്ങള്‍. 

കഥകിന്റെയും പ്രണയത്തിന്റെയും 
പശ്ചാത്തലത്തില്‍, രവീന്ദ്രനാഥ 
ടാഗോറിന്റെ പ്രശസ്തമായ അഭിസാര്‍ 
എന്ന ബംഗാളി കവിത കഥകിനുവേ 
ണ്ടി രമേഷ്‌ നാരായണന്‍ ചിട്ടപ്പെടു 
ത്തിയിരിക്കുന്നു എന്നത്‌ ഈ ചിത്ര 
ത്തിന്റെ ഒരു പ്രത്യേകതയാണ്‌. ഡോ. 
സുരേഷ്‌കുമാറിന്റെ ഗാനം അപര്‍ണാ 
രാജീവ്‌ ആലപിച്ചിട്ടുമുണ്ട്‌. 

സിനിമാട്ടോഗ്രഫി : സജന്‍ കള 
ത്തില്‍. പശ്ചാത്തല സംഗീതം: ഐ 
സക്‌ തോമസ്‌ കോട്ടുകപ്പള്ളി. എഡി 
од : ശ്രീനിവാസ്‌. കലാ സംവിധാനം : 
ഉണ്ണി വിശ്വനാഥ്‌. കോസ്റ്റ്യൂംസ്‌. ഇന്ദ്ര 
ന്‍സ്‌ ജയന്‍. മേക്കപ്പ്‌ : പട്ടണം ഷാ. 

സൌണ്ട്‌ മിക്സിംഗ്‌ : എന്‍. ഹരികു 


മാര്‍. പ്രൊഡക്ഷന്‍ കണ്‍ട്രോളര്‍ : 
ഹരി വെഞ്ഞാറമൂട്‌. പിആര്‍ഒ: റഹിം 





പനവൂര്‍. ഡിസൈന്‍ : ജിസണ്‍ പോള്‍. 
മോഹന്‍ ഫോട്ടോമാന്‍, 
കഞ്ചന്‍. പ്രൊഡക്ഷന്‍ എക്‌സിക്യൂട്ടീവ്‌ : 
അരുണ്‍ വി.്റി.ധനം റിലീസ്‌ ചിത്രം 
തിയേറ്ററുകളിലെത്തിക്കും. 


WAYOMIO) 001 890083) 


aQ] മാശങ്കറിന്റെ അഭിനയ മേന്‍മ 
കൊണ്ടും പ്രമേയത്തിന്റെയും സംവി 
ധാനത്തിന്റെയും മികവ്‌ കൊണ്ടും 
ശ്രദ്ധേയമായ ഫ്രസ്വചിത്രമാണ്‌ യ 
ക്ഷം. ഏറെ ഹൃദ്യമായ ഈ (aOQUI 
ചിത്രത്തിന്റെ സംവിധായകന്‍ ജിതിന്‍ 
രാജഗോപാലാണ്‌. തടിയന്‍സ്‌ മീഡി 
യയുടെ ബാനറില്‍ ഉണ്ണികൃഷ്ണന്‍ 
ഡി ആനയടിയാണ്‌ ഈ (оосо Йо 
നിര്‍മ്മിച്ചത്‌. ലാല്‍ജി കട്ടിപ്പറമ്പനാണ്‌ 
രചയിതാവ്‌. 


ഒരു ഇരുട്ടു മുറിയില്‍ ആണ്‍ കഥാ 
പാരതത്തിനു മുമ്പില്‍ കയറി വരു 
ന്ന പേരില്ലാത്ത, നിഗൂഡതകള്‍ ഒളിപ്പി 
ച്ചിരിക്കുന്ന, സര്‍പ്പമുഖിയായ, പ്രൌ 
CUS മുഖഭാവമുള്ള സ്ത്രീ കഥാപാ 
്രത്തെയാണ്‌ ഹിമാശങ്കര്‍ ഈ 
ഗ്റസ്വചിശ്രത്തില്‍ അവതരിപ്പിക്കു 
ന്നത്‌. അരുണ്‍ സി. കുമാര്‍ മറ്റൊരു 
കഥാപാത്രത്തെ അവതരിപ്പിക്കുന്നു. 


കാവ്യം പോലെ മനോഹരമായ 
ഈ (ао Тото ЙО Сто ад ഛായാ 
ശ്രാഹകന്‍ രാജീവ്‌ സോമശേഖരനാ 
ണ്‌. സംഗീതം: ഗോപീകൃഷ്ണന്‍. 
എഡിറ്റിംഗ്‌ : ലിനോയ്‌ വര്‍ഗ്ഗീസ്‌. 
മേക്കപ്പ്‌ : ബിജു പോത്തന്‍കോട്‌. 
കോസ്റ്റൂംസ്‌ : നിമൃലാല്‍. കലാ 
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രാഹുല്‍ ലാല്‍. പ്രൊഡ 
AUD കണ്‍ട്രോളര്‍ : അജയ്‌ ശ്രീജയന്‍. 
സ്റ്റില്‍സ്‌ : ആദര്‍ശ്‌ എം.എസ്‌. അസോ 
സ്സിയേറ്റ ഡയറക്ടേഴ്‌സ്‌ : പ്രവീണ്‍ കാ 
ര്യാല്‍, ആദര്‍ശ്‌ കൃഷ്ണ. അസോസ്സി 
യേറ്റ്‌ ക്യാമറാമാന്‍ : അരുണ്‍ പരമേശ്വര്‍. 
ടൈറ്റില്‍ ഡിസൈന്‍ : പവിശങ്കര്‍. 


സംവിധാനം : 


у Cinema 





(COMM 20 0൭൫൦ എന споја соја 69 
9009006 ഉമര്‍ വൃത്ത സംവിധായകനാകുന്നു 


2200020016 DANG 


നി രവധി വര്‍ഷം സിനിമയില്‍ 


സഹസംവിധായകനായി പ്രവര്‍ത്തി 
о], അതിലേറെക്കാലം വൃക്കരോഗ 
ത്തോട്‌ പോരടിച്ച പൂര്‍ണ്ണ ആരോഗ്യ 
ത്തില്‍ എത്തിയ ജഹാംഗിര്‍ ഉമ്മര്‍, 
തന്റെ ജീവിത യാത്രയിലെ കാഴ്ചക 
ള്‍ക്ക്‌ അമ്മയും മകളും എന്ന സിനിമ 
യിലൂടെ ദൃശ്യരൂപം നല്കാന്‍ ഒരു 
ങ്ങുന്നു. 


അഭിനയ താത്പര്യത്തോടെ സി 
നിമ, സീരിയല്‍ രംഗത്ത്‌ എത്തിയ 
ജഹാംഗിര്‍ ഉമ്മര്‍ എന്‍. ശങ്കരന്‍ നാ 
യര്‍, കെ.പി.ശശി, കള്ളിക്കാട്‌ രാമ 
ച്രന്ദന്‍, അനില്‍ കൊമ്പശ്ശേരി, 
ടി.വി. ചന്ദ്രന്‍, ജി.എസ്‌. വിജയന്‍ 
തുടങ്ങിയവരോടൊപ്പം സംവിധാന 
സഹായിയായി പ്രവര്‍ത്തിച്ചിട്ടുണ്ട്‌. 
2003-ല്‍ കലാഭവന്‍ മണിയെ നായകനാ 
ക്കി അരവിന്ദന്റെ കുടുംബം എന്ന 
സിനിമ പ്ലാന്‍ ചെയ്ത്‌ മുന്നോട്ട്‌ പോ 
കു മ്പോഴായിരുന്നു ജഹാംഗിറിന്‌ 
വൃക്കരോഗം പിടിപെട്ടത്‌. 2 


013 വരെ രോഗവും ചികിത്സയും 
രണ്ടു തവണ വൃക്ക മാറ്റിവയ്ക്കലും. 
ഡയാലിസിസുമായി 13 വര്‍ഷം. 
വ്യക്കദാതാവിനു വേണ്ടിയുളള അനേ 
ഷണം, 500 ഓളം ഡയാലിസിസ്‌, 
കുടുംബത്തിന്റെ അവസ്ഥ, മരുന്ന്‌, 
ചെലവുകള്‍. വിവരണാതീതമായ അന 
ുഭവങ്ങളെയാണ്‌ അക്കാലയളവില്‍ 


ജഹാംഗിറിന്‌ അഭിമുഖീകരിക്കേണ്ടി 
വന്നത്‌. 

ചികിത്സാഘട്ടങ്ങളില്‍ കണ്ട മു 
ഖങ്ങള്‍, വിവിധ പ്രായത്തിലുള്ള 
വരുടെ ദയനിയാവസ്ഥകള്‍, കണ്ണീരു 
കള്‍, നിലവിളികള്‍, ആരും കാണാ 
തെ പോകുന്ന ദൈന്യതകള്‍. അപ്പോ 
ഴും സിനിമ എന്ന സ്വപ്നം മനസ്സി 
ലുള്ളതു കൊണ്ട്‌ കാഴ്ചകളെയും 
വ്യക്തികളെയും അനുഭവങ്ങളെയും 
സിനിമാ രൂപത്തിലാക്കി സുഹൃത്തു 
ക്കളുടെ പിന്‍ബലത്തോടെ മുന്നോട്ടു 
നീങ്ങി. അവയവദാനത്തെ പ്രോത്സാ 
ഹിപ്പിക്കുന്ന സോദ്ദേശ്യ സിനിമ എന്ന 
തിനൊപ്പം ജീവിതത്തിന്റെ ആരും 
കാണാത്ത തലത്തെ അവതരിപ്പിക്കുക 
എന്നതും ഈ ഉദ്യമത്തിന്റെ ലക്ഷ്യ 
മാണെന്ന്‌ 2200000718 പറയുന്നു. 

ഈ സിനിമയെ ഒരു പുണ്യ പ്രവര്‍ 
ത്തിയായാണ്‌ ജഹാംഗിറും സുഹൃത്തു 
ക്കളും കാണുന്നത്‌. നല്ലൊരു സന്ദേശം 
ജനങ്ങളില്‍ എത്തിക്കുക, അവയവ 
ദാനത്തിന്റെ അവബോധം ഉണ്ടാക്കി 
യെടുക്കുക, സിനിമയിലൂടെ ലഭിക്കുന്ന 
തുകകൊണ്ട്‌ സയജന്യ ഡയാലിസിസ്‌ 
ലഭ്യമാക്കുന്നതിനുവേണ്ടി ഡയാലി 
സിസ്‌ മെഷീന്‍ സംഭാവന നല്കുക 
തുടങ്ങിയവ മനസ്സില്‍ കണ്ടുകൊ 
ണ്ടാണ്‌ ഈ സിനിമ ഒരുക്കുന്നത്‌. 
കാണാത്ത ദൈവത്തെ സ്നേഹിക്കു 





ന്നതു പോലെ കണ്മുന്നിലുള്ള പാ 
വം സഹോദരങ്ങളെ സ്നേഹിക്കുക 
എന്ന മഹത്തരമായ ആശയമാണ്‌ 
ഈ സിനിമാ പ്രവര്‍ത്തകര്‍ മുന്നോ 
ട്ടുവയ്ക്കുന്നത്‌. 

ജഹാംഗിര്‍ ഉമ്മര്‍ തന്നെയാണ്‌ 
ചിര്തത്തിന്റെ രചനയും 00190) 
ഹിക്കുന്നത്‌. ഫോര്‍ ലൈന്‍ സിനിമയു 
ടെ ബാനറിലാണ്‌ ചിത്രം നിര്‍ 
മ്മിക്കുന്നത്‌. സുരേഷ്‌ റെഡ്‌, ടി.മ 
ഞ്ജുളനായര്‍ എന്നിവരാണ്‌ എക്സി 
ക്യൂട്ടീവ്‌ പ്രൊഡ്യുസര്‍മാര്‍. പൂവച്ചല്‍ 
ഹുസൈന്‍, ഡോ. സുനില്‍ എസ്‌. 
പരിയാരം, രാധാമണി പരമേശ്വരന്‍ 
എന്നിവര്‍ രചിച്ച ഗാനങ്ങള്‍ക്ക്‌ ന 
വാഗതനായ അന്‍വര്‍ഖാന്‍ ഈണം 
നല്‍കുന്നു. പി.ജയചന്ദന്‍, നജീം 
അര്‍ഷാദ്‌, കെ.എസ്‌.ചിത്ര, റിമിടോമി 
എന്നിവരാണ്‌ ഗായകര്‍. പിആര്‍ഒ: 
റഹിം പനവൂര്‍. പ്രപൊമോഷന്‍സ്‌ 
ആന്റ്‌ 040100 (61601) 00409: റെഡ്‌ 
കമ്മ്യൂണിക്കേഷന്‍സ്‌. 

മലയാളത്തിലെ പ്രശസ്ത താ 
രങ്ങൾ അഭിനയിക്കുന്ന ഈ സിനി 
മയുടെ ചിത്രീകരണം സെപ്തംബ 
റില്‍ ആരംഭിക്കും. 


റഹിം പനവൂര്‍ 
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പ്രസ) താരങ്ങള്‍ സുക്ഷിക്കുക 


ഉപഭോക്താക്കളെ തെറ്റിദ്ധരിപ്പിക്കുന്ന 
പരസ്യങ്ങളുടെ ്രാന്‍ഡ്‌ അംബാസിഡ 
ര്‍മാര്‍ക്ക്‌ തടവ്‌ ശിക്ഷയും പിഴയും 
ഉറപ്പാക്കുന്ന ബില്‍ തയാറായി. കേന്ദ്ര 
മന്ത്രിസഭാ യോഗം ഉടന്‍ അംഗീകാരം 
നല്‍കിയേക്കും. ഉല്‍പ്പന്നങ്ങള്‍ (പ 
ചരിപ്പിക്കാന്‍ പറയുന്ന വാഗ്ദാന 
ങ്ങള്‍ക്ക്‌ യാഥാര്‍ത്ഥ്യവുമായി ബന്ധ 
0116) 6189-1009 താരങ്ങള്‍ അഴിയെണ്ണേ 
ണ്ടി വരും; പിഴയും നല്‍കേണ്ടിയും 
വരും. താര പരിവേഷമുള്ളവരിലൂടെ 
ജനങ്ങളെ തെറ്റിദ്ധരിപ്പിച്ച്‌ ഉല്‍പ്പന്ന 
ങ്ങള്‍ വില്‍ക്കുന്നത്‌ വ്യാപകമാകുന്ന 
സാഹചര്യത്തിലാണ്‌ നിയമം കര്‍ശ 
നമാക്കാനുള്ള ക്രേന്ദനടപടി. താര 
ങ്ങള്‍ക്ക്‌ ഉത്തരവാദിത്തം നിശ്ചയി 
ക്കണമെന്ന പാര്‍ലമെന്ററി കമ്മിറ്റി 
യുടെ ശുപാര്‍ശകള്‍ അംഗീകരിച്ചാ 
ണ്‌ ഉപഭോക്തൃകാര്യമന്ത്രാലയം ഭേദ 
ഗതി ബില്ലിന്‌ രൂപം നല്‍കിയിരിക്കു 
ന്നത്‌. 

ഉപഭോക്ത്യ താല്പര്യത്തിന്‌ വിരു 
ദ്ധമായ പ്രചാരണമാണ്‌ നടത്തിയ 


തെങ്കില്‍ രണ്ടു വര്‍ഷം മുതല്‍ അഞ്ച്‌ 
വര്‍ഷം വരെ തടവ്‌ ശിക്ഷ ലഭിക്കും. 
അഞ്ചു ലക്ഷം മുതല്‍ അമ്പതു ലക്ഷം 
വരെയാണ്‌ പിഴ. ഒന്നിലധികം തവണ 
കുറ്റം ആവര്‍ത്തിക്കുന്ന താരങ്ങള്‍ 
ക്ക്‌ പരമാവധി ശിക്ഷയും പിഴയും 
ലഭിക്കും. 

കുറ്റക്കാരല്ലെന്ന്‌ തെളിയിക്കാനു 
ളളപൂര്‍ണ്ണ ഉത്തരവാദിത്തം താരങ്ങള്‍ 
ക്കാകും. തെറ്റായ പരസ്യങ്ങള്‍ക്ക്‌ 
താരങ്ങള്‍ക്ക്‌ പുറമേ ഉല്‍പ്പാദകര്‍ 
ക്കും സമാനമായ ശിക്ഷകള്‍ ബില്ലില്‍ 
വ്യവസ്ഥ ചെയ്യുന്നുണ്ട്‌. ദേശീയ തല 
ത്തില്‍ സ്ഥാപിക്കുന്ന ഉപഭോക്ത്യ 
സംരക്ഷണ അതോറിറ്റിയാണ്‌ ആദ്യ 
ഘട്ടത്തില്‍ താരങ്ങള്‍ കുറ്റക്കാരാണോ 
എന്ന്‌ പരിശോധിക്കുക. പരസ്യങ്ങള്‍ 
ഉപഭോക്താക്കളെ സ്വാധീനിച്ചതി 
നും വില്‍പന വര്‍ദ്ധിച്ചതിനും ആനുപാ 
തികമായാണ്‌ പിഴ നിശ്ചയിക്കുക. ഉപ 
ഭോക്ത്യ അതോറിറ്റി പരാതി നല്‍കി 
യാല്‍ മാത്രമേ ബ്രാന്‍ഡ്‌ അംബാ 
സിഡര്‍മാരെ വിചാരണ ചെയ്യാന്‍ കോ 
ടതികള്‍ക്കാകൂ. 


വിരലടയാളം നല്‍കിയാല്‍ 60001 61 о) 


(ВТО) ооё നമ്പര്‍ മാത്രം കാണിച്ചു 
വിരലടയാളം നല്‍കിയാല്‍ ഇനി 
വോഡഫോണിന്റെ പുതിയ കണക 
ഷന്‍. പുതിയ രീതിയനുസരിച്ചു വിര 
ലടയാളം നല്കിയാല്‍ കണക്ഷന്‍ 
നല്‍കാനുള്ള നടപടിരകമം പൂര്‍ 
ത്തിയായി. പേപ്പറുകള്‍ കുറച്ചു പരി 
സ്ഥിതി സംരക്ഷിക്കുകയും ഉപഭോ 
ക്താക്കള്‍ക്കു കൂടുതല്‍ സൌകര്യം നല്‍ 
കുകയും ചെയ്യുമെന്നും ഉപഭോ 
ക്താക്കളുടെ വിവരങ്ങള്‍ക്കു കൂടു 
തല്‍ സ്വകാര്യതയും രഹസ്യാത്മ 





കതയും ഉറപ്പാക്കാനും ഇതു സഹായി 
ക്കുമെന്നും വോഡഫോണ്‍ ഇന്ത്യ. 


ജോലിയും 09016 до നഷ്ടദെടിലല: 


അരുന്ധതി 250 9100 


൨എസ്ബിഐ അസോസ്ധേറ്റ്‌ ബാ 
ങ്കുകളുടെ ലയനത്തോടെ ഇപ്പോഴുള്ള 
ജീവനക്കാര്‍ക്ക്‌ ജോലിയോ ശമ്പളമോ 
നഷ്ടപ്പെടില്ലെന്ന്‌ എസ്ബിഐ ചെയര്‍ 
പേഴ്‌സണ്‍ അരുന്ധതി ഭട്ടാചാര്യ. ചില 
ര്‍ക്ക്‌ സ്ഥലംമാറ്റം ALOCA ലയന 
ത്തില്‍ സംഭവിക്കൂ എന്നും സമരം 
ചെയ്യേണ്ട ആവശ്യമില്ലെന്നും അരുന്ധ 
തി പറഞ്ഞു. വെള്ളിയാഴ്ച എസ്ബി 
ഐ ബാങ്കുകളുടെ ലയനത്തിനും 
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ഐഡിബിഐ ബാങ്കിന്റെ സ്വകാ 
ര്യവത്കരണത്തിനും എതിരേ രാജ്യ 
വ്യാപകമായി പത്തു ലക്ഷത്തോളം 
ബാങ്ക ജീവനക്കാരാണ്‌ പണിമുടക്കി 
യത്‌. തൊഴിലാളി യൂണിയനുകളെല്ലാം 
ലയനത്തിന്‌ എതിരാണ്‌. അസോ 
സിയേറ്റ്‌ ബാങ്കുകള്‍ ലയിച്ചാല്‍ 
എസ്ബിഐ 37 ലക്ഷം കോടി 
ആസ്തിയുള്ള വലിയ സ്ഥാപന 
മായി മാറും. 
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GO Omo കുടുംബത്തിലെ മൂന്നാം 
തലമുറക്കാരനും അനില്‍ അംബാനി 
യുടെ മൂത്ത പുര്തരനുമായ ജയ്‌ 
അന്‍മോള്‍ റിലയന്‍സ്‌ കാപ്പിറ്റലിന്റെ 
ഡയറക്ടര്‍ ബോര്‍ഡില്‍ അഡീഷണല്‍ 
ഡയറക്ടറായി ചുമതലയേല്‍ക്കും. 
ര്രിട്ടനിലെ വോറിക്‌ ബിസിനസ്‌ 
സ്കൂളിൽനിന്നു ബിരുദമെടുത്ത 24 
കാരനായ അന്‍മോള്‍ രണ്ടു വര്‍ഷമായി 
കമ്പനിയില്‍ പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്നുണ്ട്‌. 

എന്നാല്‍ അനില്‍ അംബാനിയുടെ 
മൂത്ത സഹോദരന്‍ മുകേഷ്‌ അംബാനി 
യുടെ പുത്രന്‍ ആകാശിനെ ഡയറക്ടര്‍ 
ബോര്‍ഡിലേക്ക്‌ ഉയര്‍ത്തിയിട്ടില്ല. ആ 
കാശ്‌ റിലയന്‍സ്‌ ഇന്‍ഡസ്ട്രീസില്‍ 
എകസിക്യുൂട്ടിവാണ്‌. റിലയന്‍സ്‌ കാ 
പിറ്റലിന്റെ ഇന്‍ഷ്വറന്‍സ്‌ ബിസിനസി 
ലായിരുന്നു അന്‍മോള്‍ ശ്രദ്ധവച്ചിരു 
ന്നത്‌. 


ജിഎസ്ടി ബില്‍ സ്വാഗതാര്‍ഹം: 


ഐസിസിഐ 


ജിഎസ്ടി ബില്‍ യാഥാര്‍ഥ്യമാകു 
ന്നതിനെ ഇന്ത്യന്‍ ചേംബര്‍ ഓഫ്‌ 
കോമേഴ്സ്‌ ആന്‍ഡ്‌ ഇന്‍ഡസ്ട്രി പ്ര 
സിഡന്റ്‌ കെ.ബി രാജന്‍ സ്വാഗതം ചെ 
യ്തു. “ഒരു രാജ്യം ഒരു നികുതി” 
എന്ന ആശയം ദീര്‍ഘനാളായി നടപ്പി 
ലാക്കാതിരുന്നതും അതു നടപ്പിലാ 
യതിന്റെ മുഴുവന്‍ അംഗീകാരവും 
ഭരണപക്ഷത്തിനും പ്രതിപക്ഷത്തിനും 
ഒരേപോലെ അവകാശപ്പെടുന്നതാ 
ണെന്നും അദ്ദേഹം പ്രതക്കുറിപ്പില്‍ al 
റഞ്ഞു. ജിഎസ്ടി വ്യാപാര മേഖലയു 
മായി ബന്ധപ്പെട്ടിട്ടുള്ള കാര്യങ്ങള്‍ 
സാധൂകരിക്കുന്നതിന്‌ ഉപയോഗ്രപ 
ദമായിരിക്കുമെന്നും ബില്‍ നികുതി 
ചോര്‍ച്ച തടയുമെന്നും രാജ്യത്തിന്റെ 
ജിഡിപി കൂട്ടുമെന്നും അദ്ദേഹം പറ 
ഞ്ഞു. 





Technopark Phase Ill 
( Mix of SEZ / ОТА ) 


* IT Built-UP Space പാ 
* Land Lease for 90 years = 





Upcoming Integrated її Township 
( Mix of SEZ / ОТА ) 








“ Land Lease for 90 years nc 





Technopark Kollam = 
(SEZ Campus ) ыг 





Ready to occupy 


. Warmnshell IT Office Space 
. Plug and Play Modules 
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മീലയാളികളുടെ സ്റ്റാര്‍ട്ടപ്‌ സംരം 
ഭമായ പ്രൊഫണ്ടിസ്‌ ലാബ്സിനെ 
യുഎസ്‌ കമ്പനിയായ ഫുള്‍ കോണ്ടാക്ട 
ഏറ്റെടുത്തു. കേരളത്തിലെ സ്റ്റാര്‍ട്ടപ്‌ 
രംഗത്ത്‌ ഇത്തരത്തിലുള്ള ആദ്യത്തെ 
ഏറ്റെടുക്കലാണിത്‌. യുഎസിലെ 
ഡെന്‍വര്‍ കേന്ദ്രമായി പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്ന 
ഡാറ്റ അനലിസ്റ്റ്‌ കമ്പനിയാണു ഫുള്‍ 
കോണ്‍ടാക്ട. 

കേരളം ആസ്ഥാനമായി പ്രവര്‍ 
ത്തിക്കുന്ന ടെക്നോളജി എനേബിള്‍ 
ഡ്‌ ഹ്യുമന്‍ വെരിഫൈഡ്‌ ഡാറ്റ റിസ 
85] പ്ലാറ്റ്ഫോമാണ്‌ പ്രൊഫരണ്ടിസ്‌. 
ഏറ്റെടുക്കുന്നതോടെ 2.5 കോടി 
ഡോളറിന്റെ (ഏകദേശം 162 കോടി 
രൂപ) അധിക നിക്ഷേപമുണ്ടാകു 
മെന്നാണ്‌ അറിയാന്‍ കഴിയുന്നത്‌. 
ചെങ്ങന്നൂരിലെ കോളജ്‌ ഓഫ്‌ എന്‍ 
ജിനിയറിംഗില്‍ പഠനം പൂര്‍ത്തിയാ 
ക്കിയ അര്‍ജുന്‍ ആര്‍. പിള്ള, ജോ 


ഇന്ത്യയില്‍ ആദ്യമായ്‌ ഭിന്നലിം 
ഗക്കാരിയുടെ മുഖചിത്രം അവത 
രിപ്പിച്ചു എന്ന ബഹുമതി മലയാള 
പ്രസിദ്ധീകരണമായ വനിതക്ക്‌. 
ഓണ്‍മനോരമ, ഇന്ത്യന്‍ എക്സ്‌ 
പ്രസ്‌, ബിസിനസ്‌ ഇന്‍സൈഡര്‍, 
ഹോം ഗ്രോണ്‍, ബസ്ഫീഡ്‌ തുടങ്ങി 
രാജ്യത്തെ പ്രമുഖ ഓണ്‍ലൈന്‍ 
മാധ്യമങ്ങള്‍ വനിതയുടെ ട്രാന്‍സ്‌ 
കവര്‍ വാര്‍ത്തയാക്കി. മാധ്യമങ്ങളെ 
കൂടാതെ സമൂഹത്തിലെ പ്രമുഖരാ 
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ഫിന്‍ ജോസഫ്‌, അനൂപ്‌ തോമസ്‌ 
മാത്യു, നിതിന്‍ സാം മാത്യു എന്നിവര്‍ 
ചേര്‍ന്നാണു 2012 ജൂണില്‍ പ്രൊഫ 
ണ്ടിസ്‌ കമ്പനി സ്റ്റാര്‍ട്ടപ്പില്‍ തുടങ്ങി 
യത്‌. മൈക്രോസോഫ്റ്റ്‌ വെഞ്ചേ 
GMD ആക്സിലറേറ്റര്‍ പ്രോഗ്രാമിലേ 


യ അനേകംപേര്‍ ഈ ഉദ്യമത്തെ 
ധീരമായ ചുവടുവയ്പ്പായി വിശേ 
ഷിപ്പിച്ചു. 

ജൂലൈമാസം പുറത്തിറങ്ങിയ 
ഭിന്നലിംഗകാരിയായ ദീപ്തിയുടെ 
മുഖചിത്രമാണ്‌ ഇത്തരത്തില്‍ വ 
ലിയ ചര്‍ച്ചചെയ്യപ്പെട്ടത്‌. ഇവരുടെ 
ജീവിതാനുഭവം വിവരിക്കുന്ന ഫീ 
ച്ചറും വനിത ഈ ലക്കത്തില്‍ പ്രസി 
ദ്ധീകരിച്ചിരുന്നു. 


A ഇഫക്ടീവ്‌ ആഡ്കോം സെപ്തംബര്‍ 2016 





ക്ക്‌ കേരളത്തില്‍നിന്നു തെരഞ്ഞെ 
ടുക്കപ്പെട്ട ആദ്യത്തെ കമ്പനിയാ 
ണിത്‌. പ്രൊഫണ്ട്സിന്റെ 72 ജീവ 
നക്കാരെയും ഉപഭോക്താക്കളെ 
യും ഉള്‍പ്പടെയാണു ഫുള്‍ കോണ്‍ 
52% ഏറ്റെടുത്തിട്ടുള്ളത്‌. 


വളക്കാന്‍ 
കഴിയുന്ന ഫോണ്‍ 





ക്നഡയില്‍ നിന്നുള്ള ഒരു കൂട്ടം 
ഗവേഷകര്‍ ഫോണിന്റെ Saj സ്ക്രീ 
നിലുളള ഒട്ടു മിക്ക പ്രവര്‍ത്തനങ്ങളും 
സ്ക്രീന്‍ വളച്ചു ചെയ്യാമെന്നു അവ 
കാശപ്പെടുന്നു. ഗെയിം കളിക്കുക, 
ഇ ബുക്കിന്റെ പേജുകള്‍ മറിക്കുക 
എന്നിവ ഇത്തരത്തില്‍ സ്രകീന്‍ 
വളയ്ക്കുന്നതിലൂടെ കൂടുതല്‍ സുഗമ 
മാക്കാന്‍ സാധ്യമാകുമെന്നാണ്‌ കരുതു 
ന്നത്‌. കാനഡയിലെ ക്യൂന്‍സ്‌ тодо 
ലാശാലയിലെ ഹൂമന്‍ മീഡിയ ലാബി 
ലാണ്‌ വളയ്ക്കാന്‍ കഴിയുന്ന ഉയര്‍ന്ന 
റെസലൂഷനോടു കൂടിയ കളര്‍ ഡിസ്‌പ്ലേ 
വികസിപ്പിച്ചെടുത്തത്‌. എല്‍ജിയുടെ 
ഫ്ലെകസിബിള്‍ ഒഎല്‍ഇഡി ടച്ച്‌ 
സ്ക്രീന്‍ സാങ്കേതികവിദ്യ ഉപയോഗിച്ച 
രൂപപ്പെടുത്തിയ റീഫ്ലെകസ്‌ സ്ക്രീനി 
ല്‍ ആന്‍ഡ്രോയിഡ്‌ 4.4 കിറ്റ്കാറ്റ്‌ ഒഎസ്‌ 
ആണ്‌ പരീക്ഷണാടിസ്ഥാനത്തില്‍ 
ഫ്ലെക്സിബിൾ ആയ സ്മാര്‍ട്ട്‌ഫോണ്‍ 
നിര്‍മ്മാണത്തിന്‌ ഉപയോഗിച്ചിരിക്കു 
ന്നത്‌. 


NCLEX-RN ог НААР: 
NURSES 8, CHAZ is the best 


Join the hundreds of student nurses who have taken 
advantage of the outstanding coaching at CHAZ. 
This is not only an NCLEX preparation course. Move 
your career forward with progressive nursing 
concepts. 


NCLEX-RN, CRNE, DHA 
MOH (Ministry of Health) 
HAAD (Health Authority of Ари Dhabi) 


PHARMACOLOGY 
LAW IN PHARMACY 





COACHING FOR PHYSIOTHERAPIST 


Chaz professionals, the experience of 15 years in the industry also 
provides coaching for Physiotherapist and their exam scheduling. 
Hurry join us & achieve a fabulous future...! 


ONLINE COACHING AVAILABLE 





Exam taking strategies and tips from subject experts and RNs Specifically designed courses with updated 
materials Proven records оп the exam track with hundreds of RN / HAAD / MOH passed candidates Well 
experienced team of Nursing Faculty Hostel Facility 


New batch for NCLEX / RN / MOH / HAAD and CRNE starts first week of every month 


CHAZ Professional Services offers excellent coaching for the candidates preparing for 


Pharmacology Admission on all 


നിണം Written and Oral Exams Mondays 





No.1 Trusted agency for NCLEX-RN coaching 
& Exam registration since 15 years 


Chaz Managed by: Mrs. Elizabath Christy Bsc, Bsn, MA, PG Dip (RN) CCRN of Duke University USA 
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Application 
assistance to 
all Nursing 
Boards in 
U.S.A. 





News 8 Events т 


പുരസ്കാര സമര്‍ല്‍്ണം 


ССО louann കള്‍ച്ചറല്‍ സ്റ്റ 
ഡി സെന്റര്‍ ഏര്‍പ്പെടുത്തിയ (001009 
രായണഗുരു പുരസ്കാരങ്ങള്‍ സെപ്‌ 
തംബര്‍ 24ന്‌ വൈകുന്നേരം 4 മണി 
ക്ക്‌ തൃശൂരിലെ കേരള സാഹിത്യ അ 
ക്കാദമി ഓഡിറ്റോറിയത്തില്‍ വെച്ച്‌ 
നടക്കും. 

പുരുഷന്‍ കടലുണ്ടി എംഎല്‍ എ, 
നടനും സംവിധായകനുമായ ക്യാപ്റ്റ 
000029), കവി ശ്രീമാന്‍ നാരായണന്‍, 
കഥാകൃത്ത്‌ ഡോ.പി.സജീവ്കു 





മാര്‍, വൈദ്യരത്നം നിഷികാന്ത്‌ പാ 
ടൂര്‍, ചരിഷമ ഗ്രൂപ്പ്‌ ഓഫ്‌ കമ്പനീസ്‌ 
ചെയര്‍മാന്‍ ഇബ്രാഹിംകുട്ടി എന്നി 
വര്‍ക്ക്‌ പ്രതിഭാ പുരസ്‌കാരങ്ങള്‍, 
ഫിറോഷ (ഭാഗ്യലക്ഷ്മി- സൂര്യ ടി 
വി) മികച്ച സീരിയല്‍ നടന്‍, രാഹുല്‍ 
രവി (പൊന്നമ്പിളി- മഴവില്‍മനോരമ) 
പുതുമുഖനായകന്‍, അന്വേഷണാ 
ത്മക റിപ്പോര്‍ട്ടര്‍ ജെയ്സണ്‍ ചാമ 
വളപ്പില്‍ (മാതൃഭൂമി ന്യൂസ്‌), ന്യൂസ്‌ 
ക്യാമറമാന്‍ എം.പി സനോജകുമാര്‍ 


(മീഡിയ വണ്‍), അവതാരകന്‍ പ്രസാ 
ദ കണ്ണന്‍ (പുത്തന്‍ So- മനോരമ 
ന്യൂസ്‌), സ്മിത വി.എച്ച്‌ (ഡോക്ടര്‍ ലൈവ്‌ 
-എഷ്യാനെറ്റ്‌ ന്യൂസ്‌), ഡോക്യുമെന്ററി 
സംവിധായകന്‍ പി.പി.സലിം (കൂച്ചു 
വിലങ്ങ്‌ -കൈരളി), സാമൂഹ്യ പ്രസ 
ക്തിയുളള വാര്‍ത്താപരിപാടി മൂന്നാ 
റിലെ മുല്ലപ്പൂക്കള്‍ (സംവിധാനം- 
ജീവന്‍ ടി വി ന്യൂസ്‌ എഡിറ്റര്‍ ബാബു 
വെളപ്പായ) എന്നിവര്‍ക്ക്‌ ശ്രീനാരായണ 
ഗുരു ടെലിവിഷന്‍ പ്രതിഭാ പുരസ്കാര 
ങ്ങളും നല്‍കും. 


വനിത സംരം8൪ 00001046) ഉദഘാടനം ചെത്തു 


(ക്രേരളത്തിലെ വനിതാ സംരംഭ 
കരുടെ നേതൃത്വത്തില്‍ വനിതാ സംരം 
ഭക നെറ്റ്വര്‍ക്ക്‌ (WEN) കൊച്ചി മേ 
യര്‍ MAM ജെയിന്‍ ഉദ്ഘാടനം 
ചെയ്തു. വനിതകളുടെ കൂട്ടായ്മ 
യുടെ ഭാഗമായി “വെന്‍” ഉദ്ഘാടനം 
ചെയ്യാന്‍ സാധിച്ചതില്‍ സന്തോഷമു 
ണ്ടെന്നു സൌമിനി ജെയിന്‍ പ 
റഞ്ഞു. 

സംരംഭകരില്‍നിന്നു ലഭിച്ച (പ 
തികരണങ്ങള്‍ ആവേശം നല്‍കു 
ന്നതായിരുന്നുവെന്നും ഇതു വനിത 
കളുടെ ഒരു എക്കോ-സിസ്റ്റമായി 
വളര്‍ത്തിയെടുക്കുകയെന്ന ഉത്തര 
വാദിത്വമാണു ഞങ്ങള്‍ നിറവേറ്റിയ 
തെന്നും ഇതിന്‌ വനിതാ സംരം 





ശീലനങ്ങളും നല്‍കുമെന്നും വെന്‍ 
അംഗമായ ഷീല കൊച്ചൌസേപ്പ്‌ പ 
റഞ്ഞു. സഹകരണം, പരിശിലനം, നി 
രീക്ഷണം തുടങ്ങിയവയിലൂടെ വനി 
താ സംരംഭകരുടെ ശാക്തീകരണം 
ലക്ഷ്യമിട്ട ആദ്യമായി ആരംഭിക്കുന്ന 


സംരംഭമാണ്‌ വെന്‍. വാടസ്‌ ആപ്പ്‌ ഗ്രൂപ്പാ 
യി വെന്‍ ആരംഭിച്ച സംരംഭത്തില്‍ ഇ 
പ്പോള്‍ 200 ലധികം അംഗങ്ങളാണുള്ളത്‌. 
സംരംഭത്തെക്കുറിച്ചുള്ള കൂടുതല്‍ 
വിവരങ്ങള്‍ 9037392924 എന്ന നമ്പ 
റില്‍ ലഭിക്കും. 


ഭകര്‍ക്കു വേണ്ട സഹായങ്ങളും പരീ 
шаг шаг а а rrr ഡി; 
ഇപഫെക്ടിവ്‌ ആഡ്കോം EFFECTIVE 


Subscription Form 


























Subscription; No. of 
Offer i ЁО You Pay | You Save 
1 year 12 Rs. 600/- Rs. 540/- Rs. 60/- 
2 years 24 Rs. 1200/- Rs. 1000/- Rs. 200/- 
Advertising is Communication. Marketing is Destination 3 years 36 Rs. 1800/- | Rs. 1400/- | Rs. 400/- 
The First Advertising & Marketing magazine in Malayalam 
p Yes, | wish to subscribe to EFFECTIVE ADCOM. 
Send me 12 issues of ADCOM for Rs. 540/- | | 


24 issues for Rs.1000/- | |36 issues for Rs. 1400/- | | 


Ает ст ы ее кчы н 
ലട eer E ааз 
BD ICE NEN നതി ന 
Мое Email И 


(0960035. വായിക്കുക. സുക്ഷിച്ചു വയ്ക്കുക 
To read online 
www.effectiveadcom.com 


Effective Publications 
Mughal Palace Building, Collectorate P.O.,Kottayam , Kerala- 686 002 
Ph: 08593 998705, effectiveadcom@gmail.com, 


| a A 


аћи Ла. 


Enclosed DD/Cheque NO : ................................................... 
Мате of the: ഭലം യോ 
Date : 


You can transfer the amount to A/c №. 10941011001020, IFSC : 0800101094, 
Oriental Bank of Commerce, Kottayam, A/c Name: Effective Publications 





Please inform your name and address after transferring the amount. 
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മീഠാതൃഭൂമിയുടെ വളര്‍ച്ചയില്‍ നിര്‍ണ്ണായക പങ്ക വഹിച്ച 
പ്രതാധിപനാണ്‌ കെ.കെ. ശ്രീധരന്‍ നായര്‍. ജേര്‍ണലിസം 
ഡിപ്ലോമയോടെ ഒരു മലയാളപ്രതത്തില്‍ ജോലിയില്‍ (o1 
വേശിക്കുന്ന ആദ്യത്തെ ജേര്‍ണലിസ്റ്റാണ്‌ അദ്ദേഹം. നാ 
ഗ്പൂരിലെ ജേര്‍ണലിസം ഇന്‍സ്റ്റിറ്റ്യൂട്ടില്‍ നിന്ന്‌ ഡിപ്ലോമ 
നേടി ഏതാനും ആഴ്ച മുംബൈയിലെ ഫ്രീപ്രസ്‌ ജേ 
ണലില്‍ ജോലി നോക്കിയ ശേഷമാണ്‌ അദ്ദേഹം മാതൃഭൂമി 
യില്‍ എത്തിയത്‌. 


199008 ശ്രീധരന്‍ നായര്‍ പത്രാധിപരുടെ സ്ഥാനം 
ഏറ്റെടുക്കുമ്പോള്‍ മാതൃഭൂമിക്ക്‌ മൂന്ന്‌ എഡിഷനാണ്‌ 
ഉായിരുന്നത്‌. പ്രചാരം നാലേകാല്‍ ലക്ഷവുമായിരുന്നു. 
പത്തുവര്‍ഷം കഴിഞ്ഞ്‌ അദ്ദേഹം സ്ഥാനമൊഴിയുമ്പോള്‍ 
ആറ്‌ എഡിഷനും എട്ടു ലക്ഷത്തിലധികം കോപ്പികളുടെ 
്പചാരവുമായി മാതൃഭൂമി വളര്‍ന്നു കഴിഞ്ഞിരുന്നു. 
ശ്രീധരന്‍ നായരുടെ പ്രതാധിപതൃത്തില്‍ മാതൃഭൂമി 


ശശി (08) 


പി.എ. ബക്കറിനൊപ്പം സംവിധാനസഹായി ആയിട്ടാ 
യിരുന്നു ശശിശങ്കറിന്റെ സിനിമയിലെ തുടക്കം. സത്യന്‍ 
അന്തിക്കാട്‌ ഉള്‍പ്പെടെയുള്ള പ്രമുഖ സംവിധായകര്‍ക്കു 
കീഴില്‍ സഹായിയായി പ്രവര്‍ത്തിച്ചു. മലയാളത്തിലും 
തമിഴിലുമായി 11639630: സിനിമകള്‍ സംവിധാനംചെയ്തു. 
ഏതാനും ചിത്രങ്ങളുടെ തിരക്കഥയും രചിച്ചു. അന്തരിച്ച 
നടന്‍ മുരളി നായകനായ നാരായം എന്ന സിനിമയിലൂടെ 
യാണു സ്വന്തമായി സംവിധാനം ചെയ്തു തുടങ്ങുന്നത്‌. 
ഏറെ ശ്രദ്ധപിടിച്ചുപറ്റിയ ഈചി(്രം 1993ലെ മികച്ച 
സാമുഹ്യപ്രസക്തിയുള്ള ചിത്രത്തിനുള്ള ദേശീയ പു 
രസ്കാരത്തിന്‌ അര്‍ഹമായി. 





നടന്‍ ദിലീപിനെ വ്യത്യസ്ത വേഷത്തില്‍ അവതരിപ്പിച്ച 
കുഞ്ഞിക്കൂനന്‍ അടക്കമുള്ള ചിര്രങ്ങള്‍ ശശിശങ്കറെ 





ി.എ 000161 


ക്രാണാക്കിനാവ്‌, ഉത്തമന്‍, പെരുമഴക്കാലം, വേഷം 
തുടങ്ങിയ ഹിറ്റ്‌ സിനിമകളുടെ തിരക്കഥ രചിച്ചത്‌ ടി.എ 
റസാഖാണ്‌. 

എട്ടാം ക്ലാസ്സ്‌ മുതല്‍ നാടക പ്രവര്‍ത്തനങ്ങളില്‍ സജീ 
വമായിരുന്ന അദ്ദേഹം നിരവധി ഏകാങ്കനാടകങ്ങളുടെ 
രചന, സംവിധാനം നിര്‍വ്വഹിച്ചു. വര എന്ന സമാന്തര 
പ്രസിദ്ധികരണത്തിനു തുടക്കം കുറിച്ച അദ്ദേഹം എ.ടി 
അബുവിന്റെ ധ്വനിയില്‍ സഹസംവിധായകനായാണ്‌ 
സിനിമയിലെത്തിയത്‌. ആദ്യ തിരക്കഥ ജി.എസ്‌ വിജയന്‍ 
സംവിധാനം ചെയ്ത ഘോഷയാത്ര. ആദ്യം റിലീസ്‌ ചെ 
യ്ത സിനിമ കമലിന്റെ വിഷ്ണുലോകം. സിബി മലയില്‍ 
സംവിധാനം ചെയ്ത കാണാക്കിനാവിനു (1997) മികച്ച 


у Нотаде 





. — 06.00 00 0001 


13 ആനുകാലികങ്ങള്‍ പുറത്തിറക്കി. ഇതില്‍ മിക്കതും 
അദ്ദേഹത്തിന്റെ കൂടി ഉല്‍സാഹത്തില്‍ ആരംഭിച്ചവയാണ്‌. 
എന്നും വാര്‍ത്തകള്‍ക്കൊപ്പമായിരുന്നു അദ്ദേഹത്തിന്റെ 
മനസ്സ്‌. പത്രത്തെക്കുറിച്ചും ആനുകാലികങ്ങളെക്കുറിച്ചും 
മാധ്രമാണ്‌ അദ്ദേഹം സംസാരിച്ചിരുന്നത്‌. അവയുടെ 
ഉള്ളടക്കം മെച്ചപ്പെടുത്തുന്നതിലും പ്രചാര വര്‍ധനയിലും 
അദ്ദേഹം ശ്രദ്ധാലുവായിരുന്നു. 

മാതൃഭൂമിയില്‍ ജോലി ചെയ്തു കൊണ്ടിരിക്കെ ത 
ന്നെ ഓഫീസില്‍ നൈറ്റ്‌ ഡ്യൂട്ടിയെടുത്ത്‌ പകല്‍ എറണാ 
കുളം ലോ കോളേജില്‍ ചേര്‍ന്ന്‌ നിയമത്തില്‍ ബിരുദമെടു 
ത്തു. കേന്ദ്ര മ്രന്തിമാരായ എ.കെ.ആന്റണിയും വയലാര്‍ 
രവിയും ലോ കോളേജില്‍ അദ്ദേഹത്തിന്റെ സഹപാഠി 
കളായിരുന്നു. 1953 മുതല്‍ ആറു പതിറ്റാണ്ടിലേറെക്കാലം 
പ്രതപ്രവര്‍ത്തനത്തിലേര്‍പ്പെട്ടശേഷമാണ്‌ ആദ്ദേഹം കാല 
യവനികക്കുള്ളില്‍ മറഞ്ഞത്‌. 


ശ്രദ്ധേയ സംവിധായകരുടെ നിലയിലേക്ക്‌ ഉയര്‍ത്തി. 
കുഞ്ഞിക്കൂനന്‍ തമിഴില്‍ പേരഴകന്‍ എന്ന പേരില്‍ റീമേക്ക്‌ 
ചെയ്തു. സൂപ്പര്‍താരം സൂര്യയായിരുന്നു തമിഴില്‍ നാ 
യകന്‍. 


മലയാളികളെ ഏറെ ചിരിപ്പിച്ച മിസ്റ്റര്‍ ബടലര്‍ എന്ന 
സിനിമയുടെ സംവിധായകനും ശശിശങ്കര്‍ ആണ്‌. 
സര്‍ക്കാര്‍ ദാദ, ഗുരുശിഷ്യന്‍, മന്ത്രമോതിരം, പുന്നാരം 
തുടങ്ങിയ സിനിമകളും സംവിധാനംചെയ്തു. ഇന്നത്തെ 
പ്രോഗ്രാം, സൌഹൃദം എന്നീ സിനിമകള്‍ക്കു കഥയെഴു 
തി. 2005ല്‍ പുറത്തിറങ്ങിയ സര്‍ക്കാര്‍ ദാദയായിരുന്നു 
മലയാളത്തില്‍ അവസാനമായി സംവിധാനം ചെയ്ത 
ചിത്രം. 201408 റിലീസ്ചെയ്ത പഗഡൈ പഗഡൈ എന്ന 
തമിഴ്‌ ചിത്രമാണ്‌ അദ്ദേഹത്തിന്റ അവസാന ചിത്രം. 


കഥയ്ക്കും തിരക്കഥയ്ക്കുമുള്ള സംസ്ഥാന ചലച്ചിത്ര 
അവാര്‍ഡുകള്‍ ലഭിച്ചു. ഇതേ സിനിമയ്ക്കു മികച്ച (ој 
മേയത്തിനുള്ള ദേശീയ അവാര്‍ഡും ലഭിച്ചു. സിബി 
മലയില്‍ സംവിധാനം ചെയ്ത ആയിരത്തില്‍ ഒരുവന്‍ 
2002ലെ മികച്ച കഥയ്ക്കുള്ള സംസ്ഥാന ആവാര്‍ഡ്‌ ലഭിച്ചു. 
2004ലെ മികച്ച സാമൂഹ്യ പ്രസക്തയുള്ള വിഷയത്തിന്‌ 
നാഷണല്‍ അവാര്‍ഡ്‌, കമല്‍ സംവിധാനം ചെയ്ത പെ 
രുമഴക്കാലത്തിനു 2004ലെ മികച്ച കഥയ്ക്കുള്ള സംസ്ഥാന 
അവാര്‍ഡും ലഭിച്ചിട്ടുണ്ട്‌. 

25 വര്‍ഷത്തോളം മലയാള സിനിമാ ലോകത്ത്‌ സജീ 
വസാന്നിധ്യമായിരുന്ന അദ്ദേഹം. തന്റെ കൃതികളിലൂടെ 
മലയാളിയുടെ മനസ്സില്‍ എന്നും ജീവിക്കും. 
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Modeling 





Model Code: 42/2016 


Want to be a Model in Advertising ¢ 


മോഡലിംഗ്‌ രംഗത്തേക്ക്‌ കടക്കുവാന്‍ താല്‍പര്യമുള്ളവര്‍ 
ഫോട്ടോയും ബയോഡേറ്റയും അയയ്ക്കുക. 


eifectiveadcom@ gmail.com 
Ph: 08593 998705 


Model Code: 43/2016 
~ =" ги 


РА 
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ദാദരാ 213019]923о ചെൌൊദസ്ോഗാണമംക്കാന്ത 





КУРЕ 


പ്പി? 


С.О. (Rt) No. 579/2016/TD dt. 27/07/2016 
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< , (ഒരു ചിട്ടിയില്‍ ഒരു ഗ്രാം 
© № ചിട്ടിയില്‍ ചേര്‍ന്നവര്‍ക്ക്‌ തങ്കനാണയം വീതം ഒരാള്‍ക്ക്‌) 
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CIN: U65923KL1969SGC002249 
ദി കേരള സ്റ്റേറ്റ്‌ ഫിനാന്‍ഷ്യല്‍ എന്റര്‍പ്രൈസസ്‌ ലിമിറ്റഡ്‌ 
У രജി. ഓഫീസ: “ഭദ്രത”, മ്യൂസിയം റോഡ്‌, പി.ബി. നമ്പര്‍: 510, തൃശ്ശൂര്‍-20. 
— Ph: 0487-2332255. Fax: 0487-2336232 
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CELEBRITY MAKEUP 
ARTIST & HAIR STYLIST 
















For You Infotech 
Karanakodam Р.О, 

Thammanam 682032 Kochi 
Ph :0484 233 2786 


» 


WOODPECKER 


Wings the Dreams, Wings the Visions 


SOUND RECORDING, MIXING 
AND MASTERING STUDIO 









Jeena's Makeup Affair 
Kochi. Ph : 98955 79713 


Jaanmoni Das 

Ph : 8590525693 
Renju Renjimar 
Ph : 9995215383 


Piedpiper Brand 
Communication 

"Geeth", VJRA - 30, 

VJ Lane, Near Eloor Library, 
Vellayambalam 695010 
Trivandrum Ph: 081293 59222 





THEWOODPECKER STUDIOS 
Panampilly Nagar, Cochin, Kerala 
491 996 147 6560 


Shoshanka Bordoloi PlainSpeak www.thewoodpeckerstudios.com 
Ph : 9020255566 Vazhuthacaud 
695014 Trivandrum Sheebas Film & Television Studio 


Ph: 0471 406 0881 Ph: 9447870576 


sheebasstudio@gmail.com 


Sabitha Sunil Alex 
Ph : 9846023486 
Jayesh Krishna 
Ph : 98479 00861 


CREATIVE AGENCIES 


Absolut Brand Circle 
EVRA 252 Cotton Hill 
695014 Trivandrum 
Ph: 098461 22220 


Sound Man (Sound Design Studio) 
29/231B, Near Lane 32, Vyttila 
Janatha Road, Ernakulam-19. 
Prashanth- 9048086840, 9895388150 











































Puppets 

vazhuthacaud 

69501 Thiruvananthapuram 
ph: 097453 41002 








Team Visual Media 
Sagar V. A.- 9961662990 
www.teamvisualmedia.com 







Popkon Creatives 
31/1446 (B), Ground Floor, 
Lal Salam Road, Ponnurunni, 
yttila, 682019 Kochi 

Ph :0484 230 3110 









STUDIOS - SHOOTING 
EDITING - DUBBING 


Three Dots Film Studio 
Temple Road, Koonamthai, 
Pathadipalam, Edappalli, Kochi 
Geo – 8129266833 














Ideaspace Communications 









12th Cross Road, Freddys Audio Video Garage 

Near Giri nagar Pallath Nagar, Zia Karaok 

community hall South Janata Road, Cochin. E о Лапо A. M d 
682020 Kochi freddysavg@ gmail.com, F പ. 






Perumbavoor, 
Ernakulam — 683542 
Nizar — 9847280544 


Ph : 999 55 85 475 www.freddysavg.com 
Winningwayz 

#177, Ground Floor, 
Building No. 55/1280 
682020 Ernakulam 
Ph : 0484 231 7278 


Goodness Plus Media Hub 
De Service Park, SRM Road, 
Pachalam, Kochi — 682012 
giftcochin@gmail.com 
www.giftcochin.org 
Fr. Daison -9656117063, 

0484 2406240 


Moustache Films 


35A/2075C, South Pipeline Road 
Palarivattom -682025 


Ph : 09633692579 


Yara Communications 
A2,Dream City Apartments, 
Arayidathupalam 

673 004 Calicut 

Ph : 094959 83105 


Matrix Editing Studio 
New Bus Stand Building 
Mavoor road, Calicut. 
099470 68799 
kripaclt@gmail.com 
Creative Designers & Printers 
36/2626A, Shenoy Road, Kaloor, 
Cochin- 682017 
tomyjohn68@gmail.com 
Tomy John - 9946071010 


Sarangy Recording Studio 

Azad Road, Р.С. Road, Kaloor, 

Kochi — 682017. 

Reju Joseph — 0484- 2339505 
9388632917 


















Trueberry Advertising 

Ath Floor, A, MPS Tower, Opp. 
Federal Towers, Puthiyara Post, 
Arayidathupalam, Kozhikode 
Ph :096059 90797 


Event Management 
& Training 


EVENTS ] TRAININGS 


Kottayam 


Ph: 94471 14328, 94959 94328 


dreamsettersevents @ gmail.com 


Computer Park 
Paramara Road End, 
Cochin — 682018. 
Sebastian -9946911113 
0484 2393908 









Blackmole 

Designs n Digits Pvt. Ltd. 
Kozhikode 

Ph :0495 40 60 126 
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Mughal Palace Building, Collectorate P.O. 


Ph: 9744993356 


adartktm@gmail.com 


Dezign Centre 

41/2795 D3, 1st Floor, 

North Avenue, Paramara Road, 
Cochin — 682018 

МТ Gopalakrishnan - 9947144570 
S. Krishnakumar - 9495127911 


Designers Hut 

Opp. Computer Park, 
Ernakulam North, Cochin — 18 
Group of 14 designers’. 
dhutdesign@gmail.com 


Digital World 

North Avenue Building, Para- 
mara Road, Cochin - 682018 

G K Panicker — 9995802565, 

0484 4047408 

Designing Job Works 


DMITRI 

AC, Vattoly Towers, SRM Road, 
Near North Rly Station, Cochin- 
18. 0484-4014534, 9846536227 
Web Designing , Internet 
Marketing. 

www.dmitritech.com 


Gloria Multimedia 

No. 41/2891 B M M Chambers, 
St. Vincent Road, Ernakulam 
North, Ernakulam — 682018. 
Nigesh-9961537356, 

0484- 4026351 
cochingloria@gmail.com 


Ж Directory പേജിലേക്ക്‌ 


മാറ്ററും, പരസ്യങ്ങളും 
അയക്കേണ്ട വിലാസം: 
Effective Publications 


Ph: 08593 998705, E-mail: 
effectiveadcom@gmail.com 











for all creative solutions 


Sasthri Road extn., Kottayam. 


"with best compliments" 








KERALA INSTITUTE OF MEDICAL SCIENCES 














Columnist v 





“What її we can't think up an idea?" 
"Steal, steal and feel no shame!” 


This conversation took place between a 
trainee designer and an art director. The trainee 
soon became a successful designer but later 
bumped into a copywriter and dropped out. 
The art director, one of the greats l've known, 
continued to create signature campaigns. 
Those who know his work would find it hard to 
believe that he gave such a piece of advice. 
But I'm sure he did so because | do believe the 
person | share my life with —the copywriter she 
bumped into is me! 


The backdrop to the training session was 
the early 90s when advertising industry was in 
its prime. Times when ad agencies held sway 
and creatives had the final say. There were 
no short cuts to excellence, though. Ev- 
eryone had to slog and prove their stuff 
before being recognized. Everyone had 
egos, positive Га say, which drove them 
to be different and do better than the 
other. There was more thought process 
than 'search' process. In the middle of 
such an intense effort to stand out no 
one would think it's a good idea to copy 
someone else's ideas. No one had to. 


What then did the art director have 
in mind when he prescribed plagiarism? 
Maybe he meant inspiration. Maybe it 
was a reflection of his understanding of 
the universe where everything is inter- 
connected and whatever mankind can 
imagine, produce and even dream of is 
nothing but an adaptation of something 
that already exists. Following the second trail 
will pull us into a philosophical loop from which 
escape would be impossible in the time and 
space this column can afford. So let's discuss 
the first surmise: inspiration. 


We all draw inspiration from around. The 
source can be anything: a sight, a sound, a 
smell, a touch, a shock, a stroke of joy or sor- 
row. It need not be extraordinary or unusual. 
What needs to be extraordinary or unusual is 
the way we receive it, perceive it, process it, and 
turns it into something new. In the inspiration 
mechanism, the ability to be inspired is more 











the other truth 
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important than the ability to inspire. Inspiring sources are many, 
but inspired minds are few. Mankind has watched sunsets for 
millions of years. How many of us have transformed that ordinary 
experience into an extraordinary work of art, a poetic story, or a 
scientific invention? 


50 looking at another work for inspiration is fine as long as the 
inspiration doesn't degenerate into plain imitation. In the case of 
beginners, as the art director might ve thought, even imitation is 
pardonable if it helps to hone their skills and give them a sense 
of direction. But one cannot build a creative career and hang in 
there just imitating. And if someone tries to do so with any degree 
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of success, it's an affront to the profession and to the genuine 
talents who make creativity exciting. 


However, if we insist on originality in every aspect of an ad та 
market like Keralam, nothing would get done. Advertisers are on a 
frantic selling mode during festivals like Onam. They want their ads 
to trigger panic buying. Some of them are so devoid of self-esteem 
that they even want their ads to look like their competitor's. And if 
we set about weeding out plagiarism in every form - visual, verbal, 
audio and concept —we'll lose either our job or the client. 


Given such а grim reality, my advice to creative guys is: rip off 
if that's necessary for your survival. But if you're given money and 
freedom, make something your audience haven't seen or heard. 
Don't be a fulltime copycat! 
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